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1. Az intézmény nevelési programja

1.1 A nevel6-oktaté munka pedagoégiai alapelvel, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

A Nagymégocsi Hunyadi Janos Altalanos Iskola Pedagogiai Programjaban foglalt
alapelvek, alapvetések hatarozzak meg az intézmény oktatdo-neveld munkajahoz, tarsadalmi
szerepvallalasdhoz kapcsolodo célokat és feladatokat.

Célnak azt az elvart, tervezett allapotot tekintjiik, amelyet a napi oktato-nevelé munka
soran végzett tevékenység soran el kivanunk érni. A feladatok pedig azok a tennivalok,
amelyeket a cél fel¢ valo haladas érdekében el kell végezniink. Nevel6-oktatd munkank
mindennapi feladatai a Kitizott célok lebontasabol addédnak. Az intézményi nevel6 és oktato
munka egyik f6 céljanak az altalanos emberi és a nemzeti értékek diakokkal torténé
megismertetését, elfogadtatasat és atadasat tartjuk. Ebb6l adodoan pedagogiai munkank
alapveté feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, érdeklédésre és aktivitasra épitve a
személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos értékeket tanuloink elsajatitsak, ezek
képviselete valjon benniik meggy6zodéssé és hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.

Ennek érdekében altalanos céljaink:

o Az élet tisztelete, védelme.

e Az emberi kapcsolatok tisztelete.

e A magyar nemzet torténelmének, kultirdjanak és keresztényi alapokon nyugvé erkolcsi
normainak elsajatitasa, azok tisztelete, az azokhoz vald kotédés kialakitasa, erdsitése.

e A tudas, mint érték tisztelete.

e Az ember testi és lelki egészségének megorzése. Az egészséges és kulturalt életmod iranti
igény.

e A természeti értékek megovasa, az allatok, novények védelme és szeretete.

e Az oOnismeret, a sajat személyiség kibontakoztatasanak igénye. A tanulok
felelosségvallalasa sajat  sorsuk alakitasaért. Nyitottsag az élményekre, a
tevékenységekre, az esztétikum befogadasara és 1étrehozésara.

e Az eurdépai normaknak megfelelé magatartas és kommunikaci6é. Udvariassag,
figyelmesség, masok szokasainak és tulajdonanak tiszteletben tartasa. Fegyelem és
onfegyelem. K6zosségi érzés, feleldsség-, és aldozatvallalas masokért, a kozosségért.

e Becsiiletes, dszinte, tisztességes egyéni €s kozdsségi magatartasra nevelés.

Célok az alapfoku nevelés-oktatas bevezeto és kezdé szakaszara (1-4. évfolyam):
e Fejlessze tovabb az iskola a kisgyermekben a megismerés, a megértés és a tanulas
iranti érdekldést és nyitottsagot.
e Megteremtse a harmonikus, a tanuldk egyéni sajatossdgaira és a csoport igényeire
épitve az atmenetet az 6voda és iskola kozott.
e Vezesse at a gyermeket az ovoda jatékkozpontu tevékenységeibdl az iskolai elsdsorban,
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de nem kizaro6lagosan tanulas-, és kooperaciokozponti tevékenységeibe.

Tegye fogékonnya a tanulot sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd
a tagabb tarsadalom értékei irant.

Az iskola adjon teret a gyermek jaték-és mozgasigényének,

Az iskola segitse a gyermek természetes fejlédését.

Az iskola a tanitasi tartalmak feldolgozasa folyamataban elemi ismereteket kozvetitsen,
alapveto képességeket és alapkészségeket fejlesszen.

Célok az alapfoku nevelés-oktatas alapozo és fejleszté szakaszara (5-8. évfolyam):

Folytassa a bevezeto és kezdd szakasz nevel6-oktatd munkajat, képességek, készségek
fejlesztését.

A tanitasi tartalmak feldolgozasanak folyamataban vegye figyelembe, hogy ez az
egységes rendszert képezo szakasz két pedagogiailag elkiilonithet6 periodusra tagolodik
(5-6. és 7-8. évfolyam).

Vegye figyelembe, hogy a 10-12 éves tanulok gondolkodasa erésen kotodik az
érzékelés utjan szerzett tapasztalatokhoz.

Vegye figyelembe, hogy 13-14 ¢éves Kortol (serdiilokor kezdete) a tanulok

ismeretszerzési folyamataban el6térbe keriil az elvont fogalmi és az elemzd

gondolkodas.

A kiilonbozé  érdeklodési, eltéré értelmi, érzelmi, testi fejlettségti, képességii
motivacioju, szocializaltsagu, kultaraju gyerekeket egyiitt neveljiik.

A tanulokat érdeklodésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfeleléen készitse fel
a tovabbtanulasra és a tarsadalomba valo beilleszkedésre.

Alapozza meg a felkésziilést a jogok és kotelességek torvényes gyakorlasara.

Vegye figyelembe azokat a pszicholdgiai és egyeb folyamatokat, melyek meghatarozzak
a kamasz-, és serdiilokorban a gyermekek érzelmeit, viselkedését, igényeit és
tanulashoz, iskolai munkavégzéshez valo viszonyat.

Feladatok az alapfoku nevelés-oktatas bevezeté és kezdé szakaszara (1-4. évfolyam):

A pedagogiai munka kozéppontjaban a személyre szabott fejlesztés torekvése alljon.

A tanuloi kivancsisagra, érdeklédésre épitett, és ezaltal motivalt munkaban fejlessze a
kisgyermekben a feleldsségtudatot, a Kkitartas képességét, ¢és elémozditsa
érzelemvilaganak gazdagodasat.

Adjon mintakat az ismeretszerzéshez, a feladat-, és problémamegoldashoz.

Alapozza meg a tanulasi szokasokat.

Tamogassa az egyéni képességek kibontakozasat, erdsségek fejlesztését.

Miikodjon kozre a tanulasi nehézségekkel valo megkiizdés folyamataban.

Torédjon azoknak a hatranyoknak a csokkentésével, amelyek a gyermekek szocialis-
kulturalis kornyezetébol vagy eltérd titemt fejlédésébol fakadnak.

Tudatositsa a gyermekekben a sziikebb és tagabb kornyezetbdl megismerhet6 értékeket.
Erdsitse meg a humanus magatartasmintakat, szokasokat.

A gyermek jellemét formalva szolgalja a személyiség érését.




Feladatok az alapfoku nevelés-oktatas alapozo és fejleszto szakaszara (5-8. évfolyam):

o Fejlessze atanulokban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a kornyezettel valo
harmonikus, konstruktiv kapcsolatokhoz sziikségesek.

e A tanulasi tevékenységek kozben és a tanulo kozosségben vald élete soran fejlessze
a tanulok oOnismeretét, egyittmikodési készségét, onfegyelmét, segitokészségét,
szolidaritasérzését, empatiajat.

e Olyan helyzeteket teremtsen, amelyekben a tanulé gyakorlati moédon igazolhatja
megbizhatdsaganak, becsiiletességének, szavahihetéségének értékét.

e Tudatositani kell a tanulokban a k6zosség demokratikus miikodésének értékét és annak
néhany altalanosan jellemzé szabalyat.

e Tisztazni kell az egyéni és kozérdek, a tobbség és kisebbség fogalmat, és ezek
fontossagat a kozosséghez, illetve egymashoz valé viszonyulasban.

e A demokratikus normarendszer Kiterjesztése a természeti ¢s az épitett kornyezet iranti
felelosségre.

e A nemzeti, a nemzetiségi és az etnikai hagyomanyok tudatositasa, és apolasukra valo
nevelés.

e Fejlessze a tanulokban a nemzeti azonossagtudatot, képviselje az egymas mellett é16
kiillonboz6
kultarak iranti igényt.

e Erésitse az Europahoz valo tartozas tudatat, és egyetemes értelemben is késztessen
mas népek hagyomanyainak, kultarajanak, szokasainak, életmodjanak megismerésére,
megbecsiilésére.

e Forditson figyelmet az emberiség kozos problémainak bemutatasara.

Nevelési céljaink megvalositasat  segitik az iskola pedagogusai dltal —alkalmazott
szemelyisegfejlesztésre iranyulé eljarasok, nevelési modszerek.

Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthatok:

1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran a nevelé kozvetlentiil
személyes kapcsolat révén hat a tanulora.

2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a nevel6 hatas attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényesiil.




Iskolank pedagégusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:

1. Szokasok kialakitasat célzo
modszerek

2. Magatartasi modellek
bemutatasa, kozvetitése

3. Tudatositas
(meggy6z6dés kialakitasa).

Kozvetlen modszerek

» Kovetelés.

+ Gyakoroltatas.
+ Segitségadas.
 Ellen6rzés.

+ Osztonzés.

» Elbeszélés.
» Tények és jelenségek
bemutatasa.

» Miualkot4sok bemutatasa.

* A nevel6 személyes
példamutatasa.

» Magyarazat, beszélgetés.
* A tanulék 6nallo elemzé
munkaja.

Kozvetett médszerek

» A tanuléi k6zosség
tevékenységének
megszervezése.

o Kozos célok kittizése,
elfogadtatasa.

» Hagyomanyok kialakitasa.

o Kovetelés.

* Ellenérzés.

+ Osztonzés.

* A nevelé részvétele a tanuloi
kozosség tevékenységében.

» A kovetendd egyéni és
csoportos mintak kiemelése a
kozosségi életbol.

* Felvilagositas a betartand6
magatartasi normakrol.
* Vitakultura fejlesztése.

Nevelési céljaink megvaldsuldsdt illetden akkor tekintjiik neveld és oktaté munkdnkat sikeresnek,
ha iskoldank végzds didkjainak legaldbb a kilencven szdzaléka a nyolcadik évfolyam végén:

- minden tantargybol megfelel az alapfoka nevelés-oktatas kerettanterveiben meghatarozott
tovabbhaladas feltételeinek,

- ismeri sajat képességeit, tudatdban van egyéni erdsségeinek, fejlesztendd tertileteinek,

- rendelkezik olyan bdovithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik 6t arra, hogy a kozépiskolas kovetelményeknek a
késébbiekben megfeleljen,

- ismeri a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a
kozosségben éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasformakat,

- életkori sajatossagainak megfelelé mértékben elképzeléssel bir sajat kozelebbi és tavolabbi
Jovojét és sorsat illetéen.

1.1.1. Jogszabalyi vonatkozasok
e a2011.évi CCIX. torvény a csaladok védelméral,
e a 2011.6vi CXII. torvény az informaciés onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol,
e a2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol,
e a2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi onkormanyzatairol,




e a2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol,

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznélatardl,

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol,

e A 2023. évi LI torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol,

e 401/2023. (VI11.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok uj életpalyajarol szolo 2023. LII.
torvény végrehajtasarol,

e 44/2023. (X. 19.) BM rendelet a pedagdgusok uj €letpalyajarol sz616 2023. évi LII. torvény
hatalybalépésével kapcsolatos egyes koznevelési targyh miniszteri rendeletek
modositasarol,

e az 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol szo6lo 110/2021. (VL. 4.) Korm. rendelet médositasardl,

e az 1092/2019. (III. 8.) Korm. hatarozat A téritésmentes tankonyvellatasnak a kdznevelés
nappali rendszerii iskolai oktatds 10—16. évfolyamaira torténd kiterjesztésérol.

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

Iskolank nevel6 és oktato munkajanak egyik alapvet6 feladata, hogy a tanuldk
személyiségét a kilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze.

Tanuloink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

1. Atanulok erkalcsi nevelése: Az alapvet6 erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa és
meggyozodéssé alakitasa.

2. A tanuldk értelmi nevelése: Az értelmi képességek, illetve az onalloé ismeretszerzéshez
sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésére valo torekvés
igényének kialakitasa.

3. A tanulék kézosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése: Az emberi egyiittélés
szabalyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, az
egyiittmukodési készség kialakitasa. Az eurdpai normakhoz igazodo, kulturalt magatartas
¢s kommunikacio elsajatitasa. A beteg, sériilt, fogyatékos embertarsak iranti elfogado és
segité magatartas kialakitasa.

4. A tanulék érzelmi (emociondlis) nevelése: Az ¢él6 és élettelen kornyezet jelenségeire, a
tanuloknak az emberi kozosségekre és onmagukra iranyuld helyes, cselekvésre és
aktivitasra készteto érzelmeinek kialakitasa.

5. A tanulék akarati nevelése: Az oOnismeret, a tanulok sajat személyiségének
kibontakoztatasara vonatkozo igény felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag,
az elkotelezettség kialakitasa.

6. A tanulok nemzeti nevelése: A sziildhely és a haza mualtjanak és jelenének
megismertetése. A nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultara megismertetése, emlékeinek
tisztelete, apolasa, megbecsiilése. A hazaszeretet és a keresztény értékek iranti érzékenység
fejlesztése.

7. A tanulék dallampolgari nevelése: Az alapveté allampolgari jogok és kotelességek

megismertetése.
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Az érdeklodés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény kialakitasa a
kozosségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben valo részvételre.

8. A tanuldk felelos munkavégzésre nevelése: Az emberek altal végzett munka
fontossaganak tudatositasa. A tanulok onellatasara és kornyezetiik rendben tartasara
iranyulo tevékenységek gyakoroltatasa.

9. A tanulok testi nevelése: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a rendszeres
testmozgas iranti igény felkeltése. Egészséges, edzett személyiség kialakitasa. Az
egészséges életmod és az egészségvédelem fontossaganak tudatositasa, az egészséges
¢letmaod iranti igény kialakitasa.

1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

1.3.1. EIméleti hattér

Az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) megfogalmazasa szerint az egészségfejleszto

iskola folyamatosan fejleszti kornyezetét, ami elésegiti azt, hogy az iskola az élet, a tanulas és
a munka egészséges szintere legyen.

Az egészsegfejleszts iskola ismérvei:

Minden rendelkezésre all6 modszerrel eldsegiti a tanulok és a munkavallalok
egészségének védelmét, az egészség fejlesztését és az eredményes tanulast.
Egyiittmakodést alakit ki a pedagogiai, az egészségiigyi, a gyermekvédelmi szakemberek,
a sziilok és a diakok kozott annak érdekében, hogy az iskola egészséges kornyezet legyen.
Egészséges  kornyezetet, iskolai egészségnevelést és iskolai  egészségiigyi
szolgaltatasokat biztosit, ezekkel parhuzamosan egyiittmikodik a helyi kozosség
szakembereivel és hasonlé programjaival, valamint az iskola személyzetét célzo
egészségfejlesztési programok szervezobivel. Kiemelt jelentéséget tulajdonit az
egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadidé hasznos eltoltésnek, teret ad a
tarsas tamogatast, a lelki egészségfejlesztést és a tanacsadast biztosité programoknak.
Olyan oktatasi-nevelési gyakorlatot folytat, amely tekintetbe veszi a pedagogusok és
a tanulok jolétét, tobbféle lehetéséget teremt a siker eléréséhez, elismeri az eréfeszitést,
a szandékot, tamogatja az egyéni elérejutast.

Torekszik arra, hogy segitse diakjainak, az iskola személyzetének, a csaladoknak,
valamint a helyi k6zosség tagjait egészségiik megoérzésében; egyiittmikodik a helyi
kozosség vezetoivel.

Az iskolai egészségfejlesztés médszerei

prevencié

egészségnevelés, felvilagositas

rizikocsoportos megkozelités

tarsas kompetenciakat, alkalmazkodast fokozo beavatkozasok
helyzetelemzés
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A prevencio teriiletei

A prevencids munka elsédlegesen a betegség elsé megjelenésének megakadalyozasara,
az egészségmegorzésére iranyul. Az egészségfejlesztés a korszerii egészségnevelésre és az
egészségi allapot erésitésére és fejlesztésére iranyul. Ide tartozik pl. az egészséges taplalkozas,
a szabadidé aktiv eltoltése, a mindennapos testmozgas, a személyi higiéné, a lelki egyensuly
megteremtése a harmonikus parkapcsolat és csaladi élet kialakitasa, az egészségkarosito
magatartasformak elkeriilése, a jarvanyiigyi és élelmiszer biztonsaggal kapcsolatos feladatok
megvalositasa.

Az iskolanak a prevencioban van jelentés szerepe, igy az egészségnevelési feladatok
meghatarozasa soran is e teriiletekre kell a legnagyobb hangsulyt fektetni.

Egészségfejlesztés, felvilagositas

Az egészségfejlesztés, a felvilagositas azt a célt szolgalja, hogy az emberi viselkedés
racionalisan szervezett legyen, tobb és megfelelobb tudas, tapasztalat alljon rendelkezésre
helyes dontésekhez, az pedig az életvezetés helyes alakitasahoz vezessen. A nevelési-oktatasi
intézményben eltoltott idében minden gyermek részesiiljon a testi, lelki jollétét, egészségét,
egészségi allapotat hatékonyan fejleszté, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban
rendszerszeriien mikodo egészségfejleszto tevékenységében. E modszer keretében az alkalmi
jelleggel megszervezett iskolai felvilagosito eléadasok, témanapok (pl. egészségnap) is jo
alkalmat teremtenek.

Rizikdocsoportos megkozelités

Ez a modszer a korai sziirés eredményeként feltart egészségi problémakkal, illetve
sajatos hattérvaltozokkal jellemezhet6 csoportok korében folytat megel6z6 tevékenységet. (pl.
talsalyos személyek, magas vérnyomassal ¢él6k, alkoholbetegek gyerekei, stb.). Mint
egészségfejleszto tevékenység kozvetleniil kapcsolodik a betegségmegel6zéshez. Amennyiben
meg lehet allapitani, hogy kik a veszélyeztetettek valamely kronikus, nem fert6z6 betegség,
avagy esetlegesen a szocialis helyzetiik szempontjabol, akkor az ilyen sajatossagokkal
rendelkezé gyerekek, felnott emberek szamara ki lehet munkalni valamilyen betegséget
megel6z6 programot (specialis étrend, személyre szabott mozgasprogram).

Tarsas kompetenciakat, alkalmazkodast fokozo beavatkozasok

Ez a modell az érzelmi nevelést tekinti megfelel6 eszk6znek. Hangsulyozza, hogy az
egészségkarosito  magatartasformak hatterében a személy konfliktuskezelési eszkoztar
gyengeségei huzodnak meg. Azt vallja, hogy az egészségfejlesztési torekvéseknek a tarsas
érzelmi torekvések fejlesztését kell célul tazniik. Ezek korébe tartoznak a serdiilékori
készségfejleszt vagy onismereti csoportfejleszté foglalkozasok, amelyek képzett szakembert
kivannak. Az onismeret fejlodésétol remélhetjiik, hogy a diakok egészségesebben fognak élni,
ellenallnak a dohanyzasnak vagy a droghasznalatnak. A foglalkozasok célja, hogy a
résztvevoket ne csak arra készitse fel, hogy nemet tudjanak mondani a karos szenvedélyekre,
hanem arra is, hogy pl. igent tudjanak mondani az egészségre, és megvédje Oket a divatos,
de veszélyes, kiilséségekben megnyilvanulo koéros fogyokuaraktol, eltalzott és ezért veszélyes
testépitéstol. A Kkorai életszakaszokban jelentkez6, aggodalomra okot add, egészséget
veszélyezteté magatartasformak az esetek jelentékeny szazalékaban a kortarscsoport nyomasara,
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hatasara jelennek meg. Az elsé cigaretta elszivasa, az elsé részegség, az elsé droghasznalat:
mindegyik talnyomé részt a tarsas tevékenység, a szociokulturalis nyomas és mentalis
problémak részeként, eredményeként torténik meg. A serdiilékora fiatalok szamara a felnéttnél
Iényegesen hitelesebb a kortars, aki éppen ezért sokkal jelentékenyebb véleményformalo
hatassal is van. A felvilagositast és megel6zést célzo programok koziil ki kell emelni a szexualis
kultara fejlesztésére, a nemi uton terjedé betegségek prevencidjara, a dohanyzas-,
alkoholfogyasztas-, kabitoszer hasznalat megelézésére iranyuld programokat, projekteket.

1.3.2. Helyzetelemzés
Az iskola adottsagai az egeszséges életmod szempontjabol

Iskolaépiilet: Az iskola épiilete a telepiilés kozpontjaban talalhat6. Az gyalogosan és kerékparral
is konnyen megkozelithetd. Az épiilet K-Ny iranyu tajolasa miatt a tantermek jelentés része
kozvetlen napfényt kap, amely kiilonosen a késo tavaszi és kora 6szi idészakban zavarja a
nevelé-oktatd munkat (a tulzott fény és ho faradékonysagot, fejfajast okozhat).

Iskolaudvar: Az iskola épiilete mellett nagy jatszoudvar és sportudvar talalhaté. A bitumennel
boritott kézilabdapalyat, valamint a koriilotte talalhato, valamikor salakos futopalyat, allapota
miatt hasznalni nem lehet. Az iskolaudvaron kiemelt projektként faiiltetési programot valositunk
meg. A fi gondosan kezelt. Részben fedett kerékpartarolo talalhaté az iskola udvaran. Az udvari
gylilekezbhely térkoves. A két épiiletet 0sszekotd jarda felujitasra keriilt.

Iskolabelss: A tantermek mérete valtozd. Az illemhelyek szama megfeleld, azok egy része
azonban felyjitasra szorul. A felséruhak és a cipok tarolasa az iskolaban a folyoson talalhato
szekrényekben, ¢és a tantermekben kialakitott szekrényekben megoldott. A kozponti
iskolaépiiletben a Iépcsok erosen kopottak, cstszosak, tobb tanterem és a tornaterem parkettas
burkolata szintén elhasznalodott. Az épiiletben hianyzik a zsibongo vagy aula. A 12x30 m
méretti tornatermet iskolai testnevelésre, diak- és szabadiddsportra, edzésre hasznaljuk. Igény
szerint a felnéttek is igénybe vehetik. A sportszerek rogzitése balesetmentesen megoldott. Az
olt6zék mérete nem megfeleld, sztikosek. A tanulok szamara nem all rendelkezésre tusolo.

Tanordk: A tanulok orarendjének készitésekor elsédleges szempont az egyenletes terhelés
kialakitasa. A tanulok minden esetben a tornatermet hasznaljak a testnevelési orakon.

Etkezés: Az iskolaban helyben megoldott az étkezés. A folyamatos étkezés csoportokban,
onkiszolgalo rendszerben torténik. Az étkezés kulturalt koriillmények kozott torténik.

Berendezeés, felszerelés: A tantermek meghatarozo berendezése a tanuléi padok, székek. A
berendezési targyak, felszerelések egy része cserére szorul.

Uzemeltetes: Uzemeltetési feltételek az intézményben adottak. A szigetelési rendszer biztositja a
megfeleld homérsékletet az épiiletben. A fiitési rendszer elavult, a teljesitményndvelés és a
flittestek cseréje aktualis.
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Az intézmény tanuloinak egészségmagatartdssal 6sszefiiggd szokasai

Iskolank ¢letének hagyomanyosan szerves részét alkotjak az iskolai sport és kulturalis
rendezvények. A sportrendezvények kozé sorolhatok a tornaiinnepélyek, a hazi tornaversenyek,
a bajnoksagok, csaladi sportdélutanok, a madarak és fak napi programok, valamint a
kirandulasok jellegiiknél fogva szintén e korbe sorolhatok. Intézményiink Diaksportkort
mikodtet. Kiilonb6z6é sportolasi lehetéségek igénybevételével a sportolasi lehetéség
biztositott. E foglalkozasokat testnevel6 tanar, tanitok iranyitjak. A futball edzéseket
sportegyesiiletek szervezik tobb korcsoportban. Tapasztalatunk, hogy diakjaink nem hasznaljak
ki az egészség megorzés e lehetdségeit kellen.

Kaozegészsegiigyi ellatas

A tanulok egészségi allapotanak a vizsgalata, a sziirések folyamatosan, zavartalanul
torténnek. A védond rendszeresen ellendrzi a személyi higiénét, aktivan bekapcsolodik az
intézmény egészségfejlesztési programjaba, osztalyfonoki orak keretében egészségmegdrzo
témaban eldadasokat tart.

Betegség, balesetvédelem, baleset-megelszés

Iskolankban eléfordulo leggyakoribb gyermekbetegségek a léguti fertézések, a fert6zé
eredetii hasmenések és a virusfertézések. Tanuloink egy részének ellenallo képessége igen
gyenge. Iskolai balesetek eléfordulasa ritka, tobbnyire a testnevelési oran helyteleniil
végrehajtott tornagyakorlat kovetkezményeként, vagy a tanitasi orak kozotti sziinetekben
onfeledt jaték kozben torténnek.

1.3.3. Pedagogiai hitvallas

Valljuk, hogy intézményiinknek minden tevékenységével szolgalnia kell a tanuldok
egeészseéges testi, lelki €s szocidlis fejlodését. Személyi €s targyi feltételeink kihasznaldsaval
segiteniink kell azoknak a pozitiv beallitodasoknak, magatartdsoknak és szokasoknak a
kialakuldsat, amelyek a gyerekek, a fiatalok egészségi allapotat javitjak. Alapelviink, hogy a
harmonikus élet értékként valo tiszteletére neveljiink. Fel kell késziteniink a fiatalokat arra, hogy
onallo, felnott €letiikben legyenek képesek életmodjukra vonatkozoan helyes dontéseket hozni,
egészséges €letvitelt kialakitani, konfliktusokat megoldani. A beteg, sériilt és fogyatékos
embertarsak iranti elfogad6 és segitOkész magatartasra kell nevelniink. Fontosnak tartjuk, hogy
tanuloink ismerjék meg a kdrnyezet — elsdsorban a haztartas, az iskola, a kozlekedés, veszélyes
anyagok — leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezOit. Késziiljenek fel a
vészhelyzetek egyéni ¢és kozOsségi szintli megeldzésére, kezelésére. Feladatunk, hogy
felkészitsiik tanuldinkat az 06nallé gyalogos kozlekedésre, a tomegkozlekedési eszkozok
haszndlatara, a veszélyes anyagok, illetve készitmények helyes kezelésére, legfontosabb
szabalyaira. Tdmogatast nydjtunk didkjainknak, kiilondsen a serdiiléknek, a fliggdségekhez
vezetd szokdsok (dohéanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, rossz taplalkozas) kialakulasanak
megeldzésében. A krizishelyzetbe jutottakat segitjlik, iskolapszichologusi ellatast igyeksziink
biztositani, a fenntartdé timogatasaval.
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Megkeriilhetetlen feladatunk, hogy foglalkozzunk a szexudlis kultira és magatartas
kérdéseivel, és figyelmet forditsunk a csaladi életre, a felelds, 6romteli parkapcsolatokra torténd
felkészitésére. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozé szokasokat a tanulok cselekvo,
tevékeny részvételével kivanjuk kialakitani.

1.3.4. Célmeghatarozas

Az iskola egészségfejlesztési tevékenységének kiemelt céljai:

1. a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megorzése és védelme érdekében;

2. tanuloinknak bemutassuk és gyakoroltassuk az egészséges életmodot szolgalod
tevékenységi formakat, az egészségbarat viselkedésformakat;

3. a tanulok az életkoruknak megfelelé szinten (a tanorai és a tanoéran kiviili foglalkozasok
keretében) foglalkozzanak az egészség megorzésének szempontjabol legfontosabb
ismeretekkel:

e ataplalkozas,

e az alkohol- és kabitoszer fogyasztas, dohanyzas,

e acsaladi és kortarskapcsolatok,

e akornyezet védelme,

e az aktiv életmod, a sport,

e aszemélyes higiénia teriiletén.

Az egészségfejlesztés az iskola minden pedagogusanak, illetve minden tanorai és tanoran

kiviili foglalkozasnak a feladata.

Az egészségfejlesztés hosszu tava céljai:
1. Egységes prevencios szemlélet kialakitasa: egészséget tamogato életmod gyakorlasa,
kornyezeti karosito tényezok lehetoség szerinti kiiktatasa, a betegségek megelézése.
. Az esélyegyenléség elvének a mindennapi élet szinterein, az egészség, az egészségfejlesztés
tekintetében valo érvényesitése.
. A mozgasgazdag ¢letmod, a testedzés szerves sziikségletté valjon, a sportolas kozosségi és
tarsadalmi programként altalanosan elfogadott legyen.
4. A csalad mellett az iskola valjék az egészségfejlesztés kiemelked6 szinterévé.
5. Az iskolaskora gyermekek helyes egészségmagatartasanak kialakitasa.
6. Az iskola atmoszféraja és targyi kornyezete legyen alkalmas az egészségbarat életformakat
tamogat6 tizenetek befogadasara és tovabbadasara.
7. Mentalis betegségek megel6zése, a tanulok lelki egészségi allapotanak, és életmindségének
javitasa, az egészségtudat fejlesztése, a lelki egészségnek, mint értéknek a felmutatasa.
8. Drogtagadas, az egészségre karos szokasok mell6zésének segitése.
9. Pozitiv dontéshozatal tdmogatasa.
10. Az egyéni képességek fejlesztése, az egyén sajat egészsége és kornyezete feletti fokozottabb
ellendrzés gyakorldsa és az egészség szempontjabol kedvezé alternativak valasztasa terén.

N

w

15




Az egészségfejlesztés rovid tavi céljai

Olyan egészségmagatartas kialakitasa a tanulokban, amely az alabbi pilléreken nyugszik:

1. Személyi higiéné: A test tisztantartasa, a bor szerepe; szexualhigiéné; mentalhigiéné; lelki
egészségvédelem.

2. Egeészséges tapldlkozas: élettani alapismeretek (anyagcsere); élelmi anyagok, tapanyagok;
energia, tapanyagsziikséglet; taplalékpiramis; egészséges taplalkozas; helytelen
taplalkozasi szokasok; ismerete.

3. Tobb mozgds, aktiv sportolds: a mozgas, aktivitas jelentésége az ember életében; a
mozgashiany okozta problémak, az inaktiv életmod kovetkezményei.

4. A mindennapos testedzés fontossaga.

5. Stressztiires, stresszkezelés: a stressz jelentésége, hatasa az emberi szervezetre; a pozitiv
¢s negativ hatasok feldolgozasa, elharitasa.

6. Balesetmegeldzés: az otthoni balesetek, iskolaban eléfordulo balesetek, az utcan és a
kozosségekben megjelend veszélyforrasok.

7. A szexualis viselkedés; biologiai reprodukcio; sziiletésszabalyozas, fogamzasgatlas,
terhesség, novekedés, fejlodés, szexualis felel6sség, nemi uton terjed6 betegségek.

8. Dohdnyzasprevencio: a hozzaszokas veszélye, akarati tényezok, motivacio, kornyezetiink
iranti felelosségérzet.

9. Nem az alkoholfogyasztasra: a szervezet reakcioi, a szervrendszerek megvaltozott mitkodése;
a személyiség atalakulasa, hatasa a sziikebb és tagabb tarsadalmi kornyezetre.

10. Drogtagadas: leépiilés, a személyiség megvaltozasa, elvonasi tiinetek, tolerancia; egyéni és
tarsadalmi problémak; szenvedélybetegségek.

11. Preventiv szemlélet jelent6sége; sztirévizsgalatok fontossaga.

12. Kornyezetvédelem: kozvetlen kornyezetiink védelme. Fenntarthatosag.

13. A levego, viz, talaj tisztasaga, hatasa az egészségre, tisztasaguk védelme; (természeti
kincseink védelme, hulladékok, veszélyes anyagok kezelése, kornyezetbarat termékek
elotérbe keriilése).

Az iskolai egészségfejlesztés feladata

A helyes egészségmagatartas kialakizasa érdekében az iskola feladata:

o K¢szitse fel a gyerekeket arra, hogy onallo, felnétt életiikben legyenek képesek
¢letmodjukra vonatkozoan helyes dontéseket hozni, egészséges életvitelt kialakitani,
konfliktusokat megoldani.

o A sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitokész magatartast tantisitsanak.

e A kornyezet - elsésorban az iskola, a haztartas, a kozlekedés, a veszélyes anyagok -
leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezoinek ismertetése.

o Készitsen fel veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintti megel6zésére, kezelésére.

o Készitsen fel az 6nallo gyalogos és tomegkozlekedésre, az utashalesetek elkeriilésének
modjaira.

e Nyuyjtson tamogatast a karos fiiggéséghez vezeto szokasok (pl. dohanyzas, alkohol-és
drogfogyasztas, rossz taplalkozas) kialakulasanak megel6zésében.
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e Foglalkozzon a szexualis kultara és magatartas kérdéseivel.

e Forditson figyelmet a csaladi életre, a felelés, oromteli parkapcsolatokra torténé
felkészitésre.

e Az iskolai kornyezet biztositsa a tanulok egészséges testi, lelki, szocialis fejlodését.

1.3.5. Az egészségfejlesztés iskolai teriiletei
Az iskolai egészségfejlesztésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanulok kello
Osztonzést és tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszert,
a lehetéségeket felismerd és felhasznalni tudo, egészséges életvitelnez. Ehhez arra van
szitkség, hogy az egészséggel osszefiiggd kérdések fontossagat értsék, s ezzel kapcsolatos
beallitodasok szilardak legyenek, s konkrét tevékenységek soran keriiljenek megalapozasra.
Az egészséges ¢életmod, életszemlélet, magatartas szempontjabol Iényeges teriileteknek

az iskola pedagogiai rendszerébe, 6sszes tevékenységébe kell beépiilni. Ezek kozé tartoznak az
alabbiak:

e Onmaguk és egészségi allapotuk ismerete;

e az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga;

e az értékek ismerete;

e az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe;

e abetegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamat;

e abaratsag a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegorzésében,;

e aszemélyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismeretekkel,

e atanulas és a tanulas technikai;

e azidovel valo gazdalkodas szerepe;

e arizikovallalas és annak hatarai;

e aszenvedélybetegségek elkeriilése;

e atanulasi kérnyezet alakitasa;

e atermészethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége.

Az egészsegfejlesztéssel kapcsolatos munka teriiletei:
e az egészséges személyiségfejlodés elésegitése,
e amindennapi testmozgas,
e a dohanyzas, alkoholfogyasztas-és kabitoszer hasznalat megel6zése,
e asajatos nevelésii és hatranyos helyzettiek integracioja,
e az iskolan beliili bantalmazas megel6zése,

e aszexualis nevelés mar a pubertas idészakat, a nemi érés idépontjat megel6zden is.

Egészsegfejlesztés a tanoran:

e Biologia, az etika, a kémia, a kozosségi nevelés, a technika és tervezés, a
kornyezetismeret, testnevelés orak egészségfejlesztési tananyagat a tanitasi orainkba
beépitjiik, mely témakorei a helyi tantervben is megtalalhatok.

e Az egészséges magatartas kialakitasahoz illeszked6 tanulasszervezési modok
kialakitasa (Pl. tanulmanyi kirandulds, témanap, projektnap, egészségiigyi
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intézményekbe szervezett o6rak)
e Olyan cselekedtet6 modszerek alkalmazasa, amelyek eldsegitik a tanulo
egyiittmikodo, kooperativ tanulasat, a problémamegoldasban valo kozremuikodését.

Egészsegfejlesztés a tanordan kiviil:

e az egészségfejlesztéshez kapcsolodo jeles napok megiinneplése (csatlakozas helyi vagy
orszagos szervezetek akcioihoz is);

e eQgeszsegnap szervezese;

e sportnap/sportesemények szervezése;

e szakkorok;

e Dbekapcsolodas jarasi, kistérségi, megyei, orszagos vetélkedokbe, versenyekbe;

e az egész iskolai életre hato, témanapok, egészségnapok szervezése;

e egészségveédo és kornyezetvédo szokasok kialakitasa pl. csaladi napok szervezése;

e délutani szabadidés foglalkozasok (sportprogramok, vetélkedék, versenyek, egyéb
jatékos programok, csoportfoglalkozasok);

e iskolai kirandulasok, csaladi sportdélutanok;

e kapcsolattartas kiils6 segit6 partnerekkel,

e kapcsolodas mas szervezetek, intézmények programjaihoz;

e eldadasok, tréningek, forumok szervezése.

A Kkozegészségiigyi szabalyok, feltételek biztositasa és betartatasa az intézményvezetés
feladata. Az oktatasi-nevelési tevékenység kozegészségiigyi normainak és eldirasainak betartasa
(kiemelten a jarvany elleni védekezés soran; valamint tanulok terhelése, szabadidé igény
figyelembevétele, szabadidé-eltoltés modszerei, formai stb.) pedig minden pedagogus feladata.

Tajékoztato forumok
o Sziil6i értekezlet, sziiloi csoportok szamara szervezett forum, tajékoztato. Szakmai
tanacskozasok, tréningek szervezésére is sor kertilhet.

A mindennapos iskolai testedzés fontossdga

Célja a gyerekek egészséges testi-lelki fejlodésének elésegitése a testmozgas
eszkozeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor és az azzal egyiitt jaro technologiak az
embert olyan életmodba kényszerithetik, amely a mozgasszegény életmodhoz, a fizikai
képességek hanyatlasahoz vezethet, eldidézve ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is. Az
iskolai testnevelés keretei kozott az egészségfejlesztés, a szocialis kompetenciak, csapatmunka
valamint a tarsakkal torténd kreativ egyiittmikodés fejlesztheto.

Annak érdekében, hogy az egészségfejleszté testmozgas hatékonyan megvalésuljon az
alabbi sajatos egészségiigyi és pedagogiai szempontoknak kell teljesiilniiik:
e minden gyermek minden nap részt vesz a testmozgas programban, a testnevelés orakba
beépiil a gyogytestneveléssel 6sszefliggd gyakorlatok, mozgasformak elsajatitasa,
e minden testnevelés 6ran és minden egyéb testmozgas alkalmaval megtorténik a keringési-
¢és 1€gz6 rendszer megfelelé terhelése,
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e a testnevelés Orak részét képezi a gimnasztika, a helyes testtartas kialakitasat és
fenntartasat szolgald gyakorlatanyag és 1égzé torna, a testnevelés tananyag egészében a
gerinc- ¢és iziiletvédelem szabalyainak betartasa, kiilon figyelemmel a fittség mérések
testhelyzeteire és az izomerdsitések kiilonb6zé testhelyzeteire,

e minden testnevelés ora és egyéb testmozgasi alkalom 6romat és sikerélményt jelent még
az eltéro képességii tanuloknak is,

e a testnevelés és sport személyiségfejlesztd hatasai érvényesiilnek a teljes testmozgas-
programban,

e a testmozgas program soran olyan sportokkal ismerkednek meg a tanuldk, amelyeket
egy ¢leten at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében.

1.3.6. Human eroforrasok

Pedagogusok részvétele

Az iskolai egészségfejlesztési feladatokban valé részvétel minden pedagogus alapvet
feladata. Mivel a pedagogusok tobbsége az alapképzésen és eddigi tovabbképzései soran nem
kapott az egészségfejlesztéssel kapcsolatosan kielégitd ismereteket, modszertani oGtleteket,
ezért fontos szerepe van az 6nképzésnek, tovabbképzéseknek.

Sziilok (csaldd)

A sziilo, a csalad legfontosabb tars a tanulok érdekében végzett munkaban. A sziil6k
aktiv részvételiikkel tudjak tamogatni az iskola egészségfejlesztési programjait, kozilik jo
néhanyan szakértelmiikkel is novelhetik az iskolai munka hatékonysagat.

Sziil 61 munkakozosseégy

A sziiléi munkakozosség olyan jogositvanyokkal felruhazott szervezet, amely hidat
jelent az iskola és a tanulok sziilei k6zott. Az iskolai egészségfejleszté program kialakitasaba
be kell vonnunk e szervezetet és megnyerni tamogatasat is. Ez a “szovetség” garancia lehet
arra, hogy a sziilok lehetoségiikhoz képest minden teriileten segitsék az iskolai program
megvalosulasat.

Iskolaorvosok, védénd
Az iskola tanuloinak egészségiigyi ellatasat a kijelolt orvosok, védoné végzik, a tanulok
fogaszati ellatasarol a fogorvos gondoskodik.

Gyermekjoléti szolgalat, nevelési tanacsadok, csalddsegitok

A gyermekvédelmi munkaban, valamint a konkrét allamigazgatasi tigyekben tudnak
segitséget nyuajtani a gyermekjoléti szolgalatok és a telepiilési onkormanyzat mas
intézményeiben dolgozo szakemberek.

Egészsegiigyi intézmeények, szervezetek

Az egészségiigyi intézmények és az ANTSZ teriiletileg illetékes intézetei, az Orszagos
Gyermekegészségiigyi Intézet szakemberei segitséget jelenthetnek az iskolai egészségnevelési
munkaban.
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Rendvédelmi szervek

A rendérkapitanysagok ifjasagvédelmi munkatarsai a biinmegel6zési programok kozos
kimunkalasaban, tovabbképzéseken jogi, gyermek-és ifjasagvédelmi, rendészeti, kozlekedési
témaju el6adasok tartasaval tudnak segitséget nyajtani az iskolanak.

A program értékelése

Az egészségfejlesztési feladatokat az iskolai munkaterv tartalmazza. A feladatok
teljesiilése, a program értékelése a célkitiizések és a sikerkritériumok mentén torténik. A
programokat tanév végén értékeljiik.

1.3.7. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

¢s délutani csoportfoglalkozasokon valosul meg.

Az iskolai elsdsegélynyujtas oktatasdanak legfobb célja:
Az elsésegélynyujtas oktatasanak célja, hogy szerezzenek alapvet6 ismeretet az életet
vagy egészséget veszélyezteto allapot miatt azonnali egészségiigyi ellatasra.

Az elsdsegéelynyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak formdi:
e Diologia és kozosségi nevelés tantargy keretében, valamint kiilon az erre a célra
szervezett el6adasok, gyakorlati bemutatok soran van lehet6ségiik tanuloinknak az
alapismeretek elsajatitasara

1.4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A tanuléi személyiségfejlesztésére iranyuld neveld és oktatdé munka iskolankban egyrészt a
nevelok és a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett
modon, a tanuloi k6zosség rahatasan keresztiil érvényesiil.

A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa
iskolank nevel6-oktato munkajanak egyik alapveto feladata.

A tanuléi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink:

e A kilonféle iskolai tanuloi k6zosségek megszervezése, neveldi iranyitasa, koordinalasa,
segitése az iskolai élet egyes teriileteihez (tanorakhoz, tanéran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodo tanuloi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszeri
neveloi fejlesztése.

e A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanuloi  kozosségek
fejlesztésében: a tanuloi kozosségek iranyitasaban a neveléknek alkalmazkodniuk kell
az életkorral valtozo kozosségi magatartashoz, normakhoz.

e Az 6nkormanyzas képességének kialakitasa: a tanuloi kozosségek fejlesztése soran Ki
kell alakitani a kozosségekben, hogy neveléi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé
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célt kittzni; a cél eléréséért 6sszehangolt modon tevékenykedni, illetve az elvégzett
munkat értékelni legyenek képesek.

o A tanuléi kozosségek tevékenységének megszervezése: a tanuloi kozosség altal torténd
kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanuldok a kozosség altal szervezett
tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a k6zosségi
egyiittéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat
gytjthetnek.

e A Kkozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa: A tanuloi kozosségre
jellemzd, az Gsszetartozast erésité erkolcsi, viselkedési normak, formai keretek és
tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

1.4.1 Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai:

Egy-egy csoport szervezédésének fontos motivacios tényezéje lehet az azonos
érdeklédési kor. Ennek alapjan szervezédnek a szakkorok, tehetségsavok, mivészeti
csoportok, sportkorok, és az iskolai munkakozosségek altal szervezett, a szabadidé hasznos
eltoltését szolgald rendezvények, programok. Fontos tevékenységiinknek tartjuk, hogy e
szervezeti keretek kozott ne csak a tehetséggondozasra keriiljon sor, hanem a ko6zosségben
rejlé személyiségformalo erék is maximalisan kibontasra, kiaknazasra keriiljenek.

Intézményiink egyik legfontosabb célkitiizése, hogy nevelé-oktatd munkank
eredményeként minden tanulé teljesitsen képességei szerint, tanulmanyi eredményeiben érje el
képességei maximumat, valjék erkolcsi normakovetd, harmonikus személyiséggé.

A cél megvalositasanak legfobb zaloga a pedagogus, aki eldsegiti a képességek korai
felismerését, a tehetség kibontakoztatasanak gazdag tarhazat alkalmazza, odafigyeld,
lelkiismeretes és szakmailag magas szinvonali munkaval igyekszik csokkenteni a meglévo
hatranyokat, valamint személyiségével, személyes példajaval, kovetkezetes elvarasaival kezeli
a magatartasi gondokat, segiti a beilleszkedést.

Fontos kovetelmény, hogy a pedagogus munkajat megért6 odafigyelés, empatia, helyes
helyzetfelismerés és segitd szandék jellemezze. Nevelési modszereiben dominaljon a
motivacio, a tanuloi eréfeszitést értékelé magatartas, az elismerés és a dicséret, valamint az
épitd jellegli, fejlesztd célzath, helyzethez és id6hoz kotott kritika. A tanulasi  kudarc,
magatartasi probléma forrasa lehet részképességzavar, de gyokerezhet kulturalis
hatranyokban, szocialis korilményekben, aktualis mentalis allapotban, nehézségekben. Ezek
megeértése €s helyes kezelése a pedagdgus alapvetd feladata.

Az iskola szamdara kiemelt feladat, hogy biztositsa a tanulas egyéni lehetdségeit, a
személyre szabott nevelés-oktatas feltételeit, ezzel is csokkentve a hatranyok hatasait.

A pedagogus feladata a kudarc forrasdanak feltdrdsa, melynek eszkozei:
e csaladlatogatas, a tanulo otthoni koriilményeinek megismerése, kapcsolattartas a
szulokkel,
e konzultacio a kollégakkal,
e egyéni foglalkozas,
e pedagogiai szakszolgalat altal nyujtott szolgaltatasok igénybe vétele.
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A kozosségi nevelés teriiletei:

a csalad,

az iskola,

az iskolan kiviili kozosségek.

[ ]
A kozossegfejlesztés szinterei:
e atanorakon (kiilonos tekintettel az osztalyfénoki/kozosségi nevelés és etika orakra),
e atanoran kiviil altal szervezett foglalkozasokon,
e aszabadidds tevékenységek keretében

Mind a harom teriilet sajatos foglalkoztatasi format kovetel, masok az egyes teriiletek feladatali,
céljai, abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozza jarulnak:

e az egyén (tanuld) kozosségi magatartasanak kialakitasahoz,

e véleményalkoto, véleménynyilvanito képességének fejlodéséhez,

o akozosségi szokasok, normak elfogadasahoz,

e amassag elfogadasahoz,

e az egyiittérz6 magatartas kialakulasahoz,

e aharmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

Valamennyi teriilet feladata azonos és mivel az iskola nem differencialtan, egymastol
figgetleniil fejleszti a tanulok személyiségét, hanem kozosen, egymast erésitve a tanulok
egyéni képességeit, beallitodasat figyelembe véve, kiemelten fontos, hogy megjeloljiik azokat
a legfontosabb, a kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat, amelyeket az iskolaval minden
dolgozojanak figyelembe kell vennie és el kell végeznie mindennapi munkaja soran.

Iskolank tanuloi sajat osztalykozosségiik mellett az iskola egészének, mint nagykozosségnek
is tagjai. Fontosnak tartjuk az egyiivé tartozas érzésének erositését. Ennek eszkozei az iskola
kozos rendezvényei:

e az iskolai tinnepélyek, megemlékezések,

e projektnapok

e projekthetek,

e nyitott iskola programban megvalosuld nyilt orak,

e afarsangi rendezvény,

e osztaly- és iskolai kirandulasok

e csaladi nap,

e nyari taborok.

A mindennapokban az iskolakozosség erdsitésének eszkozei az iskolan beliil meghirdetett
palyazatok, a kiilonb6z6 korcsoportok 6sszefogasat igénylé versenyek, az iskola egészét
megmozgato versenyek, vetélkedések, sportrendezvények, hazibajnoksagok.

Atanordn és a tanoran kiviili foglalkozasok kozossegfejlesztési feladatai:
¢ nevelje a tanulokat az 6nellendrzésre, egymas segitésére és ellendrzésére,
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e atgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagogiai iranyitasaval biztositsa, hogy a
killonboz6 jatékok, tevékenységek megfeleléen fejlesszék a kozosséget, erdsitsék a
kozosséghez valo tartozas érzését,

e ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egyiittélés alapveté szabalyait, amelyek a
kozosségben valo harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,

e a sokoldalu és valtozatos foglalkozasok jaruljanak hozza a kozosségi magatartas
ergsitéséhez,

e a sétak, kirandulasok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet, és a kornyezet iranti
felel6sségérzését.

1.4.2. A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai:

A didkok altal kezdeményezett tevékenységek mozgatorugoja iskolankban a
diakonkormanyzat. Az iskolai diakonkormanyzat élén 3 fés elnokség all, 6k képviselhetik
tanuléinkat a varosi és orszagos rendezvényeken.

A miikodés modja: negyedik évfolyamtol két képviseldt valaszt az osztaly a tanév kezdetén,
akik képviselik tarsaikat a diakonkormanyzat megbeszélésein.

A didkonkormanyzat tagsagi viszonya oOnkéntes, céliranyos tevékenységéhez viszont
szervezettségre van sziiksége. Demokratikus tton valasztja tisztségviseldit, hozza Iétre
megfelelé szerveit, amelyek a kozosség megbizasabol hivatottak az iigyek megvitatasara,
hatarozathozatalra. A diakonkormanyzat mitkodését sajat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
hatarozza meg.

A didkénkormanyzat kézosségfejlesztési feladatai:

e olyan kozos érdekeken alapulo célok kijelolése, amelyek nem sértik az egyéni
érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak,

e olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai élményeket keltenek a
kozosség tagjaiban és ezzel erésodik, fejlodik maga a kozosség,

o akozosség iranti felelosségérzet (felelésségtudat) kialakitasa, fejlesztése,

o akozosség érdekeit szolgalo, cselekvésre készteto tevékenység,

e olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat sikereire, értékeli mas
kozosségektol megkiilonboztetd tulajdonsagait,

o kozosségfejlesztést célzd iskolai és iskolan kiviili programok szervezése-
lebonyolitasa.

A tanulok6zosség megbizasa alapjan a didkonkormanyzat jogszabalyban meghatarozott
esetekben gyakorolja az egyetértési, javaslattételi és véleményezési jogat.

A didkonkormanyzat kozremiikodik az iskolai nyari tabor megszervezésében.
1.4.3. A szabadidés tevékenységek kozosségfejleszto feladatai:
A kozosségfejlesztésben emocionalisan nélkiilozhetetlenek az egyiittes élmények, a

kozos cselekvések. Ennek megvalodsitasara jo lehetéség nyilik a szervezett iskolai, szakkori
vagy osztalyprogramok keretében.
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Lehetséges formdi:

o Kirandulasok, tarak, helytorténeti sétak, amelyek az egyiittes élményen tal lehetéséget
teremtenek nemzeti értékeink jobb megismerésére, megbecsiilésére; a természet iranti
tisztelet, a kornyezet iranti felelosség érzésének felkeltésére. A tanulmanyi
kirandulasokat, turakat, szinhazlatogatasokat stb. a jogszabalyi eléirasoknak megfelelve,
valamint az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott szabalyok alapjan lehet
megszervezni.

e A Kkiallitasokon, szinhazi-, zenei-, irodalmi programokon valo részvétel az esztétikai
nevelés mellett szolgalja a kulturalt megjelenés, viselkedés normainak elsajatitasat,
gyakorlasat.

e A kozos sportprogramok elémozditjak az egészséges életmod szokasrendszerének
kialakitasat.

e A csapatversenyeken valé részvétel erdsiti az egészséges versenyszellemet, segiti az
egyittmikodo-készség fejlodését.

o Az egyiittes szereplésekben valo felkésziilések olyan képességek megmutatasara is

r Al LT

kivalo terepet jelentenek a kozosséggel szembeni felelosség atérzésének elmélyitésére.

1.5. A pedagégusok helyi feladatai, az osztalyfénok feladatali
A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza.

1.5.1. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatai az alabbiakban foglalhatok ossze:

e atanitasi orakra valo felkésziilés,

e atanulok teljesitményének értékelése,

e atanulok munkajanak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitasi orak dokumentaléasa, az elmaradoé és a helyettesitett 6rak vezetése,

e kiilonbozeti-, osztalyozo-, javitovizsgak lebonyolitasa,

o kisérletek 6sszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek osszeallitasa és értékelése,

e atanulmanyi versenyek szervezése, lebonyolitasa,

e tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

o feliigyelet tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

e iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése, osztalyfénoki, munkakozosség-vezetoi,
diakonkormanyzatot segité feladatok ellatasa,

e az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

o sziil6i értekezletek, fogadoorak megtartasa,

o részvétel nevelotestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

e adigitélis technologiaval tamogatott oktatdsi modszerek alkalmazésa,

e részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e atanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeléskor,
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tanulmanyi Kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken val6 részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegii munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, felilvizsgalataban valo kozremitkodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

osztalytermek rendben tartasa és dekoraciojanak kialakitasa.

Az osztalyfénokot az igazgatod bizza meg feladatainak ellatasaval.

1.5.2. Az osztalyfonok feladatai és hataskore:

Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés folyamatara, a személyre szabott
igényekre.

Segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanito pedagogusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkakozosségével.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Kollégainak véleményét kikérve mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat,
mindsitési javaslatat a nevelétestiilet elé terjeszti.

Sziil6i értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teendéket: naplo vezetése, ellendrzése,
félévi és ¢év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok Kkitoltése,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezo orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzend6 ifjasagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart a telepiilés gyermekjoléti felelésével.

Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola elétt allo feladatokrol, azok
megoldasara mozgosit, kozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.
Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az alsos, felsés munkakozosség munkajaban, segiti a k6zos feladatok
megoldasat.

Orat latogat az osztalyban.

1.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység

1.6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

A tehetség valamely tevékenységi kor atlagosnal joval eredményesebb miivelésében jut

kifejezésre, ezért minél sokszinlibb tevékenységek végzésére kell lehetdséget adnunk a
tanorakon, a szervezett tanoran kiviili foglalkozasokon és a szabadidében.
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1.6.1.1. A tehetségfejlesztés lehetséges feladatai, formai:

e atehetséges tanulok felismerése, a tehetség mibenlétének megallapitasa,

e sziikséges személyi és targyi feltételrendszer folyamatos nyomon kovetése,

o személyre szolo differencialt feladatokkal éljék at tanuloink a nehezebb feladatok
megoldasaval jard 6romot,

e olyan légkor biztositasa, amely 6sztonoz a problémamegoldasra, fejleszti a kreativitast,

e kommunikacios képesség fejlesztése,

e Onmivelés igényének erésitése, vallalkozasi kedv fejlesztése, fenntartasa,

e a konyvtarhasznalat, az informacioszerzés és kritikus szemlélet Kképességének
elsajatittatasa (gytjtomunkak, projektek, kutatasok, tanuloi eléadasok elokészitése, stb.),

e az éves orakeretben biztositott lehetéségeken beliil, csoportbontasos oktatasi forma
megvaldsitasa,

e miivészeti csoportok mikodtetése,

e tehetségsavok mikodtetése,

o szakkorok, fejleszto foglalkozasok szervezése érdeklddési kor, igény alapjan,

e a napkozi/iskolaotthon, a tanuloszoba, valamint a tehetséggondozasra biztositott
tantargyakhoz rendelt 6rak hatékony felhasznalasa,

e a tomegsport foglalkozasok, a mindennapi sportolas feltételrendszerének biztositasa,

e versenyeztetési, szerepeltetési, palyaztatasi lehet6ségek biztositasa,

e atehetséges tanulok ,,tutoralasa”,

o gyermekek palyavalasztasanak  segitése, lehetdség szerint  palyaorientacios
tanacsadd/konzulens bevonasaval,

e az eredményesség, egyéni tehetség elismerése, jutalmazasa,

e a Tanitsunk Magyarorszagért Programba vald bekapcsolodas.

1.6.1.2. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek a fels6 tagozaton:

A tehetség az egyik legnagyobb emberi érték, melyet 6vnunk és gyarapitanunk kell.
Az adottsagok felismerése, a képesség kibontakoztatasa a mindennapok tanérainak része. A
tehetség, képesség felismeréséhez objektiv mérési modszerek alkalmazhatok.

E tesztek koziil, felsébb évfolyamokon visszatéré jelleggel néhany ujra elvégezheto.
Fontosnak tartjuk a tanulok differencialt foglalkoztatasat. Tehetséggondozé szakkoroket,
tehetségsavokban megvalosuld foglalkozasokat szerveziink tanuloink igényei, érdeklddése
alapjan. Osztondzziik tanuldinkat a kiilonbozd versenyeken, palyazatokon valo részvételre,
melyekre az egyéni felkészitést akar szakkori kereteken tal is vallaljuk. Szerveziink iskolai
szintii (hazi) versenyeket is a szélesebb kort részvétel, a megmérettetés lehetoségének
biztositasa érdekében.

1.6.2. A tehetségsavok

Iskolank also és fels6 tagozatan délutani foglalkozasok keretein beliil, els6sorban, de nem
kizarolag szakkorok és tehetségsavok szervezésével valdsitjuk meg a tehetséggondozast.
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Hissziik, hogy minden gyermek tehetséges valamely teriileten, ezért arra toreksziink, hogy a
délutdin megvaldsuld tehetségsavokban minél szinesebb, minél kreativabb foglalkozasokat
szervezzink, mikozben a fejlesztés fokuszaban tovabbra is a képesség-, és készségfejlesztés
marad. A tehetségsavok kinalataban elsésorban az alabbi foglalkozasok szerepelnek:

e idegen nyelv (angol, német, orosz stb.),

e mozgaskultara fejlesztése (tanc),

e sport,

e miivészeti nevelést tamogatd foglalkozasok,

e anyanyelvi kompetencia ¢s kreativ gondolkodas fejlesztése.

1.6.3. A KIP, mint tehetséggondozé modszer

A tehetséggondoz6 munka egyik legfontosabb szintere a Komplex Instrukcidés Program,
melyben a tehetséggondozas ¢s felzarkoztatas egymastol nem elvalaszthato fogalomként jelenik
meg.

A tehetséggondozo és felzarkoztatd tevékenységiink kézéppontjaban az a meggy6z6dés
all, hogy e két tevékenység csak személyre szabott haladasi {itemben, differencialt modon, az
egyénre jellemzd képességek és készségek figyelembevételével lehet hatékony. A KIP mddszer
alkalmazasédval hitet tesziink amellett, hogy mindenki tehetséges valamiben, de nem minden
tanuld egyforman tehetséges mindenben. Olvasatunkban ez azt jelenti, hogy amig a didkok egy
része egy adott teriileten kimagasloan teljesit, addig egy masik teriileten felzarkdztatasra
szorulhat. Ennek elfogaddsa pedagogiai kultirank alapjaul is szolgal, mely hétkoznapi
tevékenységlinkben nyilvanul meg.

1.6.3. A tanulasi kudarcnak Kitett tanulék felzarkozasat segité program

A tanulasi kudarcnak Kkitett (elsésorban SNI, BTMN) tanulok felzarkéztatasanak
segitése a kovetkezo tevékenységek soran torténik:

e az egyéni képességekhez igazodé tanodrai tanulas differencialt modon torténd

megszervezeése,

e atanuloszobai foglalkozasokon a tanulok megsegitése,

o fejlesztd/felzarkdztatd foglalkozasokon egyénileg/kis csoportban,

e iskolaotthonos oktatasi forman belil a differencialt munkamddszer alkalmazasa,

o afelzarkoztato foglalkozasok szervezése,

e atovabbtanulas iranyitasa, segitése,

e a Tanitsunk Magyarorszagért Programba val6 bekapcsolodas.

1.6.3.1. A tanulasi nehézségek enyhitését segito tevékenységeink:

Iskolankban fejleszté-gyogypedagogus latja el a torvényi eldirasoknak megfeleléen a
fejleszté pedagogusi feladatokat. Mindemellett a pedagdgus tanorai és tanoran kiviili
foglalkozasokon megvalosulo fejlesztd tevékenysége is fontos szereppel bir. A szakemberek
tudas-, és tapasztalatmegosztasra épiilé egyiittmikodése elengedhetetlen a sajatos nevelési
igényl ¢és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi problémaékkal kiizdd tanuldk esetében is. A
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folyamatba a sziil6 és a tanul6 bevondsa is sziikséges a hatékonysag és sikeresség érdekében.

Egyik ilyen egylittmikodési forma az UGn. teamtanitas, mely sordan a tobb tantargy
ismereteit integral6 témakat feldolgoz6 foglalkozasokat kdzos tanitas keretében tobb pedagdgus
egyszerre valdsitja meg. A modszer nem csupan a tanuldsi, beilleszkedési, magatartasi
problémakkal kiizdd tanulok esetén lehet eredményes, hanem az egész csoport, osztaly esetében
is sikeres oktato-neveld munkat eredményezhet.

A tanulasi nehézségek enyhitését célzo tevekenyseégek a kovetkezd terziletekre terjednek ki:

e atanulasi és viselkedési zavarok megel6zése, a kialakult zavarok korrekcioja;

e a megel6zd (preventiv) tevékenység kiilonosen, de nem kizardlag az elsé osztalyban
fontos és hatékony,

e kapcsolattartas a sziilokkel, fogadoora, tanacsadas, lehet6ség szerint (sziikség esetén)
kiils6 szakemberek bevonasaval,

e tanulasi zavarok megel6zése: mérések alapjan hianyzo részképességek (téri, latasi,
hallasi, emlékezet, gondolkodas) kialakitasa, fejlesztése,

e allatasszisztalt terapia alkalmazésa;

e cgyéni vagy kiscsoportos fejlesztés;

o viselkedési zavarok kezelése: megfigyelés, mérés alapjan a zavarok okainak feltarasa, a
gyermek énképének, onbizalmanak erésitése, a kialakult negativ szokasok leépitése.

e gyogytestnevelés: tanulok fejleszto ellatasa gyogytestnevel6 segitségével kiilon erre a
célra szervezett tanoran kiviili foglalkozasokon, illetve szaktanar/tanitd iranyitasaval
testnevelés orakon.

Mindehhez nélkiilozhetetlen a sziilékkel kialakitott, bizalom alapjan mtikodo
kapcsolattartas. Az also tagozaton az osztalyfonokok illetve az egyes tantargyakat tanito
pedagogusok vallalhatnak egyéni képességfejlesztést, amelyet egyéni foglalkozasra,
felzarkoztatasra, illetve tehetséggondozasra hasznalhat fel. Iskola/napkéziotthonos
foglalkozas keretében egyéni segitségadast nyujtunk, valamint megteremtjiik a
tanulészobai foglalkozas keretében a felzarkoéztatas, hatranyok felszamolasanak
lehetdségét.

A tanulasi zavarral kiizdo tanulok segitésére kiilon figyelmet forditunk. Részképesség-
zavar kiszirése az als6 tagozaton, a tanulas korai szakaszaban alapvetd fontossagu, mely a
tanito és fejleszté pedagogus egyiittes feladata a szakért6i bizottsag kozremiikodésével. A
részképességzavarral rendelkezé tanulok tamogatasanak lehetéségei a minden pedagogus altal
biztositott segitségadason tul kiegésziilhetnek tanulasi coaching foglalkozasokkal, illetve
olyan elemekkel, mint a motivalas, a tanulasi sikerélmény lehetéségének megteremtése a
tanulasi kedv fokozasa, az eredményesség, és az élményszerzés érdekében.

1.6.3.2. Az egységes alapokra épiilé differencialas:

A NAT altal eldirt tartalmi szabalyozas megvaldsitdsa soran toreksziink arra, hogy az
egyseégesitést szolgalo kozos alapra a pedagogusok, a tanuldk sokféle és sokszint differencialt
tevékenysége éplilhessen. Lehetdséget adunk a fenntartd, a sziilok, a tanulok értékeinek és
érdekeinek, a pedagogusok szakmai torekvéseinek az érvényesitésére, valamint az adott
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koriilmények, feltételek és lehetdségek figyelembe vételére. Az ismeretek kiillonb6zo szintjén
allo tanulok fejlesztését differencidlt tanuldsszervezéssel segitjiik a felzarkoztatasra szoruld
tanulok esetén éppugy, mint a tehetséggondozas teriiletén.

1.6.4. A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

1-2. évfolyam:

Beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiiszkodé tanuloinkat - alapos megfigyelést,
megismerést kovetéen, az okok lehetséges feltarasa utan - egyéni banasmoddal, kortarsak
bevonasaval, sulyosabb esetekben a nevelési tanacsado, pszichologus segitségét kérve,
sajatos fejlesztéterapiat alkalmazva segitjiik.

3-8. évfolyamon:
Az osztalykozosségekben a neveldk, sziillok észrevételei alapjan keriilnek felmérésre azon
tanulok, akik a kozosségtol elkiloniilnek. A kivaltd okok felkutatasa utan keriil sor olyan
program kidolgozasara, amely ezt a helyzetet igyekszik enyhiteni vagy megsziinteti (egyéni
fejlesztési terv).
Amennyiben a probléma ezen a szinten nem kezelhetd, az osztalyfonok, tovabba az iskola
vezet6jének ¢€s kiilsé szakembereknek a segitségét sziikséges igénybe venni.
Modszerek:

e egyéni fejlesztd beszélgetések, a pozitivan hato tarsas kapcsolatok ergsitése,

e anevelési tanacsado, a gyermekjoléti szolgalat, a szakért6i bizottsag szakembereinek

bevonasa,
e tanulasi kudarcok esetén felzarkoztato, fejleszt6 foglalkozasok biztositasa,
e pozitiv érzelmi élmények, onbizalomnovel6 helyzetek biztositasa a kzosségben.

Tevékenységek:

e szoros kapcsolattartas a helyi 6vodaval, nevelési tanacsadoval, csaladsegitd
szolgalattal, iskolai szocialis munkassal és gyermekjoléti szolgalattal, valamint a
pedagbgiai szakszolgalattal,

e az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulas megszervezése,

o afelzarkoztato orak, foglalkozasok,

e aneveldk és a tanulok személyes kapcsolatai,

e acsaladlatogatasok,

e asziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

1.6.5. Az eredményes tanulas segitésének elvei

Az intézményben folyd oktato-neveld munka sikerkritériumai kozott kiemelkedd helyet
foglal el megfeleld tanulasi kornyezet kialakitasa. Fontos, hogy a csoportra Szabott és a tanora
c€ljaihoz, feladatahoz illeszkedd tanulasszervezési eljarasok alkalmazasdhoz sziikséges
berendezések konnyen mozgathatok, rendezhetdk legyenek, illetve megfeleljenek a gyermekek
¢letkori, egyéni sziikségleteinek.

Lehetdség szerint biztositani kell az IKT ¢és digitélis eszk6zokhoz, illetve a digitalis és
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hagyomanyos iskolai kdnyvtari allomanyhoz valo hozzaférést.

Az eredményes oktato-neveld munka egyik fontos alappillére, hogy a pedagogiai munkat
végz0 és tamogato szereplok, illetve a sziilok kapcsolatat a kdlesonds tiszteleten és parbeszéden
alapulo egyiittmiikodés jellemezze.

A tanuléval szemben tdmasztott elvarasok egyértelmiisége és a tanulési folyamat elején
torténd kozlése elengedhetetlen a sikeres k6zos munka megvalositasahoz.

A tanulok értékelése személyre szabottan torténik, azzal a céllal, hogy a lehet6 leginkabb
tamogassa a tanulok egyéni fejlodését. Az értékelést az igazsagossag, az esélyteremtés és
méltanyossag alapelvei hatarozzak meg. Az értékelés nem lehet a fegyelmezés eszkoze.

Az eredményes tanulés segitése soran a tanulok tanulasi tevékenységekben torténd aktiv
részvétele elengedhetetlen. Az aktiv tanulas kritériumait és jellemzoit a kovetkezdkben lehet
Osszefoglalni:

e legf6bb célja olyan tanuloi kompetenciak fejlesztése, melyek lehetévé teszik az ismeretek
kombinalasat és kiilonféle helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat;

e differencialt tanulasszervezés jellemzi;

e cgyiittmiikddésen és kommunikacion alapul;

o figyelembe veszi és felhasznédlja a tanuldi kiilonbségeket, tobbszintli tervezés és
tananyag-alkalmazas jellemzi;

e lehetdvé teszi kiilsd szakemberek bevonasat, kiilsd helyszinek nyujtotta pedagdgiai
lehetdségek felhasznélasat;

e tobb pedagbdgus egyiittmitkodésével témahetek, témanapok, kirandulasok, taborok soran
lehetdvé teszi a kiilonféle tantargyi tartalmak integralasat;

e segiti személyre szabott mdodszerek és egyéni haladési litem alkalmazasat.

1.6.6. Az ifjasagvédelemi feladatok ellatasa
A gyermek és ifjusagvédelmi munka minden pedagogus kotelessége. Az igazgato felel
a feladatok megszervezéséért és ellatasaért. Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége harom
teriiletre terjed Ki:
e agyermek fejlédését veszélyezteté okok prevenciojara,
e az okok feltarasara,
e az okok megsziintetésére.

A gyermekvédelmi problémak sulyossaga alapjan megkiilonboztetjiik a halmozottan hatranyos
helyzetii, hatranyos helyzetii valamint veszélyeztetett gyermeket. A statuszokat a mindenkori
jogszabaly hatarozza meg.

A megel6zés gyermekvédelmi és egyben pedagogiai tevékenységet is jelent. A feltaras
alkalmaval meg kell ismerni, fel kell tarni a tanulok problémait, meg kell keresni a problémak
okait.

Az iskolankban a gyermekvédelem céljainak megvalésitasara olyan pedagogiai
tevékenységet és légkort alakitunk ki, amely Kizarja annak lehetéségét, hogy barmelyik
tanulonk borszine, neme, vallasa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, vagy barmely mas ok miatt
hatranyos, kitaszitott helyzetbe keriiljon.

Nevel6-oktato munkank mindenki szamara biztositja a fejlédéshez sziikséges
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feltételeket, lehet6ségeket annak érdekében, hogy tanuloink kibontakoztathassak
képességeiket, tehetségiiket, lekiizdhessék hatranyaikat.

Tevekenységiink elemei:

1.6.6

a gyermekek személyiségének megismerése, személyiségzavarok lekiizdésének segitése,
fejleszto, felzarkoztato foglalkozasok,

tehetséggondozo foglalkozasok,

differencialt oktatas és képességfejlesztés,

palyavalasztas iranyitasa, segitése,

személyes, egyéni tanacsadas (tanulonak, sziilének),

egészségveédo és mentalhigiénés programok, foglalkozasok szervezése,

a csaladi életre torténd nevelés,

iskolai étkezési lehet6ség biztositasa,

egeészségiigyi szirévizsgalatok,

a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran Kivili foglalkozasok, szabadidés
tevékenységek),

sziilokkel valé egyiittmikodés, kapcsolattartas (csaladlatogatas, sziiléi értekezlet,
fogadoora, nyilt tanitasi napok),

tanulokkal valo egyiittmikodés (elsddleges szintere a diakonkormanyzat),
iskolaotthonos/napkozis/tanuloszobai ellatas,

iskolaotthonos oktatasi forma.

.1 Iskolai szocialis segito tevékenység megvalositasa

A szolgaltatas célja

e agyermekek, tanulok, sziilok, pedagogusok részére adekvat szakmai (szocialis) segitség
nyujtasa annak érdekében, hogy képesek legyenek diagnosztizalni és jelezni a
gyermekeknél észlelt valtozasok alapjan a hattérben rejlé problémakat,

o elsddleges prevencids programok szervezésének segitése, mitkodtetése,

e az észleld- és jelzérendszer hatékony mitkddésének segitése, az abban valé megfontolt
és kortiltekinté modon, szakmaisagon alapul6 kdzremiikodés

e a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében ¢és megszintetésében valod
segitségnyujtas,

e egyéb segitd szolgaltatdsok kozvetitése,

e szocialisan hatranyos helyzetli gyermekek helyzetét javitod szolgaltatdsok nyujtasa.

A szolgaltatas feladata

Az iskolai szocidlis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a szocialis segité munka eszkozeivel tamogatdst nyujt a koznevelési
intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény
pedagbdgusainak.

Egyéni, csoportos ¢és kozosségi szocialis munkat végez, valamint segiti a gyermek- és
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ifjusagvédelmi feladatokat. Ennek keretében segiti:

o agyermeket a koznevelési intézménybe vald beilleszkedésében,

o a gyermeket tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,

o a gyermeket ¢és pedagégust a tanuld mulasztasanak, tanulmanyi
kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok észlelésében és feltarasaban,

o a gyermek csaladjat a gyermek ovodai ¢€s iskolai ¢€letét érinté kérdésekben,
valamint nevelési problémak esetén a gyermeket és a csaladot a kozottiik 1€vo
konfliktus felolddsaban,

o prevencios eszk0zok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését
és
a jelzérendszer miikodését.

Szocidlis segitd munka modszerei (egyéni tevékenységek)

egyéni tandcsadas a gyermekek, fiatalok szdmara, a probléma megolddsdban valo
segitségnyujtas,
tanacsadas a sziiloknek a gyermeknevelés és a csaladi élet mas teriiletein 1évo problémak
esetén, valamint az dvodaban, iskolaban jelentkez6 problémak kapcsan a gyermek eltéré
fejlédésével kapcsolatban,
informacionyljtds az elérhetd szolgaltatdsokrol, jogokrol, a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, szocialis ellatorendszer mitkodéseérdl,
igyintézésben vald segitségnytjtas,
segitségnyujtas és kozvetités konfliktushelyzetekben, részvétel a megbeszélésen

o gyermek - gyermek,

o gyermek - pedagdgus,

o sziild - pedagogus,

o tobb sziilo kozott,
kozvetités kiilonb6zo szolgaltatasok elérésehez,
pedagdgusoknak konzultacios lehetdség biztositdsa,
krizisintervencio.

Szocialis segité munka modszerei — csoportos tevékenységek

gyermek(ek) megfigyelése csoporthelyzetben pedagogus, osztalyfonok kérésére,
csoport- és klubfoglalkozas megtartasa gyermekek, fiatalok szamara csoportfoglalkozas
megtartasa gyermekek, fiatalok szdmara,
az iskolai csoportokban, gyermek- és osztalykozosségekben jelentkezé nehézségek,
problémak kezelésének, megoldasanak timogatésa (pl.: agresszio, kirekesztés),
lehetdség, illetve igény szerinti egyéb szolgaltatasok:

o palyaorientacids csoportfoglalkozas,

o kommunikacids kompetencia fejlesztésének tdmogatésa,

o sziildcsoportok szervezése, vezetése,

o apedagogusok segitése, tajékoztatasa, érzékenyitése.
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Szocialis segito munka modszerei — k6zosségi tevékenységek

e az intézmény altal szervezett rendezvények, szabadidés programok, kirdndulasok

lebonyolitasdban valo részvétel,
e cgylittmikodés kialakitasa
o apartner intézményekkel,
o az intézményben dolgozé szakemberekkel;
o az intézményben miikkddo sziildi szervezettel;
e részvétel a sziiloi értekezleteken, elérhetdség biztositasa a szililok szamara,
e részvétel a nevelOtestiileti értekezleteken (vagy azok egy részén),
e agyermek- és ifjusagvédelmi munka tamogatasa

1.6.7. Az intézmény kiemelt partnerei:

e Hodmezdvasarhelyi Tankertileti K6zpont,

e Nagymagocs Nagykdzség Onkorményzata,

e Szentes Jarasi Gyamhivatal,

e Nagymagocsi Szocialis Szolgaltatdo Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata,
e Vvédondi szolgalat,

e haziorvosok,

e Renddrség,

e Nagymagocsi Nagykdzség Onkorményzata,

e Szentesi Csaladsegité Kozpont,

e CSMPSZ Szentesi Tagintézménye,

e Csongrad-Csanad Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat,

e Nagymagocsi Szendrey Julia K6zosségi Szintér és Konyvtar.

1.7. Az intézményi dontési folyamatban valo tanuloi részvétel rendje

Az intézmény novendékeinek kozosségét a diakonkormanyzat képviseli intézményiinkben, igy
a diakonkormanyzat altal biztositott a lehetéség, hogy a tanulok 6sszességét érinté tigyekben
tajékozodhassanak, jogaikat érvényesithessék, valamint azokban a kérdésekben, melyekben a
jogszabalyok errél rendelkeznek, egyetértési, illetve véleményezési jogukat gyakorolhassak:

e A gyermek a tanuldshoz valo jogat a tanuloi jogviszony keretében gyakorolhatja. Tanul6i
jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanuldi jogviszonnyal Osszefliggd jogok és
kotelességek alanya a tanuld, de a tankotelezettséggel kapcsolatos tanuldi kotelezettségek

elmulasztasaért a szilo is felelos.

e A tanulds és az iskolaban végzett munka a didk személyes feleldssége, melyet értékelni a
tanarnak joga ¢és kotelessége is. A sziildnek joga ezen értékelést megismerni, a tanar pedig

jogosult a sziil6 értesitését kezdeményezni.
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e A tanuld — a beiratkozast kdvetden — részt vehet a kiilonb6zé csoportok munkajaban, az
iskola tanuldi szamara szervezett rendezvényeken. A rendezvény idején a tanulonak joga
van az intézmény létesitményeit, eszkozeit hasznalni.

A Didkonkormanyzat sajat szervezeti és miikodése szabalyzata az OsSzejovetelek idejét,
feladatat, céljait pontosan meghatarozza.

1.8. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az
intézmény vezetdje, a diakonkormanyzat felelds vezetéje és az osztalyfonokok tajékoztatjak az
alabbi forumokon:
e az iskola igazgatoja legalabb évente egyszer a diakkozgytlésen,
e a diakonkormanyzat vezetéje havonta egyszer a diakonkormanyzat ilésén és a
faliajsagon keresztiil,
e az osztalyfénokok folyamatosan, elsdsorban az osztalyfonoki orakon,
e a tanulot és a tanulo sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasarol a szaktanarok
folyamatosan, szoban, illetve az elektronikus naplon, tizenéfiizeten keresztiil, irasban,
e atanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg, illetve
valasztott képviseloik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, a
nevelékkel, a nevel6testiilettel vagy az intézményi tanaccsal.

A sziiloket az iskola életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az intézmény

vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

e az iskola igazgatoja legalabb félévente egyszer a sziil6i munkak6zosség valasztmanyi
ilésén vagy az iskolai szinti sziili értekezleten tajékoztatast nyujt,

e az osztalyfonokok, szaktanarok és tanitok folyamatosan a fogadd orakon, az osztaly sziil6i
értekezletein adnak tajékoztatast.

Nagy hangsulyt fektetiink a kooperativitasra €piil6 tanuldsszervezési eljarasok alkalmazésa soran
a sziilok és tanulok bevonasara az oktato-neveld munka folyamataiba, fokozott aktivitasuk
megvalodsitasara toreksziink, mind a szervezés, mind a lebonyolitds soran.

A kapcsolattartas, a sziilok tajékoztatasanak formai:

Szébeli
o Sziil6i értekezlet,
e (Csaladlatogatas,
e Fogadoorik,
e Esetmegbeszélések,
e Egyéni beszélgetések fogadodrakon kiviil,
e Sziil6i munkakozdsség megbeszelései,
e Tanévnyitod, tanévzaro iinnepség,
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e Egyéb iskolai események,

e Tematikus, rendkiviili megbeszélések,

e Sziil6k foruma — (kdzérdeklddésre szamot tartd pedagogiai kérdésekrdl szakember altal
tartott eldadas, beszélgetés szervezése),

e Nyilt napok.

[résbeli:
o Uzendfiizet,
e Elektronikus naplo,
e Az iskola honlapja,
e Internetes kozosségi oldalak,
e Szoroblapok,
e Plakatok,
e F¢lévi értesitd, bizonyitvany.

A sziilék kozosségeének szervezetei

A Sziil6i Munkakozosség (SzMK)

Az osztalyok sziil6i munkakozosségeit az intézmény vezetdje évente legalabb kétszer
koteles 6sszehivni és tajékoztatast nyajtani. Az iskola minden osztalyaban az elsé sziil6i
értekezlet alkalmaval keriil megvalasztasra 3 f6, onkéntes jelentkezése alapjan. A sziil6i
munkakozdsséget annak valasztott elndke vezeti és képviseli. Az SZMK tagjai és elndke
feladatukat az osztalyfonokkel kozosen, vele egyeztetve végzik. Feladataik kozott
szerepelnek: rendezvényeken valo segitségnyujtas, a sziilok kéréseinek, javaslatainak
Osszegytjtése és tovabbitasa az osztalyfonok felé stb.

Sziilék tajékoztatdasanak iskolai formdi

A sziil6i értekezletek
o célja: akozos feladatok, célok megtervezése, a problémak megoldasa,
kapcsolatteremtés iskola-sziild, sziil6-sziil6é kozott.
e ideje: tanévenként legalabb 2 alkalommal, valamint sziikség szerint.
o feladata: sziil6k és a pedagogusok kozatti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa.

A fogadoorak célja a szaktanarokkal valo egyéni talalkozason véleménycsere a gyermek
tanulmanyi munkajarol, iskolai viselkedésérél. A fogadoorak feladata a szilok és a
pedagogusok személyes talalkozasa, egy-egy tanulo egyéni fejlesztésének segitése konkrét
tanacsokkal. Az iskola neveldit és az iskola vezetdit a sziilék - a tanitasi orat nem zavarva
— meghatarozott idépontban felkereshetik.

A nyilt tanitasi napok célja betekintést nyajtani a sziil6k szamara az iskolai életbe.

A csaladlatogatas célja a tanuloval kapcsolatban felmeriil 6 problémak megoldasa, feladata:
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a gyermekek csaladi hatterének, koriillményeinek megismerése, tanacsadas a gyermek optimalis
fejlesztésének érdekében.

A pedagégusok szervezetei:

Szakmai munkakaézosségek:

A munkakozosséget az azonos szakteriileten tevékenykedd, az azonos oktatasi

programot alkalmazo vagy azonos tagozaton miikodé nevelék csoportja alkotja.

A munkakozosség célja: a nevels-oktatd munka fejlesztése, a tagok tovabbképzésének

segitése, az iskola vezet6i részére szaktanacsok nyuajtasa az adott szaktargy tanitasaban.
Intézményiinkben alsés és fels6s munkakozosség mikodik.

A munkakézosségek fobb feladatai:

Fejleszti az intézményben folyd oktato-nevelé munka modszertanat és az oktato-
neveld munkat, tokéletesiti a modszertani eljarasokat.

Kialakitja az egységes kdvetelmény és értékelési rendszert.

Szervezi a pedagogusok tovabbképzését, illetve javaslatot tesz a tovabbképzési
program €s a beiskolazasi terv készitésekor.

Segiti az 1j illetve a palyakezd6 pedagogusok munkajat. Megismerteti veliik a helyi
szokasokat, kovetelményeket, a pedagdgiai programot.

Figyelemmel kiséri az intézményben alkalmazott tanitasi modszereket.

Javaslatot tesz a tankonyvek, taneszk6zok kivalasztasara évfolyamok szerint.
Szakmai, modszertani megbeszéléseket, tovabbképzéseket tart.

Dont szakteriiletén beliil az iskolai tanulmanyi és egyéb versenyek megrendezésérol,
az iskolan kiviili versenyeken val6 részvételrdl.

Végzi az iskolavezetés €s a tantestiilet altal kijelolt feladatokat.

Osszehangolja a munkat az osztalykdzosségekkel, neveldtestiilettel és az iskola
vezetésével.

Tarsadalmi igényeknek megfelelé tanulmanyi munkat alakit ki, mely megfelel az
intézmény pedagogiai az céljainak és a gyermekek egyéniségének.

Egységes nevelési elveket fogalmaz meg és torekszik azok megvalositasara.
Hozzésegiti didkjainkat ahhoz, hogy felismerjék az értékeket.

Csaladi hattér feltérképezése.

Jol miikddo, elfogado, stabil és egylittmiikodo osztalykozosség kialakitasara torekszik.
Hozzasegiti didkjainkat ahhoz, hogy megtalaljak helytiket a kisebb-nagyobb
kozosségekben.

Hatékony konfliktusmegeldzés, konfliktuskezelés.

Az egészséges ¢letmod szemléletének kialakitasa, karos szenvedélyeket elutasitd
szemlélet tamogatasa.

1.9. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyzata

A 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet vonatkoz6 szakaszainak felhatalmazasa alapjan a

tanulmanyok alatti vizsgak ideje, részei, értékelése a Nagymagocsi Hunyadi Janos Altalanos
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Iskolaban e szabalyzat szerint torténik.

A tanul¢ felsébb évfolyamba lépéséhez sziikséges osztalyzatai megallapitasahoz, vagy egy
adott tantargybol az osztalyzat megszerzéséhez a tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

1. Ajogszabalyban megengedett idénél tobbet mulasztott, és a nevel6testiilet dontése alapjan
osztalyozé vizsgat tehet;

2. Kilfoldi tartozkodas, egyéni munkarend illetve egyéb ok miatt engedélyezett Szamara az
osztalyozé vizsga letétele;

3. Felmentették a kotelezo foglalkozasokon valo részvétel alol, de osztalyozo vizsga letételére
kotelezték (pl. sportolok esetében testnevelés);

4. Tanulmanyi idejének megroviditését engedélyezték (egy vagy tobb tantargybol, illetve
valamennyi tantargybol);

5. Mas iskolabol lépett at, és az el6z6ekben nem tanult tantargyakbol (pl. idegen nyelv)
vizsga letételére kotelezték;

6. A tanorakon nem tanult tantargybol osztalyozo vizsga letételére engedélyt kapott.

Tudnivalok az osztalyozo vizsgaval kapcsolatban:

e Osztalyozo vizsga a kiilonbozeti vizsga kivételével évente 2 vizsgaidészakban teheto:
januarban és juniusban.

o Az igazgato ettdl eltérd idopontot is Kijelolhet.

e A vizsga idépontjait az intézmény vezetdje jeloli Ki.

e A vizsga pontos napjarol a vizsgazo, illetéleg a sziil6 minimum a vizsga elétt 15 nappal
értesitést kap.

e Egy Vvizsgaidoszakban legfeljebb 2 évfolyam tananyagabol, a kozismereti
tantargyakbol tehet6 osztalyozo vizsga.

e Az osztalyozo vizsga letételét az igazgato engedélyezi, irja eld.

e Az osztalyozo vizsgara valo jelentkezés kérelmét a tanulod januari vizsgaidészakra
december 31-ig; a juniusi vizsgaidészakra pedig majus 31-¢ig nyuljthatja be az
intézmény vezetdjének cimezve.

e Az osztalyozo vizsga kovetelményeit az iskola nevelétestiilete hatarozza meg.

e A tanulo a vizsga el6tt 30 nappal az osztalyozovizsga kovetelményeirdl, tantargyanként
tajékoztatast kap.

e Az osztalyozo vizsga helye az az iskola, amellyel a tanulonak tanuloi jogviszonya van.

e A tanulé az osztalyozovizsgara onalloan késziil fel.

e A kozismereti targyak és készségtantargyak mindegyikébdél irasbeli, vagy szobeli
vagy gyakorlati vizsgat kell tenni.

e Ha a tanulo sajatos nevelési igényii, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6, akkor a tanul6i jogviszonyban allé intézménynek kell gondoskodnia az iskolai
nevelésérél  és  oktatasarol, felkészitésérol, érdemjegyeinek és  osztalyzatainak
megallapitasarol, az ehhez sziikséges pedagogusokrol a szakértéi véleményben foglaltak
szerint.
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e A sajatos nevelési igényi, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazd szamara lehetévé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott, a
szakért6i véleményben meghatarozott segédeszkozoket hasznalja, konnyitéseket igénybe
vegye.

e A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
Vizsgazo, amennyiben szakértéi véleménye javasolja, irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat
tehet.

e A sajatos nevelési igényd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
Vizsgazo, amennyiben szakértéi véleménye javasolja, a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat
tehet.

e Az intézmény tanuldi szamara a vizsga dijmentes.

A vizsga lebonyolitasa:

Az irasbeli osztalyoz6 vizsga idétartama max. 60 perc.

Egy napon legfeljebb harom vizsgat lehet tenni.

A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihenéidot
kell biztositani.

A szbobeli osztalyozo vizsgat az iskola tanaraibol alakitott 3 taga vizsgabizottsag elott
kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdezo tanara lehetéleg az a tanar, aki a tanulot
el6zoleg tanitotta. Az elnoki teendoket az igazgatd vagy megbizottja latja el. A vizsgan
az elnokon és a kérdezé tanaron kiviil még legalabb egy, az adott osztalyban tanito
vizsgabizottsagi tagnak jelen kell lennie.

Az a tanulo, aki feladatat legalabb elégséges szinten nem tudja megoldani, még egy
feladatot kap tovabbi felkésziilési idovel. Végso osztalyzatat a két felelet szazalékos
atlaga alapjan kell megallapitani.

Ha a tanulo csak szobeli vizsgat tesz, teljesitményérél a kérdezé tanar rovid irasos
értékelést ad (ezt a jegyzékonyvhoz mellékeli).

A tanulonak a felkésziilésre min. 20 percet kell biztositani. A feleletek maximalis
idétartama 15 perc.

Az osztalyozovizsga dijmentes.

Az osztalyozovizsga nem ismételheté meg!

Azt a vizsgazot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg
nem engedett eszkozt hasznal, az igazgatd a vizsga folytatasatol eltilthatja, ebben az
esetben a vizsgaja elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat tgy kell tekinteni,
mint ami nem sikeriilt, eredménye elégtelen. Az Onhiban kiviili, indokolt
vizsgamegszakitas esetén modot kell adni annak megismétlésére.

Az osztalyozé vizsgan nyqjtott tanuloi teljesitmény értékelése az adott munkakozosség
altal elfogadott értékelési rendszer szerint torténik.

Sikertelen osztalyozoé vizsga esetén a tanulonak javitovizsgat kell tennie.

Az osztalyozo vizsgarol jegyzokonyvet kell vezetni. A vizsga eredményét a torzslapba és
a bizonyitvanyba a megfelelé zaradékkal be kell vezetni. Ez az osztalyfénok feladata.
Az eredményhirdetés legkésébb az osztalyozo vizsgat koveté 3 munkanap. Az
eredményhirdetésig a tanaroknak titoktartasi kotelezettsége van. Az elért eredményérol a
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szil6 hivatalos értesitést kap.

e Osztalyozo vizsga hianyzasuk miatt nem osztalyozhaté tanulok esetén: az osztalyozo
vizsga idépontja a nem osztalyozhat6 tanulok esetében az elsé félév utolso hete az elsé
félévi tananyagbol. Az év végi osztalyozé vizsgan a masodik félév anyaga Keriil
szamonkérésre a tanév rendeletben meghatarozott utols6 napjaig.

e Amennyiben a vizsga sikertelen, vagy a tanulé nem jelenik meg, a kovetkezo
vizsgaidészakban javitovizsgat koteles tenni.

A vizsgarészek meghatarozasa:

A tantargy neve

5-8. évfolyam:
Magyar nyelv és irodalom

Torténelem (kiegészitve az allampolgari
ismeretek tantargy kovetelményeivel

8. évfolyamon)
Matematika

E16 idegen nyelv
Fizika

Kémia

Biologia

Foldrajz

Digitélis kultura
Természettudomany
Drama és szinhaz
Enek-zene

Etika/hit- és erkolcstan
Hon- és népismeret
Technika és tervezés
Testnevelés

Vizualis kultara

1-4. évfolyam:

Magyar nyelv és irodalom
Matematika

El6 idegen nyelv (3., 4. évf)
Kornyezetismeret
Enek-zene

Etika/hit- és erkolestan
Technika és tervezés
Testnevelés

Vizualis kultara

A vizsga részei

irasbeli/szobeli

irasbeli/szobeli
irasbeli/szobeli
irasbeli/szobeli
irasbeli/szobeli
irasbeli/szébeli
irasbeli /szobeli
irasbeli/szébeli
gyakorlati/szobeli
irasbeli/szobeli
gyakorlati/szobeli
gyakorlati/szobeli
irasbeli/szobeli
irasbeli/szobeli
gyakorlati/szobeli
gyakorlati
gyakorlati

irasbeli/szobeli
irasbeli/szobeli
irasbeli/szobeli
irasbeli/szobeli
gyakorlati/szobeli
irasbeli/szobeli
gyakorlati/szobeli
gyakorlati
gyakorlati
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Kiilonbozeti vizsga az igazgaté dontése alapjan barmikor teheto.

A kiilonbozeti vizsgaval kapcsolatban az alabbiak szerint kell eljarni:

A Kkiillonbozeti vizsgara a bizonyitvany benyujtasaval  kell jelentkezni. A
vizsgaengedélyt az igazgatd adja, és a szaktanarokkal egyiittmiikbdve allapitja meg a
kiillonbozeti vizsga anyagat is, kivéve, ha valaki kilfoldi bizonyitvany alapjan
jelentkezik vizsgara.

A kiilonbozeti vizsga azokra a tantargyakra illetéleg tananyagokra terjed ki, amelyeket
a tanuld az érvényes tantervbdl és bizonyitvanybol megallapithatoan az el6z6
osztaly(ok)ban nem tanult.

Ha a tanulonak tanulmanyai folytatasahoz egynél tobb osztaly vagy évfolyam
anyagabol kell kiilonbozeti vizsgat tenni, akkor engedélyezheté szamara az egy-egy
osztalybol a félévenkénti vagy az dsszevont kiillonbozeti vizsga letétele.

A vizsga ideje altalaban a szorgalmi id6 vége vagy a tanév vége.

A vizsgaztaté tanarok lehetéleg annak az osztalynak a tanarai legyenek, amelyben a
sikeres vizsga letétele utan a tanulo folytatja tanulmanyait.

A vizsga lebonyolitasa az osztalyozo vizsgara eldirtak szerint torténik.

A kiilonbozeti vizsga dijtalan, és nem nyilvanos.

A kiilonbozeti vizsgarol jegyzokonyvet kell késziteni és a vizsga eredményét a tanuld
bizonyitvanyaba, a naploba és a torzskonyvbe is be kell vezetni. A kiilfoldi bizonyitvany
alapjan kiilonbozeti vizsgat tett tanulonak uj bizonyitvanyt kell kiallitani, és a jegyzet
rovatba be kell jegyezni a kiilonbozeti vizsga eredményét.

Javitovizsga szabalyzata

Javitovizsgan kell részt vennie annak a tanulonak, akinek legfeljebb harom tantargybol
a tanév végén megallapitott osztalyzata elégtelen volt, vagy az osztalyozovizsgan,
elégtelent érdemjegyet kapott.

A javitovizsgara utasitott tanulé vizsgat csak az igazgaté altal megallapitott napon tehet.
A javitovizsga helye az az iskola, amellyel a tanulonak tanuloi jogviszonya van. A
vizsga elétt legalabb 30 nappal fiiggetlen vizsgabizottsag kérheto.

Az igazgatd levélben értesiti a tanulot a vizsga idejérdl és helyérdl. A javitovizsga
kovetelményeit irasban a sziilonek postai uton junius 30-ig at kell adni. A sziilé
alairasaval igazolja a levél atvételének tényét.

A javitovizsga indokolatlan elmulasztasa vagy szabalytalansag miatti eltiltas
osztalyismétlést von maga utan.

A tanulo — el6zetes jelentkezés nélkiil — bizonyitvanyaval jelenik meg a vizsgabizottsag
elott.

A javitovizsgat az osztalyozo vizsgara eléirt médon kell lebonyolitani.

Az irasbeli vizsga (idétartama tantargyanként max. 60 perc). Egy napon legfeljebb két
irasbeli vizsgat lehet tenni.

A szébeli vizsgat az iskola tanaraibol alakitott vizsgabizottsag elétt kell megtartani.

Az elnoki teendoket az igazgatd vagy megbizottja latja el.
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e A vizsgan, az elnokon és a kérdezo tanaron kiviil még legalabb egy, az adott
osztalyban tanité nevelének jelen kell lennie.
e A tanulonak a felkésziilésre min. 20 percet kell biztositani. A feleletek maximalis
idétartama 15 perc.
e Az a tanulo, aki feladatat nem tudja megoldani, még egy feladatot kap tovabbi
felkésziilési id6vel. Végso osztalyzata a két felelet szazalékos atlaga lesz.
e Ha a tanulo csak szobeli vizsgat tesz, teljesitményérdl a kérdezo tanar rovid irasos
értékelést ad (ezt a jegyzokonyvhoz mellékeli).
e Azt avizsgazot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg
nem engedett eszkozt hasznal, az igazgatd a vizsga folytatasatol eltilthatja, vizsgaja
sikertelen és csak az osztaly megismétlésével folytathatja tanulmanyait. Az
indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni, mint ami nem sikeriilt. Az 6nhiban
kiviil, indokolt vizsgamegszakitas esetén modot kell adni annak megismétlésére.
e A javitovizsgan nyujtott tanuloi teljesitmény értékelése az adott munkakozosség altal
elfogadott értékelési rendszer szerint torténik.
e A javitovizsga dijmentes és nem nyilvanos.
e A javitovizsga nem ismételheté meg!
e A javitovizsga eredményét az osztalyfénok vezeti be a torzskonyvbe és a bizonyitvanyba.
Az eredményhirdetés a bizonyitvany kiosztasaval torténik.
Az osztalyozo-, javito- és kiillonbozeti vizsgarol jegyzokonyvet kell kiallitani, amely osztalyozo,
és kiilonbozeti vizsga esetén a. Ti. 950. r. szamq, javitovizsga esetén a Ti.1023. r. szamu
nyomtatvany.

A szabalyok betartasa fegyelmi felelésséggel jaré kotelesség!

1.9.1. A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltételei

1. Aziskola 1-8. évfolyaman a tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor Iéphet, ha az
oktatasért felelés miniszter altal kiadott vagy jovahagyott kerettantervekben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon a tanév végére minden tantargybol teljesitette.

2. A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kozbeni tanulmanyi munkaja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A masodik-nyolcadik évfolyamon minden tantargybol
legalabb az ,elégséges” év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a
tovabbhaladashoz.

3. Haatanulé a masodik-nyolcadik évfolyamon, tanév végén, az adott tantargybol elégtelen
osztalyzatot kapott, a kovetkezé tanévet megel6z6 augusztus honapban javito vizsgat tehet.

4. Ha a tanul6 betoltotte a 16. életévét és nem végezte el az altalanos iskola 6. osztalyat,
nem tagadhato meg abban az iskolaban az évfolyam megismétiése, amellyel a tanulo
tanuloi jogviszonyban all.

5. A sziil6 kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola elsé évfolyamanak
megismétlését, akkor is, ha az eldirt kovetelményeket teljesitette.

6. A masodik-nyolcadik évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd Iépéshez, a tanév végi
osztalyzat megallapitasahoz a tanulonak osztalyozo vizsgat kelt tennie, ha:

o azintézmény vezetdje felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol
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(szakvélemény alapjan)

o az intézmény vezetdje engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a
tanulmanyi kovetelményeket az eléirtnal rovidebb id6 alatt teljesitse,

o egy tanitasi évben 250 oranal tobbet mulasztott és a nevelGtestiilet dontése
értelmében nem osztalyozhato,

o mulasztasa egy adott tantargybol a tanitasi 6rak 30 %-at meghaladja, a
nevelétestiilet hozhat olyan dontést, hogy osztalyozé vizsgat kell tennie,

o atantargyi kdvetelményeket egyéni munkarendben teljesitette.

1.9.2. Az azonos teljesitménytol valo eltérés lehetosége

Pedagogiai hitvallasunk egyik alappillére, hogy nem tartjuk sziikségszerlinek azt, hogy
minden tanuld azonos idépontban azonos teljesitményre legyen képes. A nevelOtestiilet és a
pedagdgus pedagogiai szabadsdganak része, hogy jogdban 4all egy tanulonak akkor is
tovabbhaladési lehetdséget biztositani, ha az adott ismeretkorben az altagnal kevesebbet teljesit.
A hangstly az egyéni bandsmodra, differencialt oktatdsi-értékelési folyamatra helyezddik.
Semmi sem indokolja és tamasztja ala azt, hogy minden tanul6 ugyanazon idopontban vagy
iddpontig kell, hogy eljusson egy kozpontilag meghatarozott, standardizalt szintre. S6t, nem
szlikségszerl az sem, hogy az altalanos iskolai tanulmanyok teljes idejét szemlélve mindenkitol
minden teriileten azonos teljesitményt varjunk el. Eppen ezért nyujtunk a pedagégusok szamara
nagyobb, pozitiv iranyba vald eltérésre lehetdséget adé mozgasteret, mely az egyéni fejlodést
veszi figyelembe ¢€s kiemelt szerepet juttat a tehetség mellett a motivacionak és szorgalomnak.

1.10. Az iskolavaltas, valamint a tanulo atvételének szabalyai

Az atvétel jelentkezés utjan torténik, melyrél az intézmény vezetdje dont. Az altalanos
iskola koteles atvenni azt a tanulot, akinek a lakohelye/tartozkodasi helye a korzetében
talalhato. Osztalyba, csoportba valo besorolasarol a szakmai munkakozosség véleményének
kikérésével az igazgatdé dont. A tanuloi jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tanuloi
jogviszonyon alapulé jogait az el6bbi idéponttol kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az
iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az els6 tanév megkezdéséhez kotheti.

Az 1skola a beiratkozasi korzetén kiviil lakod tanulok felvételérdl a sziilo kérésének, a
tanuld el6zd iskolai tanulmanyi eredményének, illetve magatartas ¢és szorgalom
érdemjegyeinek, valamint az adott évfolyamra jar6 tanuldk 1étszamanak figyelembe vételével
az intézmény vezetdje dont. Indokolt esetben az igazgatd felmentést adhat az értékelés aldl,
addig, ameddig a masik intézménybdl érkez6 tanuld fel nem zarkozik.

Az 1-8. osztalyban torténé felvételnél be kell mutatni:
e Atanulo anyakonyvi kivonatat.
o Attelepiilés esetén a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatanak magyar nyelvi
forditasat és a sziilok letelepedési engedélyét.
o Az elvégzett évfolyamokat tanusito bizonyitvanyt (amennyiben relevans).
e A tanuld személyes iratait az adatok valodisagénak igazolédsa céljabol.
e Az el6z6 iskola altal kiadott atjelentkezési lapot (amennyiben relevans).
e Meglévo szakértdi véleményt, szakorvosi véleményt.
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o A feliigyeleti jog és a kiskoru torvényes képviseletérdl sz616 hatarozatot, végzést.

e A beiratkozdshoz mindkét sziilé/torvényes képviseldje sziikséges. Az ettdl eltérd

esetekrdl jogszabaly rendelkezik.

Megsziinik a tanulé jogviszonya:
A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 53 §. (2) a, b, g, és (10) pontja szerint.

2. Az intézmény helyi tanterve

2.1 A Kerettanterv

A kerettanterv feladata a tartalmi szabalyozas eszkozeként meghatarozni a pedagdgiai

szakaszokra, iskolatipusra vonatkozo érvényes, kozos, atfogd célokat €s feladatokat.

Intézménylink a 2020-as NAT-hoz illeszkedo tartalmi szabalyozdkban (Kerettanterv az
altalanos iskola 1-4. évfolyama szdmdra® és Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyama

szamara®) foglaltak alapjan végzi a tanulok ltalanos iskolai nevelését-oktatasat.

Az osztalyok szamdra engedélyezhetd idOkeret, minden tanévben az aktudlis tanuldi

szakeértdi véleményeknek megfelelden valtozhat.

2.2 Az iskola helyi tantervének (1-8. évfolyamig) 6raszamai

Az egyes tantargyak oraszamai évfolyamonként, beleértve a szabadon tervezheto

orakeret oraszamait is:

Tantargy/évfolyam 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 5 5

Magyar irodalom 2 2 2 2
Magyar nyelv 2 2 1 1
Idegen nyelv 2 3 3 3 3
Matematika 4 4 4 4 4 4 3 3
Etika/Hit-és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Természettudomany 2 2
Kaornyezetismeret 1 1

Fizika 1 2
Kémia 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 1
Enek-zene 2 2 2 2 2 | 1 1 1
Vizualis kultara 2 2 2 1 1 1 1 1

! Forras: https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_alt_isk_1 4 evf (2024.08.09.)

2 Forras: https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv_alt_isk_5_8 (2024.08.09.)
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Technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1

Testnevelés 4 4 5 5 5 5 5 5
Néptanc 1 1

Digitalis kulttira 1 1 1

Ko6zosségi nevelés (osztalyfonoki) 1

Kotelezd, minimalis tantargyi 6raszam 22 22 | 22 | 23 27| 26 | 28 28
Kaotelezd, szabadon tervezheté érakeret 2 2 2 2 1 2 2 2
Magyar nyelv és irodalom 05 | 0,5 1 1 0,5

El6 idegen nyelv 1 1 1 0 0,5 0,5
Kornyezetismeret 1

Matematika 05 | 05 1 105]| 05

Kémia 0,5
Biologia 0,5
Torténelem 0,5
Hon-és népismeret 1

Drama és szinhaz 1
Maximalis 6rakeret 24 24 24 | 25 28 | 28 30 30

Tervezhet6 tovabbi idékeret (egyéb

28 28 28 | 30 23| 23 26 26
foalalkozas)

Az osztalyok szamara engedélyezhetd

idékeret 52 52 | 52 | 55 51| 51 | 56 56

Nkt.27.§ (5.) bek. értelmében kotelezéen
biztositott idékeret tehetséggondozasra és 2 2 2 2 2 2 2 2
felzarkoztatasra

Nkt. 6. sz. melléklete szerint sajatos nevelési igényii
tanulok heti 8 8 8 8 9 9 10 10
egészségiigyi és pedagogiai célu
habilitacids, rehabilitacios tanorai
foglalkozasainak szama (EC beszédfogyatékos)

Nkt. 6. sz. melléklete szerint sajatos nevelési igényii 3 3 3 3 3 3 4 4
tanulok heti
egészségiigyi és pedagogiai célu
habilitacios, rehabilitacios tanorai
foglalkozasainak szdma (EF egyéb)

A kotelezo, szabadon tervezheté orakeretet a neveldtestiilet egyes tantargyak oraszamanak
novelésére forditotta, melynek segitségével tobb id6t forditunk a tanitdsi 6rdn gyakorlasra,
bevésésre.

Intézményliink felsd tagozatan is kiilon tantargyként oktatjuk a magyar irodalom és
magyar nyelv tantargyakat.

5. és 6. osztalyban is alkalmazzuk a Logikai Téablajaték Programot, melyet a matematika
tantargy keretein beliil oktatunk. A Program 6raszamat a kotelezd, szabadon tervezhetd orakeret
terhére biztositjuk.

Lehetdség szerint also tagozaton 1. és 2. osztalyban a heti 5 testnevelés ora keretein beliil
heti 1 drdban néptancoktatast szerveziink meg. A néptancot nem értékeljiik.

44




2.2.1. Hit-és erkolcstan, valamint az etika oktatas megszervezése

A hit és erkolcstanoktatds valasztasanak €s megszervezésének eljarasrendjét a 20/2012
EMMI rendelet 182/A és 182/B §-i szabalyozzak.

A sziilé irasban nyilatkozik, hogy melyik hit-és erkolcstan oktatas megszervezését
vallalé egyhazi jogi személy altal szervezett hit-és erkolcstanoktatast, vagy az iskola altal
szervezett etika oktatast igényli gyermeke szamara.

Amennyiben a kovetkezo tanévre a tantargyra vonatkozo valasztast modositani szeretné,
azt a jogszabalyban meghatarozott hataridéig teheti meg a sziil6. Ezt irasban kell kozolni az
intézmény vezetdjével és az érintett egyhazi jogi személy képvisel6jével.

A hit-¢s erkolcstan oktatasban résztvevo tanuldcsoportok 6sszevonhatok.

A tanorakat elsésorban az etika orak szamara az 6rarendben meghatarozott idében kell
megtartani, vagy a sziil6k irasbeli egyetérto nyilatkozata alapjan az igazgaté és az egyhazi jogi
személy képviseldje irasbeli megallapodasa alapjan mas idépontban, vagy az iskola épiiletén
kiviil is megtarthatja.

A hitoktaté akadalyoztatasa esetén a feliigyeletet az iskolanak kell megoldania. A hit-és
erkolcstan, valamint az etika tantargy értékelése érdemjeggyel torténik. Amennyiben nem tesz
nyilatkozatot a sziil6, az iskola a tanulo szamara etika oktatast szervez.

Az etika/hit- és erkolcstan tantargy értékelése 1. évfolyamon négyfokozati
mindsitéssel, szovegesen torténik (részt vett/megfelelt/jol megfelelt/kivaloan megfelelt).
Masodik évfolyamtdl kezdve félévkor és év végén otfokozatu skalan, érdemjegyekkel
torténik a tanulok értékelése.

2.2.2. A Polgar Judit Modszer megvalositasa

A sakk az egyik leghatékonyabb képességfejlesztd eszkoz, amelynek segitségével a
gyerekeket az 6vodaskor végén, az iskolaskor elején be lehet vezetni a tudatos ismeretelsajatitas
vilagdba. A sakkozas, alapvetd kognitiv, lelki folyamatokat ¢€s funkciokat miikddtetve,
jotékonyan hat az értelmi képességek, mindenekeldtt a megértést és a problémamegoldast
biztositd gondolkodas fejlédésére, azonban nem szabad figyelmen kiviil hagyni nevel6-fejlesztd
erejét, személyiségformalo hatasat sem.

A sakk, mint oktatasi eszkdz bevezetésének elsddleges célja a személyiségfejlesztés, a
tehetséggondozéds, a kritikai gondolkodas fejlesztése intézményi keretek kozott, heti
rendszerességgel, iskolaotthonos 1d6 keretében.

Elsoleges célok:
1. asakk tablajaték alapismeretek nyujtasa,
a logikus, kritikai gondolkodas képességének kialakitasa,
onallo dontéshozas kialakitasa,
Osszefiiggések, globalis folyamatok felismerése,
0nall6 tapasztalatgyiijtés, adatfeldolgozas gyakorlatdnak kialakitasa,
gyakorlatias szemlélet kialakitasa,
a kreativitas novelése,
viselkedészavaros tanulok megsegitése az oktatasba valo beilleszkedésben,
memoriafejlesztés.

©OoNo kDN
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Iskolankban a Polgar Judit altal kifejlesztett Polgar Judit Modszert, annak részeként a
Sakkpalota képességfejlesztd programot és a SakkTesi programot az alsdé tagozatos
osztalyokban alkalmazzuk. 1-4 osztalyokban a sziikséges heti 1 orakeretet az iskolaotthonos
orak terhére biztositjuk. A Polgar Judit Modszer oktatasaban és terjesztésében kozremiik6do,
a Sakkpalota képzéseket vezetd szakemberek €s sajat tapasztalataink alapjan, valamint a
rendelkezésre allo tantermi kapacitas okan, lehet0ség szerint csoportbontast alkalmazunk a
program megvalositasa soran. A szilikséges tankonyveket konyvtari rendeléssel biztositjuk.
A tanmenetek kidolgozasat, aktualizalasat a Sakkpalota képességfejleszt6 programot oktato
pedagogusok folyamatosan végzik.

2.2.3. A Logikai Tablajaték Program megvalositasa

Intézményiinkben a 2020/2021. tanévtél kezdve 5. és 6. évfolyamon alkalmazzuk
a Logikai Tablajaték Programot (roviden: LTP), mely program szakszeri
megvalositasahoz a Hejékeresztiri IV. Béla Altalanos Iskola nyujt segitséget.

Az LTP bevezetésével megteremtjiik annak lehetdségét, hogy az als6 tagozaton mar
korabban megkezdett Sakkpalota Program altal nytjtott elényok mas keretek kozott torténd
folytatasa biztositott legyen. A Programban a tanulok értékelése csak és kizardlag 6sztonzo,
motivalo jelleggel torténhet.

Személyiségfejlesztés a logikai- és tablajatékok segitségével

Az iskolaban bevezetett, kotelez tanorai és nem kotelezé tandran kiviili logikai- és
tablajaték-foglalkozasok f0 célkitlizései kozott szerepel a gyerekek értelmi képességének,
fejlesztése, a szabadidd igényes, tartalmas eltdltése, a tarsas élet, a szociabilitas erdsitése, a
rendszeres megmérettetés, versenyzeés €s a hagyomanyapolas.

Korunkban a tomegkultira befolyasa jelentds. Alapvetd érdekké valt, hogy az a gazdasagi €s
politikai jogosultsdgok mellett a kulturdlis allampolgarsagot az allami és gazdéasag elit
tartalommal t6ltse meg, amelynek az oktatds mellett a modern tomegkultura valt az elsddleges
terepévé. Mivel nap mint nap azt érzékeljiik, hogy a tomegkultiraban egyre inkabb teret hodit az
igénytelenség, sziikség van olyan tevékenységekre, amelyek a gyermekek mas iranyu fejlodését
szolgaljak szellemi, lelki téren egyarant.

A homo ludens fogalma régdta ismert: az ember minden korban szeretett jatszani,
versenyezni, hiszen jatékra, jatszasra mindenkinek sziiksége van az izgalom atélése vagy éppen
az ellazulas végett. A jaték élmény, élvezet, az 6romszerzés érdekében végzett tevékenység,
amelyben a motivumok és célok egybeesnek, onként vallalt tevékenység, igy a gyermek sajat
maga szabalyozza az Oromszerzés meértékét. Jelentds szerepe van a lelki egyensuly
kialakitasaban, fenntartdsdban. Johann Huizinga szerint "... az emberi ko6zdsség fontos
ténykedései mind jatékkal vannak atszéve”. Ugyanakkor a jatéknak fontos tarsadalmi haszna is
van, jelentds szerepet jatszik a tarsas-kapcsolatok kialakulasaban, a kultira egy része. A jaték
kdzben a fair play, a szabalyok betartdsa kertil el6térbe, a helytallas fontosabb a gydzelemnél,
gazdagodik a jellem, kockazatvallalasra és onfegyelemre nevel.

Az emberiség legnagyobb szellemi alkotdsai koz¢ tartoznak a tablajatékok. Sziikkebb
értelemben valamilyen téglalap, vagy négyzet, esetleg hatszog alak(i, mezdkre, vagy pontokra
felosztott jatéktéren, tablan korongokkal, golyokkal vagy babukkal jatszott jatékok, mint példaul
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a sakk. Tagabb értelemben ide sorolhatok a domindk, a kiilonbozé geometriai formakat
felhaszndlo tologatds, jatékok is, mint amilyen a pentominok vagy a tangram. Alkalmazasuk
soran a tanulok a tablajatékon keresztiil képessé valnak a pontos, kitarto, fegyelmezett munkara,
torekednek az onellendrzésre €s képesek lesznek varhatd eredmények becslésére. A jatékot ugy
kell megszervezni, hogy mindvégig torekedni kell a tanulok pozitiv motivaltsdganak
biztositasara, Onallésaguk fejlesztésére. Ebben a torekvésben fontos teriilet a matematika
alkalmazaséanak, eszkoz jellegének sokoldali bemutatasa, €s a tanitasban valo érvényesitése.

A tablas jatékoknak a matematikaval val6 szoros kapcsolata nyilvanvalo, hiszen ez a sajatos
ismeretszerzési modszer logikus gondolkodésra, kovetkeztetésre nevel. A matematikatanitas
célja és feladata a tanuldk 6nallo, rendszerezett, logikus gondolkodasanak kialakitasa, annak
megtanitasa, hogy a helyes kovetkeztetés menetében a premisszdk igazsaga sziikségszeriien
maga utan vonja a konkluzio igazsagat, azaz, lehetetlen olyan szituacio, amelyben a premisszak
igazak, a konkluzid pedig téves. Mindezt az a folyamat biztositja, amelynek soran fokozatosan
kiépitjiik a matematika belsd struktirdjat fogalmak, axiomak, tételek, bizonyitdsok elsajatitdsan
keresztiil, a tanultakat pedig véltozatos teriileteken alkalmazzuk. A logika feladata azon feltételek
tisztazasa, amelyek a helyes kovetkeztetés szabatos megfogalmazasahoz sziikségesek, azon
eszk6z0k megadasa, amelyek segitségével ellendrizhetdk, hogy a kovetkeztetések valoban
helyesek-e. A diszkusszios képesség fejlesztésével, a tobbféle megoldas keresésével,
megtalalasaval és megbeszélésével a logikus gondolkodast fejlesztjik, amely a
problémamegoldasban, az algoritmikus eljardsok soran és az alkalmazasokban egyarant
lényeges.

A matematikdban a logikai jatékok segitségével sikereket érhetiink el a valdsziniiség
szamitasban a relativ gyakorisdg vagy a kedvezd esetek szamanak meghatarozasaval, vagy a
kombinatorika teriiletén a permutaciok, variaciok, kombinaciok megkeresésével. Ide tartoznak
az algoritmusok, a halmazok, a tablazatok, a nyilt végi feladatok, a divergens problémak, a nyer6
stratégiak és még sorolhatnank, amelyek mind hozzajarulnak a tanulok absztrakcidos és
szintetizald képességeének fejlesztéséhez. A célszerli, 0j fogalmak alkotdsa, az Osszefiiggések
felfedezése és az ismeretek feladatokban vald alkalmazasa fejleszti a kombinativ készséget, a
kreativitast, a problémahelyzetek ©6nallo, megfeleld Onbizalommal torténé megkozelitését,
megoldasat. A logikus gondolkodasra nevelés fejleszti a tanulok modellalkotd tevékenységét,
kialakitja a megfogalmazott dsszefliggések, hipotézisek bizonyitdsdnak igényét, megmutatja a
matematika hasznossagat, belsd szépségét, az emberi kultiraban betoltott szerepét, fejleszti a
térbeli tajékozodast és az esztétikai érzéket.

A problémaérzékenységre, a problémamegoldasra nevelés fontos feladat, amelyhez azonban
elengedhetetlen a matematikai szovegek megfeleld értelmezése, logikus elemzése, a tanuldk
minél gyakoribb 6nalléan tevékenykedése, aktiv részvétele a tanitasi, tanulasi folyamatban.
Altaldnos fejlesztési kovetelmény a megfigyelSképességnek, a problémamegoldd gondolkodas
alapjainak fejlesztése, a matematikatanulassal kapcsolatos tevékenységformak megismerése,
szokasok kialakitasa. Konkrét fejlesztési kovetelmény a kapcsolatok, 0Osszefliggések
megfigyelése, leolvasisa, halmazok jellemzése allitdsokkal, szamossag megallapitisa, a
szabalyszerliség felfedezése, szobeli megfogalmazéasa, sorozatok képzése és folytatasa. A
valdszinliség szamitasban €s a statisztikaban a kdzos jatékok, kisérletek a “biztos”, a “lehetetlen”,
a “lehet, de nem biztos” fogalmak megértését segitik. A tablajatékok alkalmazéasa soran
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mindvégig elétérbe keriil a széles korli tapasztalatszerzés, amely segiti a matematikdban valo
jartassag kialakitasat.

Az induktiv modszer mellett nagy szerepet kapnak a deduktiv kovetkeztetések. A logikai
jatékok alkalmazasanak segitségével az elsajatitand6 tananyagban feltételezéseket fogalmazunk,
fogalmaztatunk meg, amelyek néhany 1épésben bizonyithatok vagy megcafolhatok. Munkank
soran fontos a bizonyitas iranti igény felkeltése, ezért elotérbe keriil a kiillonféle bizonyitasi
modszerek megismerése, valamint a fogalmak, szabalyok pontos megfogalmazasa. Ezzel egy
idében alapvetden fontos az absztrakcids képesség fejlesztése, a komplex szemléletformalas, az
onallé itéletalkotds, a problémak kiilonb6z6 oldalrol torténéd megkozelitése, a
gyakorlatorientaltsag, a pontossag, litemezés és a tervezés fejlesztése. Tapasztalataink szerint a
gyerekek jelentds és tartos javulast érnek el a stratégiai érvelés €s a problémamegoldas teriiletein,
sot iskolai eredményiik is pozitiv irdnyba valtozik.

Miben ragadhaté meg a siker szubjektiv tartalma?

Minden sikernek — jelentkezzen az iskolai élet barmely teriiletén — a jellegzetessége, hogy a
gyerek hite megerdsddik onmagéban. Az a tanulo, aki sikert €l at, ugy érzi, hogy 6 6nmaga sok
mindenre alkalmas: amikor 6tdst kap matematikabol, nem csak azt ¢éli meg, hogy sikeresen
hajtotta végre az adott feladatot, hanem ugy érzi, hogy szinte minden feladatot sikeresen meg tud
oldani. Es ez az igazi motivacio. A siker noveli a személyiség 6nmagaba vetett hitét. Az
iskolanak abban van o6riasi feleldssége, hogyan fejleszti a gyerek képességeit, hogyan fejleszti
onértékelését, onbizalmat, illetve hogyan idomitja viselkedését. A gyermeknek hinnie kell
abban, hogy az elé¢ allitott feladatot meg tudja oldani. Ez pozitivan hat 6nbecsiilésére, amely nagy
tamasza a tanulmanyi elérehaladéasnak.

A képességek kibontakoztatasanak egyik Utja a tantargyi elérehaladéas segitése, és ezen
keresztiil az onbizalom novelése. A célunk annak tudatositasa, hogy a teljesitmény kitartd
munkaval novelhetd és tartdossa tehetd. Ennek egyik eszkoze a kiilonféle versenyeken vald
megmeérettetes.

A sikert sok tényezO befolyasolhatja, tobbek kozott a tanar-didk jo kapcsolata,
egylittmikodése. Biztositanunk kell a sikerhez vezetd helyzet megteremtését, lehetdséget adva a
gyerekek képességeinek kibontakoztatasara. Az iskolai siker és a magatartas nem valaszthatok
el élesen egymastol, hiszen a tanulasi siker, az 6nbizalom megkonnyitheti a beilleszkedést a
kozosségbe.

Az iskolanak a szaktargyi felkészités mellett a személyiségfejlesztésre is gondot kell
forditania. A gyermek attol sikeres, hogy atéli, érdemes probalkoznia, érdemes keresnie azt az
utat-modot, ahogyan a céljait elérheti, és hinnie abban, hogy ezt az utat meg is talalja. A
személyiségnevelés Iényege a jatéktevékenység feltételeit €s kereteit alkotd pedagdgiai helyzetek
kialakitdsa és e helyzetekben tervezett tevékenységek megvalositisa. A tevékenység soran
magatartasi, gondolkodasi szabalyokat, elvarasokat allitunk a gyerekek elé, amelyeken keresztiil
megtanuljak helyesen értékelni magatartasuk helyességét és betartjak a szabalyokat. A normék
erOssége, kényszeritd ereje fejleszté hatasu, a szabalyok alkalmat adnak a rendszeres
visszacsatoldsokra, amelyen keresztiil a gyerekek képesek lesznek kovetni az irdnyitott
folyamatokat.

Nevelési célok kozott szerepel az intellektudlis képességek fejlesztése mellett a kiillonbozo
viselkedésformak kialakitidsa, mint amilyen a nyerd ¢és veszté helyzetek, a kitartds, az
elszantsag, a célorientaltsag, a merészség, a kockazatvallalas és megfontoltsag, a hatarozottsag,
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a felelosség vallalas, a szabalyok betartdsa. Ide soroljuk a kudarctirés, tiirelem,
kapcsolatteremtés, empatia, egyiittmiikodés, szociabilitds, udvariassag, fegyelmezettség,
rendszeretet és nem utolso sorban a sikerorientaltsag, talpraesettség fejlesztését is.

A logikai jatékok jol hasznalhatoak a konfliktushelyzet kezelésénél, a gyerekek kozott zajlo
folyamatokban, amelyben érdekek, értékek, nézetek, szandékok keriilnek egymdssal szembe
nyilt — tevékenységekben is megnyilvanuld — vagy rejtett — tudati, érzelmi szint — formajaban.
Segitenek a k6zosségi normarendszer értékrendjének, és ezzel Osszefliggésben a személyiség
kibontakoztatasanak, harmonikus fejlodésének  optimalis  fejlesztéséhez, mikozben
magatartasuk, a kdrnyezetiikhoz valo viszonyuk harmonikussa valik. Mindennapjaikat atszovi a
meggy6zOdéssé érlelodott ismeret, a pozitiv szdndék és akarat és a norméknak megfeleld
szokasok. Segitségiikkel megvalosithatd a gyerekek tetteinek céltudatos és tervszera alakitasa,
illetve a gyerekek szamara mindazoknak a tarsadalmi-pedagogiai feltételeknek a biztositasa,
amelyek lehetové teszik, hogy a személyiséget sokoldaluan fejlessziik, képességiiket
lehetdségeiknek felsd hatdraig kimiiveljiik.

A készségjellegli cselekvések kiépiilése maga utan vonja a szokasok kialakulasat. A
gyerekek az ismétlodo jatékhelyzetekben erds belsd késztetést éreznek arra, hogy az elsajatitott
moédon cselekedjenek, tehat a folyamat lényege a dinamikus sztereotipia. Amennyiben a
szokdsos cselekvés végrehajtisa akadalyba iitkozik hidnyérzet, nyugtalansag érzete tdmad, am
ha a gyerekek kovetkezetesen helyes viselkedési modokat tantisitanak, az a helyes magatartashoz
vezet. Ugyanakkor a helyes viselkedés elsajatitasa hatassal van az alkalmi viselkedésre,
befolyasolja, meghatarozza azt.

A tablajatékok ¢és tablajaték feladvanyok mellett a palettdt szinesitik a kartyajatékok,
keresztrejtvények, sik-és térbeli kiraké jatékok, dobokockas jatékok és a logikai rejtvények is.
A tablajaték alkalmazédsanak egyik nagy hozadéka a csapatmunkdra vald alkalmassag
kifejlesztése, amelyben elsdsorban a kommunikacids- és elemzo készség kap helyet.

A tablajaték népszerli tevékenység. A logikai jatékok alkalmazasanak nagy eldénye, hogy a
legfogékonyabbak egyiitt tanulnak a lassabban haladokkal.

A logikai jatékokat remekiil tudjuk alkalmazni frontdlis-, egyéni-, paros- ¢és
csoportmunkaban személyre szabottan, differencialtan, de a konyvtari munka és az e-learning
szerves része 1s.

A logikai ¢és tablas jatékok szoros kapcsolatban 4llnak a matematikan kiviil mas
tantargyakkal is. Torténelem teriiletén a gyerekeknek alkalmuk adddik kutatni a logikai és
tablajatékok keletkezését, orszagok, népek uralkodok, hires emberek szerepét a jatékok
elterjesztésében, megismerkednek a jatékok népszerlisitésében szerepet jatszd torténelmi
személyiségekkel. Foldrajz oran a jatékoknak a Foldon valo megjelenésével, elterjedésével
foglalkoznak. Irodalom oran sz6 esik irodalmi nagyjaink jatékszenvedélyérdl, ének-zene
foglalkozasokon emlitést tesziink Rossinirdl, rajzoran Pieter Van Huys vagy Baugin nevét
halljak, és informatika/digitalis kultara oran a gyerekek ezerféle tablajatékra lelnek ra a
kiilonb6z6 weboldalakon.

Nevelési célunk, hogy biztonsagos, derlis légkdrben egyéni képességeiknek megfeleléen
fejlessziik a gyermekeket az ¢letkoruknak legmegfelelobb eszkozzel, a jatékkal. Emellett konkrét
célunk, hogy az alapoktatas befejezésével a gyermekek legyenek életkoruknak megfeleléen
onallok, magabiztosak, legyenek képesek gondolataikat érthetéen kozdlni, tudjanak a kozosség
elvarasaihoz megfelel6en alkalmazkodni, érzelmeiket szocializalt formaban kifejezésre juttatni.
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Legyenek dertisek, bizakodok, egymast elfogadok. Tevékenységiinkkel a jatékokat helyezziik a
kozéppontba, és katalizatorként alkalmazzuk azokat a gondolkodasi, a tarsadalmi és érzelmi
készségek elsajatitasaban.

Mas megkozelitésben:

Logikai Tablajaték Program alkalmazéasanak célja:
a) a gyerekek értelmi képességének fejlesztése;
b) a szabadid6 igényes, tartalmas elt6ltése;
€) hagyomanyapolas;
d) atarsas élet, szociabilitas erdsitése.

a) Az értelmi képesség fejlesztése

A sakk, az egyik, legismertebb és legkedveltebb tablajaték fejleszti a logikat, a koncentrald
képességet, az emlékezetet, a képzelderdt, azaz mindazon képességeket, amelyek a tanulas
folyamatéban fontos szerepet toltenek be.

Nagyon sok tablajaték rendelkezik azokkal a fejlesztd tulajdonsagokkal, mint a sakk. A sakk
mélységét ugyan nagyon kevés tablajaték éri el, vagy kozeliti meg, de koziilik jo néhany
alkalmasabb a sakknal a kisgyerekek értelmi fejlesztésére.

Az amoba tipusu jatékok csaladja nagyon népszerti a 6-10 évesek korében. (4 a nyerd, 5 a nyerd
valtozatokban). Nagyobbaknal a téramOba (TAMBA) paratlanul fejleszti a térlatast.

A tablas jatékok a matematikéval vald szoros kapcsolata nyilvanvald: nyerd algoritmusok
keresése, ravezetd kérdések, feladatok alkalmazasa, a feltételek valtoztatasa. Otletborze
1étesitése a jatékszabalyok megvaltoztatasara, 01j jatékok kitalaldsara mar a kreativitas bizonyos
szintjét feltételezi. A szabalyok megértése és alkalmazasa pedig parhuzamba allithat6 a szoveges
feladatok megértésével és megoldasaval.

b) A szabadidé tartalmas eltoltése

Ma, amikor a tomegkultaraban teret hodit az igénytelenség (pl. a kereskedelmi televiziok
misorai), a nihilizmus, sziikség van olyan tevékenységekre, amelyek a fejloddést szolgaljak
szellemi, lelki terén egyarant. Ennek a célnak kivaléan megfelelnek a tablajatékok.

¢) Hagyomdanydpolas

A homo ludens fogalma régéta ismert. Minden korban szeretett az ember jatszani, versenyezni.
Téblajatékok sokasaga szdrmazik rég, vagy nemrég letlint korokbdl. S maga a 1ényeg: egy, két,
vagy tobb ember leiil jatszani hidnyos szabalyok szerint egy asztal mellé, vagy egy szOnyegre,

ez mar hagyomanyapolas is.>

2.2.4. Boldogsag 0ra megvalositasa

A Boldog Iskola program kiemelt kiildetése, hogy a pozitiv pszichologia eredményeire
épitve adjon oOtleteket és modszertani segitséget a boldogsagra valo képesség fejlesztéséhez az
iskolas korosztaly szamara.

3 Forras: a HejOkeresztari IV. Béla Altalanos Iskola Pedagégiai Programyja.
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A boldogsagorak célja nem az, hogy problémamentes ¢életmodellt allitson a fiatalok elg,
hanem, hogy vezérfonalat adjon az iskolasoknak, hogy konnyebben nézzenek szembe a
kihivasokkal, képesek legyenek megbirkozni a problémakkal, valamint a testi-lelki
egészségmegtartds tényezdinek tanulmanyozasara adjon lehetdséget.

A boldogsagorak megvalositasa minden évfolyamon az osztalyfondki €s etika tantargyak
tananyagaba épitve torténik.

2.2.5. A Komplex Instrukcios Program megvalositasa

A program altalanos jellemzése

A Komplex Instrukciés Program (KIP) olyan tanitasi modszer, mely lehetové teszi a
tanarok szdmara a magas szintli csoportmunka szervezését olyan osztalyokban, ahol a tanulokat,
tudasukat és kifejezOkészségiiket tekintve nagyfoku diverzitas jellemzi. A programnak
koszonhetden az osztalyon beliili statuszbeli problémak mar az iskola kezdd szakaszaban
felismerhetokké és kezelhetokké valnak. Mindemellett a csoportfoglalkozasok alatt a heterogén
Osszetételll osztalyokban a specialis instrukcids eljaras alkalmazasan keresztiil lehet6ség nyilik
a tanuldknak az egyiittmiikodési normakra torténd felkészitésére.

A modszer fobb jellemzo6i, céljai:

1. A tobbféle képességet felszinre hozo tananyag 0sszeallitasanal elsddleges cél a tanulok
magasabb szintli gondolkodadsanak elémozditasa egy kozponti téma, egy alapvetd kérdés
koré szervezett csoportmunka segitségével. A nyitott végli, tobb megoldast kinald
feladatok biztositjdk a tanulok egymastol fiiggetlen, kreativ gondolkodasat,
problémamegoldd képességének fejlesztését. A modszer egyik legfontosabb
jellemvonasa, hogy a feladatok megoldasa kiilonb6zé képességek alkalmazasat teszi
lehetdvé, tehat a kiilonbozd szocialis hattérrel, tudassal rendelkezd gyerekeknek alkalma
nyilik a feladatok sikeres véghezvitelére, a csoportfeladat megoldasara.

2. A specialis munkaszervezés lehetdséget ad a pedagdgusnak arra, hogy a feladatok sikeres
végrehajtdsa érdekében megtanitsa a gyerekeket a csoporton beliili egyiittmikodési
normakra, a munkaban a meghatarozott szerepek elsajatitdsara. A tanarnak az ora soran
alkalma nyilik a csoport egésze és a csoporttagok egyedi munkdjanak kovetésére, és az
osztalyon beliili hierarchikus rendnek a megvaltoztatasara, mely alapjdban véve felelds a
csoporton beliili egyenl6tlenség kialakulasaért.

3. Ahhoz, hogy minden tanuld szdmara biztositott legyen a tanuldsban torténd eldmenetel,
a tandrnak meg kell tanulnia a didkok kozott kialakult statusproblémak kezelését. A KIP
eddigi kutatasi eredményei azt tamasztjak ala, hogy minél tobbet beszélget ¢és dolgozik
egylitt a csoport, annal tobbet tanulnak a gyerekek. A Komplex Instrukcié Programban a
tanar célja az, hogy minden diaknak megadja a lehetdséget a munkdban val6 egyenrangu
munkavégzésre, ¢€s tudatositsa, hogy mindenkinek van olyan képessége, amely
alkalmassa teszi a feladatok megoldasaban valo sikeres kozremiikodésre.

4. A tanar munkdja soran szakit a rutin-dontéshozatallal. A feladatok jellege megkivanja,
hogy 1j és differencialt feladatokat és modszereket alkalmazzon, ezzel késztetve
gondolkodasra a tanulokat. Az egyéni feladatot pedig ugy kell meghatarozni, hogy a
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diaknak sziiksége legyen a csoportfeladat eredményére, vagyis maris jelentkezik annak
igénye, hogy a k6z0s csoportfeladat végrehajtasa megfeleld szinvonala legyen az egyéni
tovabbhaladas érdekében.

5. A csoporttevékenység beépiil a tananyagba. A tanarok a moddszert akkor alkalmazzak,
amikor a cél a konceptualis tanulds, a magasabb rendii gondolkodés ¢és a tartalom mély
megértése. A program nem szamizi az ismeretek tényszerli kozlésének modszerét vagy
a frontalis osztalytanitds megfeleld helyzetekben torténd alkalmazéasat. A Komplex
Instrukcios Program kivalo lehetdség tobbek kozott egy anyagrész 0sszefoglaldsanal, egy
Uj tananyagrész elOkészitésénél, de 11 ismeret szerzésére és feldolgozasara is alkalmat
adhat.”*

A KIP modszert a tanitasi orak koriilbeliil 13-15%-aban alkalmazzuk.

2.2.6. Allatasszisztalt terapias foglalkozasok az iskolaban®

., A kutydk tobbsége nem hiszi: tudja, hogy maga is emberi lény.”
(Jane Swan)
Az allatasszisztalt terapia keretei az iskolaban

Az allatasszisztalt, elsésorban de nem kizarélagosan kutyas terapia az iskola oktatd-
neveld munkajanak, az iskolai élet és a gyermekek mindennapjainak, igy tanorai, tanoran kiviili
foglalkozasoknak, orakdzi szlineteknek és iskolai programoknak is szerves részét képezi. Olyan
intézményi sajatossag és erdsség, melynek alkalmazésa és timogatasa kiemelt feladat.

Intézménylinkben a kutyas terdpia alkalmazasa megfeleld végzettségli szakember
(habilitacios kutyakiképzd-felvezetd) jelenlétével, szakmai iranyitdsaval, valamint megfeleld
kiképzéssel, érvényes engedéllyel, jogszabaly altal eldirt oltdsokkal és orvosi vizsgalatokkal
rendelkez0 terapias allatok bevonasaval torténik.

Az allatasszisztalt terapiarol altalanossagban

Az elmult évtizedekben sok tudomanyos kutatds ramutatott arra, hogy a terapias céllal
alkalmazott allatok, igy a kutyak kiemelkedd motivacios erdvel birnak €s pozitiv hatassal vannak
a gyermekek életében, iskolai munkajuk soran, igy mar puszta jelenlétiik is jelentds, pozitiv
valtozast eredményez a fejlesztd foglalkozasok, tanorak folyaman. A gyermekek ugy dolgoznak,
hogy nem érzik feladathelyzetben magukat, tobb a sikerélményiik, nem szorongnak, az allat
jelenlétében magabiztosabbakkd és nyugodtabbakka, egyiittmiikodobbé valnak. A terdpia
folyaman sokkal magasabb a motivacids szintjiik az allat jelenlétében, igy kedvvel, 6rommel
vesznek részt a foglalkozasokon, szivesebben végeznek feladatokat, melyeket jatéknak
tekintenek.

4 Forras: http://komplexinstrukcio.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=62&Itemid=102 (2019.
marcius 21.)

® A fejezetrészhez felhasznaltam: https://www.csigabigaalapitvany.hu/kutyaval-kisert-programok/ (2020.08.22.)
és https://www.egyensulyert.hu/blog/item/355-kutyaval-tamogatott-fejleszto-foglalkozas-a-pedagogiaban
(2020.08.22.)
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A terapias allat sokoldalu hatast fejthet ki a gyermekek fejlesztésében, mint
személyiségfejlesztd tényezd hatdssal van a gyermek szocialis- és érzelmi fejlodésére, eldsegiti
a tarsas kapcsolatok kialakitasat, azok alakulasat. Javitja a gyermekek onértékelését.

A kutya motivalo eré a gyermekek szamara, aki elésegiti a gyermek figyelmének a
feladatra valo 6sszpontositasat, igy a tanulasra jobban motivalt gyermek nagyobb eldrehaladast
érhet el, a kevésbé motivalt gyermek pedig jelentés motivaciot kap a feladatra valo
Osszpontositasra, annak elvégzésére. Az allatasszisztalt terdpidban a természetes
mozgaskészséget hasznalva fejlesztheté a gyermek. A négylabu tars kozelsége a sziikséges
tamogatast nyujtja a hianyos képességek, adottsagok kibontakozasahoz.

Kutyas terapia intézményiinkben

A kutyak az evolucid soran alkalmazkodtak az emberhez, szocidlis viselkedési formakat
vettek fel. Olyan egyedi viselkedés alakult ki benniik, mely hasonl6 az emberi kotdédéshez, s a
terapias folyamatban nagyon fontos szerepe van a kotddésnek. Kommunikacios képességiik is
fantasztikus, hiszen nem csak a vezényszavakbdl értenek, hanem képesek a testbeszéd
megértésére, tehat olyan gyermekekkel is képesek kommunikalni, akik nem beszélnek. A kutyak
érzékenyen reagalnak a szemkontaktusra, a megszolitasra, a gesztusokra, a figyelemre. Ezek az
allatok minden rdhatasra ,,vevoek”. Ezen fantasztikus tulajdonségaik alapjan alkalmazzdk a
kutya segitségét olyan esetekben is, amikor a hagyomdanyos pszichoterdpia eredménytelen
marad.

A fejlesztett teriiletek mellett a gyerekek onbizalma, komfortérzete jelentésen megnd, a
magatartasi problémak csokkennek. Ezen feliil talan a legfontosabb az, hogy a kutya segitségével
a legvisszahuzodobb, legkevesebb motivacioval bird gyermek is bevonhato a feladathelyzetbe.
A gyermekek olyan feladatok elvégzésébe fektetnek nagy energidkat, amit kutya kozremiikdése
nélkiil meg sem probalndnak. A sikerélmény nyujtasa nagyon fontos része a fejlesztésnek. Egy
jol képzett kutyaval, jol megvalasztott feladatokkal minden gyermek lehet sikeres. A terapids
foglalkozasok hatasara azon kiviil, hogy a gyermekek képességei javulnak, az osztaly egyre
inkabb kozosséggé valik, kialakul benniik a feleldsségérzet, javul a feleldsségtudatuk, javul az
altalanos kedélyallapotuk. A kutyéaval vald kozvetlen érintkezés stressz-csokkentd hatasa révén,
csokken a vérmérséklet, a vérnyomas, a szivfrekvencia, a 1€gzés €s a pulzusszadm, igy oldottabb
¢s a nyugodtabb allapotba keriil a gyermek. A gorcsds izmok ellazulnak, a figyelem fejlodik.

A gyermek és az allat kozott kialakulo kolesonds elfogadas, feltétel nélkiili szeretet,
egymasra figyelés, egyiittes jaték hozzajarul a biztonsagérzet, az Onbizalom, az empatia
kialakuldsdhoz, valamint kotddés, nyitottsdg, pozitiv attitidok alakulnak ki a gyermekben.
Fejlodik a kifejezOkészsége, metakognitiv képessége, nonverbalis eszkdztara, tolerancidja,
konfliktustiiré képessége, mely altal érzelmei lathatova valnak, a gyermek megnyilik a vilag felé.
Mindez kiemelten igaz a tanulasban akadalyozott, specialis nevelési igényti vagy beilleszkedési,
magatartasi vagy tanulasi zavarral kiild6 tanuldk esetén.

Az allatasszisztalt terapia alkalmazasi teriiletei:
v iskolai nevelés-oktatas soran, az iskolai munka minden teriiletén,
v’ sajatos nevelési igényii gyermekeknél,
v tanulasban akadalyozott gyermekeknél,
v’ mozgasban akadalyozott gyermekeknél,
v megkésett beszédfejlédés, beszéd-, nyelvi-, és kommunikacios zavarral kiizd6, vagy
beszédben akadalyozott gyermekek fejlesztése esetén,
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v/ autista, vagy autisztikus tiineteket mutatd gyermekek fejlesztése esetén,
v tanulasi zavarral kiizd6 gyermekeknél,

v hiperaktiv, vagy fokozott mozgasigényli gyermekek fejlesztése esetén,
v’ antiszocialis, magatartiszavar, vagy beilleszkedési problémakkal kiizd6 gyermek

fejlesztése esetén (érzelem, empatia, szocialis készségek fejlesztése).

Az allatasszisztalt terapia fejlesztési teriiletei:
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mozgastejlesztés, finommozgasok (irdshoz, rajzolashoz sziikséges mozdulatok
gyakorlasa),

alapmozgasok, egyensulyérzek,

kognitiv funkciok (figyelem fejlesztése, emlékezet fejlesztése),
beszédfejlesztés (artikuldcios mozgasok, beszédinditas, 1égzomozgasok),
szocialis készségek, empatia,

taktilis, kinesztetikus készségek,

testséma, onmagunk megismerése,

tajékozodas térben és idoben,

auditiv, vizualis figyelem,

stressz csokkentése,

részképességek fejlesztése,

beszédfejlesztés, beszédmeginditas, artikulacid, logopédiai fejlesztés,
pszichés funkciok, szocialis készségek fejlesztése,

az érzelmi-, akarati €let, a viselkedés, a magatartas, a cselekvés pozitiv irdnyu
befolyasolasa,

onallosagra nevelés,

a fogyatékossagbol erdd hatranyok csokkentése, kompenzacidja,

figyelem, koncentracio, pontossag fejlesztése,

emlékezet fejlesztése,

ritmusérzek fejlesztése,

kornyezettudatos, egészséges ¢letmdd kialakitasa és fenntartasa,
problémamegoldo készség fejlesztése,

kudarctiirés fokozasa,

kulturalt és tudatos allattartas iranti igény kialakitasa,

idegen nyelv kapcsan szokincsbdvités, érdeklddés felkeltése, ismeretek mélyitése.

Az allatasszisztalt (kutyas) terapia jelentésége a mindennapi nevel6-oktatéo munkaban

A terapids allatok jelenléte nem csak a gyogypedagoégus altal tartott fejlesztd-,
felzarkoztato-, tehetséggondozo foglalkozdsokon, szakkorokon biztositott az intézményben,
hanem tanordkon, tanoran kiviili foglalkozasokon, iskolai programokon €s minden mas,
lehetséges modon.
A terdpids kutya hatdsos kozremiikodo partnere lehet a pedagoégusnak a neveld-oktatd

munka soran annak érdekében, hogy a gyermek kell¢ érzelmi-motivacios készségekkel legyen
felvértezve arra, hogy kompetens mddon, partneri szerepben vegyen részt a tanulas-tanitas
folyamataban. A kutya egyrészt alapvetd szerepet jatszhat abban, hogy a gyermek elsajatitasi
helyzetbdl fakado szorongasat, mint kotédési biztonsagot jelentd agens csokkentse. A kutya
mindemellett fontos segitéje lehet a pedagégusnak abban, hogy a kompetencia élményét
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biztosithassa a gyermek szamadra. A tanitas-tanulas folyamatat nagyban segiti, ha tudunk olyan
helyzetet teremteni, ahol a tanulasban akadalyozott gyermek atélheti az "én is tudom", sét "az én
jobban tudom" érzését. Sziileik, tarsaik pedig megtapasztalhatjak azt, hogy ezek a gyerekek olyan
teljesitményre képesek, amit 6k nem is feltételeztek roluk.

A kiilonb6zo tanulési helyzetekben nagy problémat jelenthet, hogy a gyermekek hozza
sem mernek fogni egy-egy feladathoz. A gyermekek egy része ezt a félelmet "csak" tandrakon
¢li at, de egy oldott helyzetben a kutyaval atélt jaték (tulajdonképpen egy sikeresen elvégzett
feladat) noveli az 6nbizalmukat, s ezzel egy pozitiv érzelmi-motivacids folyamatot indit el.

A gyerekek a kutyaval és a tarsakkal végzett jatékos feladatok kdzben atélhetik a kozos
munka Oromét. Megtanulnak kozdsen, egymds érdekeit szem el6tt tartva jatszani, illetve
sportszeriien versengeni. A kutya, mint motivacios bazis megkonnyitheti ezeket a helyzeteket.
Tapasztalatok azt mutatjak, hogy ezeken a foglalkozasokon olyan tarssal is hajlandok
egyuttmiikodni, akit hétkoznapi feladathelyzetben Onként sosem valasztananak. Ezzel
megtanuljadk kezelni ezeket a helyzeteket, és alkalmat teremtiink arra, hogy egymast jobban
megismerjék. A kutya és a jaték kdozosen komoly segitséget jelenthet az integracid sorén is.

A kutya bevonasa alkalmas lehet a tanulasi motivéacio ndvelésére is. A gyerekek szivesen
¢és orommel jatszanak. Ez alapvet6en természetes koriilmény szamukra, az iskola feladata pedig
az, hogy minél tobbszor teremtsen tudatosan ilyen koriilményt akar kutyaval, akar kutya nélkdil.

A kutyaval végzett feladatokat — tartalmatol fliggetleniil — szivesen végzik a gyerekek,
ekOzben szinte észrevétleniil tanulnak, gyakorolnak példaul még délutan is, amikor mar igen
nehéz lenne Oket tankonyv mell€ iiltetni. A gyerekeknek az otthonos kornyezet, a veliik
foglalkozé felnéttek, illetve az altaluk kozvetitett kovetkezetes szabalyrendszer allandosaga
teremti meg a biztonsag érzését. A kutyaval végzett feladatok erds szabalyalapu szervezddése
mindezt erdsiti.

A kutya az egyének csoportta, kozosséggé alakulasat is segiti. A gyerekek gyakran még
azzal a tarsukkal is hajlanddak egyiitt dolgozni, akit onmaguk sosem valasztandnak parnak, ezzel
a pedagdgus alkalmat teremthet a kapcsolatok épitésére.

A kognitiv képességek ¢€s azok fejlesztése az iskolai teljesitmény szempontjabol
kiemelkedd teriilet. Mind a kognitiv folyamatok (pl. érzékelés, észlelelés, figyelem, emlékezet
stb.), mind pedig alapmiiveletei (raismerés, kivalogatas, 0sszehasonlitds, csoportositas stb.)
gyakorlasdhoz keretet adhat a kutyaval vald kozos tevékenykedés (pl. akadalypalya, triikkok
kivitelezése, memoriajaték stb.), tartalmat pedig jelentheti barmely aktudlis ismeret vagy
tananyag.

Végiil, de nem utolsoésorban a szocialis és kommunikacios képességek azok, amelyek
fejlesztésében a kutya alkalmazésa egyediilallo lehetdségeket rejt. Egyrészt a foglalkozéason a
siker érdekében a kutydval egyiitt kell miikddni, folyamatosan figyelni kell ra, az 0o
szempontjabol is végig kell gondolni a helyzeteket, munka utan pedig jar neki a dicséret, vagyis
el kell ismerni a teljesitményét. Csoporthelyzetben ez az egyiittmiikddés kiterjed a tarsakra, a
csoportot iranyitod felndttekre is. A kommunikacid kiilonbozo teriileteinek (kozlés, befogadas),
madjainak (verbalis, nonverbalis) fejlesztésére pedig a kutyas foglalkozas tag teret biztosit. Bar
minden csoport egylittmiikodésének alapja egy hatékony kommunikécio, ez azonban a gyermek
szamara nem ennyire természetes. Egy masik fajhoz tartozé ¢161énnyel, a kutyaval valé sikeres
kommunikécié megtanulasa, hatékony kivitelezése felhivja a figyelmet a sajat kommunikécionk
hidnyossagaira.
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A kutyas foglalkozasok kisiskolasoknal, de sziikség esetén késobb is jatékos feladatokba
agyazva segithetik a tananyag elsajatitasat, példaul a készségszintli olvasas vagy szamolas
kialakulasat, de konkrét, ismeret szintii tananyag is sikeresen gyakorolhat6 (pl. egy memoriajaték
keretében) ebben az oldott Iégkorben.

A kutyas terapia, mint mindennapi nevel6 eszkoz és lehetéség

Az allatasszisztalt, igy a kutyas terapia is kiemelkedd nevel6 erével bir. A foglalkozasok
alapvetd kovetkezménye, hogy sok gyermek szeretne allatot, elsdsorban kutyat. A felelos és
tudatos allattartasra nevelés, a gyermekek allatok, igy kutyadk irdnti érzékenysége, az allatok
szeretetére nevelés jelentds szerepet kap az intézményben, fontos célként tekintiink rd. Ennek
érdekében egylittmiikodiink olyan szervezetekkel, melyek allatok védelmével, gondozasaval
foglalkoznak. Fontosnak tartjuk kiemelt partneriinkkel a szentesi ELET-MORZSA Egyesiilettel
valé egyiittmiikodést, egymas szakmai munkdjanak megismerését, timogatasat, kozos projektek
megvaldsitasara toreksziink.

2.2.7. Mivészeti nevelés programja
Intézménylink két alapfokti milivészetoktatasi intézmény: a Szilver Alapfoku Miivészeti
Iskola és a Szentesi Lajtha Laszl6 Alapfoku Miivészeti Iskola telephelyeként miikodik. Iskolank
pedagdgiai hitvallasanak egyik fontos alappillére, hogy a muvészeti nevelés, koztik a zene, a
tanc és képzOmiivészet nem csupan hozzajarul a tanulasi képességek fejlddéséhez és az iskolai
teljesitmény javulasdhoz, hanem a késdbbi sikerek megalapozdja is lehet. Mar 2500 évvel ezel6tt
az Okori Kinaban tudtik és alkalmaztak azt, hogy a zene, az ének és a tanc az érvényesiilés és
tanulas kulcsa. Ugyanezt a gyakorlatot kovették az 6kori Gordgorszagban, sét 400 évvel ezeldtt
a szigoru ciszterek, jezsuitak vagy éppen a kalvinista iskolék is. Az iskolakban dramakat irattak,
jelmezeket terveztek, sajat zenekaruk, énekkaruk €s szinhazuk volt. A 20. szazadi zenemiivészet
¢s zeneoktatas egyik legnagyobb formatumu alakja, Kodaly Zoltan gondolatait idézve: ,,Az
altalanos iskola célja: a teljes embert megalapozni. Zene nélkiil nincs teljes ember. J6 mérnok,
vegyész stb. lehet valaki, ha tizenot éves koraig ra sem gondol. De zeneértd nem lehet, ha hatéves
koraban (s jatékosan még eldbb) nem kezdik rendszeresen nyitogatni-gyakorolni a fiilét... A zene
ligye az altalanos iskolaban nem is a zene ligye elsdsorban. Kozonségnevelés=kozosségnevelés."
A cél, ahogyan Vekerdy Tamas nagyivii munkajaban megfogalmazza : nem miivészeket akarunk
nevelni, hanem muvészetkdzelben akarjuk felnevelni a gyermekeket, mert akkor tudjak minél
teljesebben kibontani a személyiségiiket.
A miivészetoktatas teriiletén az alabbi prioritisok mentén végezziik munkankat:
e Amennyiben a jogszabalyi kornyezet €s személyi feltételek lehetdséget adnak ra,
megszervezziik a mindennapos testnevelés keretei kozott a néptancoktatast iskolank 1-
2. évfolyaman. Mindemellett, a tehetséggondozas jegyében, az Oroshazi Harangos
Néptancegyiittes szakmai tamogatdsa mellett lehetdséget biztositunk a kotelezd
foglalkozasok utani idében egyesiileti keretek kozott néptanc tanuldsara.
e Prioritasként kezeljiik a tarsastanc teriiletén is a tehetséggondozas tAmogatasat.
e A huméneréforras fiiggvényében lehetséget teremtiink iskoldnkban zongoraoktatas,
valamint a drama-, és szinjatszas igénybevételére, mely utobbi kivalo lehetéség az
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onkifejezésre, személyiségfejlesztésre, az dnbizalom fejlesztésére, a tehetséggondozasra
¢és szamos készség, képesség fejlesztésére.

2.2.8. KEVE Program

A Csongrad-Csanad Varmegyei Rendor-fokapitanysdg Rendészeti Igazgatosag
Kozlekedésrendészeti Osztaly Balesetmegeldzési Bizottsaga olyan, altalanos iskolasoknak sz616
kozlekedésbiztonsagi programot dolgozott ki Kozlekedjiink Egyiitt! Vigydzzunk Egymasra!
(KEVE) Program néven, melynek céljai kozott a kdzlekedési ismeretek és helyes kozlekedési
ismeretek elsajatitdsa mellett a biztonsagos kozlekedésre és hatékony balesetmegeldzésre
nevelés kap fontos hangsulyt. Az altalanos iskolasok kozlekedésbiztonsdgat segitd program
kidolgozasdban ¢és bevezetésében a Csongrad-Csanad Varmegyei Renddr-fokapitanysag
Balesetmegeldzési Bizottsadga az alabbi szempontokat tartja kiemelten fontosnak:

e A gyermekek akdr gyalog, akar kerékparral vesznek részt a forgalomban, szerves részei
a kozlekedésnek, ezért benniik minél fiatalabb korban ki kell alakitanunk azokat a
beallitoddsokat, automatizmusokat, szokasokat, valamint dontési ¢és magatartasi
készségeket, amelyek hozzasegitik Oket a kozlekedésben valo részvételiik kockazatanak
csokkentéséhez.

e A bdviild jarmipark, az allandéan novekvd forgalomsiiriiség €s sajnos a kozlekedésben
is egyre gyakrabban tapasztalhatd figyelmetlenség, tovabba, a szabalyok athagasanak
»divatja” ma mar olyan nagysagrendii — sajnos statisztikai adatokkal meggydzden
igazolhatd — redlis veszélyforrast jelent, amely (a csalad felelds szerepén tl) minden
gyermek szdmara sziikségessé teszik a kozlekedésben vald 6nalld részvételre torténd
szervezett felkészitést is.

e A biztonsagos kozlekedés egyik alapfeltétele, hogy a gyalogosok, a jarmiivek utasai és
vezetdi egyarant ismerjék a kozlekedés rajuk vonatkozo szabalyait, tovabba képesek
legyenek ezeket alkalmazni, illetve szandékunkban alljon azok tiszteletben tartasa is.

e Az elemz6 renddrseégi statisztikabol tudjuk, hogy a legveszélyeztetettebb a 7 — 14 éves
korosztaly. Az 0sszes gyermekbalesetnek tobb mint kétharmadat okozzék ilyen idds
gyerekek gyalogosként, amikor varatlanul 1épnek az uttestre, vagy szabalytalanul, tiltott
helyen kelnek at az uttesten. Ezekben az esetekben természetesen a vaganysag is szerepet
jatszik, de a sziil61 negativ példa is jOl tetten érhetd.

e A gyermekek altal okozott balesetek masik nagy csoportjat a kerékparos balesetek
alkotjak. Amikor egy gyerek védett helyen kerékparozik, kisebb az esélye, hogy baleset
éri, bar az egyszerlinek tind esések is komoly sériiléseket okozhatnak. A koziti
kozlekedés pedig egyértelmiien a specidlis ,,veszélyes lizem” kategoriaba tartozik! Nem
véletlen, hogy a Nemzeti Alaptanterv (tovabbiakban: NAT) is kiemelten fontos
feladatként kezeli a tanulok kozlekedésre valo felkészitését.

Az alabbi fo sulypontok jelentik az oktatdsi intézményekben folyo biztonsdagos kozlekedésre
valo nevelés céljat:

o Ki kell fejleszteni az észlel6képességet és a reakcioképességet, a raciondlis megfigyelés
és felismerés segitség révén hozza kell jarulni a valds tapasztalatok elnyeréséhez.

o Kozlekedési szabalyismereti tudast kell kozolni és az elméletet bevésni, automatikussa
tenni €s be kell gyakorolni a kdzlekedéstechnikai készségeket.
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e Ki kell alakitani olyan kozlekedési kulturat, melyben a szabalyismereten til dominans
emberi tényezo a felel0sségtudat, az egymas irant tanusitott tolerancia, empatia.

e A didaktikus megfontolasoknak egyrészt a kozlekedés elemzésébdl kell kiindulniuk,
amelyek a kozlekedésben résztvevok magatartasara, a kozlekedési eszkozok
tulajdonsagéara és rendeltetésszeri haszndlatuk a kozlekedési utak, és a mindenkor
érvényes kozlekedési szabalyok hatdrozzak meg.

A KEVE Program az altalanos iskolak alsé tagozata szamara kidolgozott médszertannal,
tematikaval és eszkdzokkel rendelkezik, melyek kivaloan segitik a fenti célok megvalositasat. A
program egyes évfolyamokra bontott tematikdjanak feldolgozasa tanorai és tandran kiviili
idokeretben torténik, elsdsorban etika, kornyezetismeret 6rakon €s nem tandrai célu, napkozis
foglalkozasok keretében.

2.2.9. Arizona Program

Egy nevelési-oktatasi intézményben a kdzosségi szabaly, egymas jogainak, érdekeinek,
emberi méltosadganak, a tanulashoz valo joganak tiszteletben tartdsa az eredményes €s hatékony
pedagdgiai munka alapfeltétele. Annak érdekében, hogy a nyugodt és produktiv oktatas kereteit
fenntartsuk, kezelniink kell a valamilyen szempontb6l kirivd, devians viselkedési formékat,
megnyilvanulasokat. E komplex program egyik fontos eleme az Arizona Program.

Az Arizona Program lényege, hogy a nem szabalykdvetd magatartast tantsitd tanulod
rovid iddre (pl. egy tandra vagy tanodra részlet) kiemelésre keriil a kozosségbdl és sajat dontése
alapjan az Arizona szobdba tavozik, ahol minden (d¢€leldtti) draban tartézkodik egy tigyeletes
pedagogus. Amennyiben az orat tartd pedagogus ugy itéli meg, ismételt szabalyszegés esetén 6
maga is az Arizona szobaba iranyithatja a didkot. A szobaban a tanuld az ott tartozkodod
pedagogus segitségével atgondolja, melyik szabalyt sértette meg, milyen kovetkezményei
vannak tettének sajat magara, illetve osztalytarsaira nézve, valamint visszatérési tervet készit arra
vonatkozoan, hogyan tudna a jovOben ezt a magatartast elkeriilni. Ha a didk jo visszatérési tervet
készit, akkor az aldirt visszatérési ,,tervvel” térhet vissza a tanterembe. Amennyiben a didk nem
miikddik egyiitt, az els6 alkalom utan tdmogatd beszélgetést kell szervezni a sziild, gyermek,
valasztott tdmogatd pedagogus €s osztalyfonok kozott. Az Arizona szobdban vald rendszeres
tartozkodasnak vannak kovetkezményei: meghatarozott alkalmakat kovetden tamogatd
beszélgetésekre keriil sor az osztalyfondk, a valasztott pedagogus és a sziild kozott, valamint az
alkalmak szamatol fliggden az iskola igazgatdja, az iskolai szocialis munkas és a telepiilési
csaladsegité munkatars is bevonasra kertil.

Az Arizona Programnak nem elsddlegesen a biintetés, hanem a valamilyen mentalis,
csaladi, szocialis vagy egyéb gond miatt szorongé és ezért szabalyszegd tanuldé megsegitése és
tdmogatdsa, illetve a tobbi, az 6rai munkaban a szabalyszegd tanuld altal zavart didk tanuldshoz
valo joganak megteremtése all.

A program alkalmazésanak részletes szabalyait a 2. sz. melléklet tartalmazza.
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2.2.10. Projektnapok, projekthetek az intézményben

Intézménylinkben a tanév soran az alabbi projektnapok, projekthetek megvaldsitasa
torténik meg abban az esetben, ha a targyi, anyagi és személyi feltételek adottak:
1. A koltészet napja,
Advent-karacsony Projekthét,
Digitélis Témahét,
Farsangi kavalkad Projekthét,
Fenntarthat6sagi Témahét,
Gyermeknap-csaladi nap,
Idegen nyelvi hét,
Nyitott iskola Projekthét,
Oszi kavalkad Projekthét,
10. Természettudomanyos Projektnap.

©oN kWD

A felsoroltak mellett intézményiink tdmogatja a kreativitas és egyediség elveire €piild, a neveld-
oktato munkat segitd, szinesit projektnapok, rendezvények, tanuldi és pedagogusok altal életre
hivott kezdeményezések megvalositasat.

2.3. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok
kivalasztasanak elvei

2.3.1. A tankonyvek és mas taneszkozok kivalasztasanak elvei

Iskolankban a nevel6-oktato munka soran a pedagogusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz,
amelyeket az oktatasért felelés miniszter hivatalosan tankonyvvé nyilvanitott. A nyomtatott
taneszk6zokon tal néhany tantargynal (vizualis kultira, technika és tervezés, testnevelés)
egyéb eszkozokre is sziikség van. (pl. technika és rajzfelszerelés, tornacsomag, stb.)
Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasaihoz sziikséges kotelezo
tanulasi taneszkozoket a nevelok szakmai munkakozosségei  (illetve  ahol  nincs
munkako6zosség, ott a szaktanarok) hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.
A kotelezéen eldirt taneszkozokrol a sziilloket minden tanév el6tt tajékoztatjuk. A sziikséges
taneszkozoket, ruhazati és mas felszereléseket tartalmazo listat a sziilok legkésobb a tanév
végéig irasban is megkapjak. A taneszkozok beszerzése a tanév kezdetére a sziilok
kotelessége.

A taneszkozok kivalasztasa az alabbi szempontok figyelembevételével torténik:
1. Ataneszkoz feleljen meg az intézmény célrendszerének és helyi tantervének.
2. Az egyes taneszkozok kivalasztasanal elonyben kell részesiteni azokat az eszkozoket,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatok.
3. A taneszkoz feleljen meg az 6nallo tanulast segit6 didaktikai alapelveknek.
4. Adjon lehetéséget a differencialt képességfejlesztésre, segitse az oOnalld
feladatmegoldast.
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Az 1092/2019. (II1.8.) Korm. hatarozat alapjan a téritésmentes tankdnyvellatas igénybevételére
intézménylink minden tanuldja jogosult annak valamennyi évfolyaman. A téritésmentesség csak
az oktatasért felelds miniszter altal jovahagyott tankonyvjegyzéken szerepld konyvekre
vonatkozik. Amennyiben nem a tankonyvjegyzéken szerepld konyvet valasztja a pedagdgus,
annak megvasarlasahoz a sziilok és az intézmény irasbeli jovahagyasa sziikséges.

2.4. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok
helyi megvalositasa

A neveld-oktaté munka tartalmi kereteit, céljait a 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti
alaptanterv kiadéasardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol tartalmazza, melynek fényében az
intézmény legfontosabb helyi pedagdgiai feladatait, alapelveit és céljait a kovetkezdkben
hatarozzuk meg.

2.4.1. Az 1-2. évfolyam pedagoégiai feladatainak megvaldsitasa

Az als6 tagozat elsd két évében a tanuldk kozott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiilonbségek pedagodgiai kezelése, az 6vodabdl az iskolaba valo sikeres atmenet
biztositasa valosul meg.

Az els6 évben fokozatosan kell attérni az 6vodara jellemzd iddigényesebb tevékenység-, és
tanulasszervezési formakrol az iskoléra jellemz6 tanulési tevékenységekre.

Kiemelt feladatok: az iras, olvasds és szamolési készségek és a hozzajuk kapcsolddo
kompetencidk megalapozésa, az iskolai k6zdsségbe szoktatas, az iskolai hazirendhez igazodd
helyes tanuloi szokasok és viselkedésformak kialakitdsa. A teljesitménymotivacid és a
képességek fejlesztése teriiletén tered engediink az egyéni érdeklédésnek, €s lehetdvé tessziik az
ebben az ¢letkorban kiilondsen jelentds egyéni kiilonbségek kezelését. Heterogén tanuloi
csoportokat alakitunk ki. A differencialas és az azt szolgadlo szervezési eljarasok és eszkozok
alkalmazasa, valamint a nyelvi hatrany kezelése fontos pedagogiai feladat.

Az altalanos iskola els6 és masodik évfolyamén az 0j tananyag feldolgozasa és a megel6z6
ismeretek ismétlése, gyakorldsa a negyvendt perces tanodrai idOtartamon beliil tetszdleges
id6eloszlasban, de Osszességében harminc perc alatt megvaldosulhat, a fennmarad6 idé egyéb
pedagogiai tevékenységgel, mozgasos, jatékos foglalkozassal, meséléssel tolthetd Ki.

2.4.2. A 3-4. évfolyam pedagdégiai feladatainak megvalodsitasa
Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaman fokozatosan el6térbe keriil a
kerettantervek elveibdl kovetkezé motivalasi €s a tanulasszervezés folyamat.

Alapelveink:

1. Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk
a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait,

2. Fejlesztjiik az egyéni erOsségeket, a kreativitast.

Toreksziink az az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara.

4. Toreksziink a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetésére, személyre szabott,
fejleszto értékelésre.

5. A tanuldk aktiv tanulasanak tdmogatésa.

W
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2.4.3. Az iskolaotthonos tanulasszervezési forma megvalésitasa

Intézményiink als6 tagozatan (1-4 évfolyamig) iskolaotthonos tanulésszervezési format
alkalmazunk. Az iskolaotthonos tanuldsszervezési forma azt jelenti, hogy a tanodrak, tanoran
kiviili foglalkozasok, tehetségsavok az egyenletes tanuloi terhelést figyelembe véve egész nap
(8-16 ora kozott) keriilnek megszervezésre. Mindez szolgalja a Nemzeti alaptantervben
megfogalmazott célok és feladatok megvalositasat, a kiillonleges banasmodot igényld tanuldkkal
valé minél magasabb szintli foglalkozas megvaldsuldsat, a felzarkdztatas és tehetséggondozas
tanuloi igényekhez, egyéni adottsagokhoz igazodd, személyre szabott szervezését.
Mindemellett az iskolaotthonos tanuldsszervezés lehetdséget biztosit az intézményi
sajatossagok, ugy, mint az idegen nyelv oktatasanak ¢és a Sakkpalota program magas
szinvonalon torténd megvalositasara.

2.4.4. Az 5-6. évfolyam pedagégiai feladatainak megvalositasa

A felso tagozat kezdetén folyd nevelés-oktatas feladata elsésorban a sikeres iskolai
tanulashoz, a tanuldsi eredményességhez sziikséges kulcskompetenciak, képesség-egyiittesek €s
tudéstartalmak megalapozéasanak folytatésa.

Alapelveink:

1. Fokozatosan bdvitjiik az egyiittmiikodésre €pitd kooperativ-interaktivtanuldsi technikakat
¢s a tanulasszervezési modokat.

2. Segitjiikk értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia
eszkoztaranak alkalmazasaval is.

3. A helyes magatartas és viselkedésformak onallo (bels6 meggy6z6désbdl fakado)
kovetésének megalapozéasa, egészséges ¢Eletre ¢és kornyezetvédd magatartasra,
fenntarthatosagra nevelés, a kreativitds fejlesztése, az irasbeliség és a szobeliség
egyensulyara vald torekvés, a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése,
személyre sz010, fejlesztd értékelésiik fontos pedagogiai feladatunk.

4. A tanulok aktiv tanuldsanak tdmogatésa.

2.4.5. A 7-8. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalésitasa

A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyo nevelés-oktatas alapveto feladata —
a valtozo ¢s egyre osszetettebb tudastartalmakkal is 6sszefiiggésben — a mar megalapozott
kompetenciak tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tarto tanulas és fejlodés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

Alapelveink:

1. Az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia
eszkoztaranak alkalmazasaval is kivanjuk megvalositani;

2. Atanulasi stratégidk megvalasztasaban kitlintetett szempont az életkori és egyéni jellemzok
figyelembevétele.

3. Az egészséges ¢életvitel kialakitasahoz gyakorlati jellegii oktatasaval kivanunk
hozzajarulni.
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4. A személyiség erkolcsi arculatanak  értelmi és  érzelmi  alapozasa; helyes
magatartasformak megismertetése és gyakoroltatasa.
5. A tanuldk aktiv tanulasanak tAmogatasa.

2.5. Kulcskompetenciak fejlesztése a NAT alapjan

A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szold 110/2012. (VI. 4.)
Korm. rendelet altal meghatarozott kulcskompetenciak a kovetkezok:

A tanulas kompetencidi

A kommunikécios kompetencidk (anyanyelvi €s idegen nyelvi)

A digitalis kompetencidk

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A kreativitas, a kreativ alkotés, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
Munkavallal6i, innovacios és vallalkozoi kompetencidk

NookrwnpE

2.5.1. A tanulas kompetenciai

A tanulasi kompetencia alapja az egyén sajat fejlodési utja.
A sikeres fejlodés alappilléreinek tekintjiik:
e a hatékony 1d6- és informaciokezelésre,
e a masokkal konstruktiv modon térténd egyiittmiikddésre,
e az alkalmazkodasi képesség fenntartasara,
e az alkalmazkodasra és az innovativ, problémafokuszi gondolkodasra valo képességet.

E kompetencia korébe tartozik a bizonytalan €s bonyolult helyzetek kezelésére, a tanulas
modszerének elsajatitasara, valamint a tarsadalom altal elfogadott viselkedési és kommunikacios
szabalyok megértésére vald képesség is.

Fontos cél, hogy ismerjiik a szdmunkra bevalt tanulasi stratégidkat, azt, hogy milyen
kompetenciakat kell fejleszteniink, és milyen médjai vannak a kompetenciafejlesztésnek.

A készségek kozott szerepel a sajat képességek meghatarozasara, az dsszpontositasra, a
bonyolult helyzetek kezelésére, a kritikus gondolkodésra és a dontéshozatalra vald képesség.

A tanulasi kompetencia fontos eleme a tolerans magatartas, a kiilonb6z6 nézOépontok
kifejezése €s megertése, valamint a bizalom megteremtésére és az empatia tandsitasara vald
képesség is.

Az egyéneknek képesnek kell lenniiik célokat azonositani és meghatarozni, motivalni
onmagukat, valamint alkalmazkoddva, kivancsiva és magabiztossa valni ahhoz, hogy sikerrel
vegyenek részt az egész életen at tartd tanuldsban. A problémamegoldd attitlid egyarant
tdmogatja a tanulast és az egyén azon képességét, hogy akadalyokat sziintessen meg és
valtozéasokat kezeljen.

A tanulasi kompetencia fejlédésének alapja az aktiv tanulas. E folyamat soran a tanuld
részese, alakitoja €és tevékeny mozgatdja a tanulds folyamatanak. A tevékenykedtetésre €piild
tanulasszervezési formakkal (KIP) segitjiik a tanulot a tanuldsi eredmények altal kijelolt
ismeretekmegszerzésében ¢és ezen keresztiil a kompetencidk fejlesztésében.
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E kompetenciateriilet fejlesztése soran el kell érni, hogy a tanuld képes legyen a
hatékony, 6nallé tanulasra, mely elsdsorban azt jelenti, hogy a tanuld képes a sajat tanulasat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idével, az eréforrasokkal és az
informdacioval vald hatékony gazdalkodast.

2.5.2. Anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikacios kompetencia

A kommunikécios kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy két vagy tobb
ember/mesterséges intelligencia kozotti interakcidban, valamilyen kozos jelrendszerben
informacidcserét bonyolitson le.

E teriilet fejlesztése soran kiemelt cél, hogy a tanulo képes legyen:

e az érzéseit, gondolatait kiilonféle és valtozatos kommunikacids csatornakon keresztiil a
lehet6 legpontosabban, a kontextushoz illesztve kifejezni és a cimzetthez eljuttatni,

e az interakcidban részt vevd partner/partnerek kozleményét a lehetd legteljesebben,
jelentésvesztés nélkiil fogadni,

e a partner teljes, nem verbalis kommunikéciojanak érzékelésére és felhasznalasara az
interakcié kommunikacios folyamataiban (empatias viselkedés),

e a kontextusok olyan alakitisara, ahol a legtisztabb, a leginkdbb manipulécio-, vagy
jatszmamentes kommunikécios folyamatok valosulhatnak meg.

Az anyanyelvi kommunikacio fejlesztése:

A magyar nyelv kiemelkedd szerepet jatszik didkjaink személyiségének,
gondolkodédsmodjanak fejlesztésében. Ebbdl kovetkezik, hogy az oktatdo-neveld munkéban is
kiemelt szerepet kap.

Az anyanyelvi kompetencia fejlesztése nem korlatozodik egy tantargyra vagy
tantargycsoportra, hanem magaba foglalja a teljes oktatdsi-nevelési folyamatot. Keretében
mindazokat az ismereteket tudatositjuk, rendszerezziik és fejlesztjiik, amelyeket a diak az
iskolaban és az iskolan kiviil megszerzett. Az anyanyelvi nevelés alapvet6 feladata az értelmes,
kifejezd beszéd, az olvasds ¢€s irds igényes hasznalatanak, az ehhez sziikséges képességeknek a
fejlesztése.

Az also tagozatban a fejlesztés kiemelt tertiletei kozott szerepel az alapvetd miiveltségbeli
alapok feltételrendszerének megteremtése: a biztonsagos szo-, és irasbeli nyelvhasznalat az
alapvetd képességek, készségek elsajatittatasaval.

A fels6 tagozaton az 06nalld szovegfeldolgozas, szOvegértés erdsitése valamennyi
tantargy keretén beliil kiemelt szerepet kap. Fontos cél, hogy az érté olvasas magasabb szintre
emelésével segitsiik a tudomanyos ismeretek megszerzeését, a tanulok sikeres ismeretelsajatitasat.

Az idegen nyelvi kommunikacio fejlesztése:

Az idegen nyelvi kompetenciak fejlesztése kiemelt feladatunk, melynek érdekében
megteremtjik a nyelvtanulds optimalis korlilményeit, beleérte a magas szinvonali, IKT
eszkozokkel tdmogatott oktatast, az idedlis csoportlétszamokat csoportbontast alkalmazva,
valamint az Idegen nyelvi szintvizsga altal kompetencialapti megmérettetésre is lehetéséget
biztositunk.
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Toreksziink arra, hogy kihaszndljuk a csoportbontds adta elonyoket:
- differencialas,
- tehetséggondozas,
- felzarkoztatas.

Az Erasmus+ Programba vald bekapcsolodassal a tapasztalati uton torténd, tarsas
interakciokra €piild, a szocialis tanulasban rejlé potencial kihasznaldsaval timogatjuk a hatékony
idegen nyelvi kommunikécio fejlodését.

2.5.3. Digitalis kompetenciak

A digitalis kompetencia fejlesztésének elsédleges, de nem kizarolagos szintere a digitalis
kultira tantargy €s a délutani idokeretben szervezett ECDL vizsgafelkészit6 foglalkozas. Fontos
kiemelni, hogy e kompetencia fejlesztése, valamint a digitalis technologiak tanulashoz,
munkdhoz ¢és a tarsadalomban vald részvételhez torténd magabiztos, kritikus gondolkodason
alapul6 és felelds hasznalata minden tantargy tanitasa-tanuldsa esetén kiemelt feladat.

A digitdlis kompetencia fejlesztése sordn toreksziink arra, hogy:
¢ A didkok megtanuljak, hogy a digitélis technoldgiak hogyan allithatok a kommunikécio, a
kreativitas és az innovacio szolgalataba. Mindemellett fontos, hogy a didkok megismerjék
az IKT technologidk altal kinalt lehetOségeket, a hatisaikat és a hasznalatukban rejld
kockazatokat.
¢ A tanulok megismerjék a kiilonboz6 eszk6zok, szoftverek €s halozatok alapvetd miikodését
¢és hasznalati maodjat.
e A didkok megtanuljanak kritikus gondolkodéssal allni a digitalis eszkozdk altal elérhetdvé
tett informéciok és adatok érvényességéhez, megbizhatdésagdhoz és hatasahoz.
e A didkok lehetdségeikhez és érdeklddésiikhoz mérten képessé valjanak az informéciok,
adatok, tartalmak ¢€s digitalis identitdsok kezelésére és védelmére, valamint a szoftverek, az
eszk6zok, a mesterséges intelligencia €s a robotok felismerésére €s hatékony alkalmazasara.

2.5.4. A matematikai, gondolkodasi kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodds fejlesztésének és
alkalmazésanak képessége a mindennapok problémainak megoldésa érdekében. E kompetencia
fejlesztését szolgalja az als6 tagozaton a Polgar Judit Modszer, felsd tagozaton pedig a Logikai
Téblajaték Program iskolankban. A matematikai kompetencia kiillonb6z6 szinteken magéaban
foglalja a matematikai gondolkodasmadd alkalmazéasanak képességét €s az erre iranyul6 hajlamot
(logikus ¢és térbeli gondolkodas), valamint az ilyen jellegli megjelenitést (képletek, modellek,
szerkezetek, grafikonok, tablazatok). A matematika terén sziikséges ismeretek magukban
foglaljak a szamok, a mértékek és szerkezetek, az alapmiiveletek €és az alapvetd matematikai
megjelenitési formak alapos ismeretét, a matematikai fogalmak és koncepciok és azon kérdések
1étének ismeretét, amelyekre a matematika valasszal szolgalhat.
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A kompetenciateriilet fejlesztése sordn sziikséges elérni, hogy a didakok:

Rendelkezzek azzal a készséggel, hogy alkalmazni tudjak az alapvetd matematikai
elveket és folyamatokat a mindennapok soran.

Képessé valjanak az 6sszefliggések megértésére, az analogikus ¢és logikus gondolkodasra,
a problémamegoldasra.

A sajat képességeiknek és érdeklodésiiknek, lehetdségeinek megfeleléen alkalmazzak a
matematika szabalyait, modszereit.

Mindemellett fontos feladat:

Az alapmiiveletek, a mindennapi életben valo eligazodashoz sziikséges ismeretek minden
tanuld szamara alapvetden jol miikodé kompetencidva valjanak.

Az egyén képessé valjon arra, hogy megfeleld segédeszkozoket alkalmazzon, ideértve a
statisztikai adatokat és grafikonokat.

A didk képessé valjon arra, hogy matematikai ton indokoljon, megértse a matematikai
bizonyitast és a matematika nyelvén kommunikaljon.

2.5.5. Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia

A szocialis vagy személyes-tarsas kompetencia az €letben, a tarsas kapcsolatokban vald

biztos, sikeres és magabiztos eligazodas, boldogulas alapjét jelenti. A tarsas interakciokban, a
masokkal valé egyiittmiikodésben elért eredmények, alkalmazott stratégidk pedig alapvetden
meghatarozzak az egyén sikerességét az élet minden teriiletén. A szocialis kompetencia egy
olyan képességrendszer, melynek fejlesztése a csalad mellett az iskola szdmara is kiemelt feladat.

Hissziik és valljuk, hogy az életben és a tarsadalomban valo sikeres eligazodashoz

elengedhetetlenek az alabbiak:

e  Onértékelés és reflektiv gondolkodas,

e Az Ujra, a fejlédésre vald nyitottsag,

e Empatia,

e Tarsas aktivitas,

e Az Onfejlesztésre vald motivacid, elkotelezettség,

e A pozitiv gondolkodas,

o Egészségtudatossag, kdrnyezettudatossag,

e Tarsadalmi érzékenység, masok tisztelete,

e Feleldsségérzet onmagunkért és masokért,

o Dontésképesség, hatarozottsag, cselekvésre vald képesség,
o [Esztétikai érzek, a szépre, a jora, a harmonia valo térekvés és annak tisztelete,
o Az élet tisztelete.
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2.5.6. A Kkreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag
kompetenciai

A kreativitas, Onkifejezés, kulturdlis tudatossdg nem csupdn az iskolaban tanult
tantargyak Osszességét, hanem a mindennapi élet sok teriiletét athatja. Eppen ezért az irodalom,
a zene, a képzémuvészet és eldadomulvészet utjan elsajatithatd képességek, készségek
fejlesztésére az egyénre szabott lehetdségek és keretek figyelembevételével fontos feladatunk.

A kulturélis tudatossag és kifejezOkészség kompetencidja magaban foglalja annak
megértését és tiszteletben tartasat, ahogyan az dtletek, elgondolésok, szellemi alkotasok kreativ
modon kifejezésre €s kozlésre keriilnek a kiilonboz6é kulturdkban, a miivészetek és a kultura
egyeb formain keresztiil. Fontos annak megértése is, hogy az ember sajat dtleteit, valamint a
tarsadalomban elfoglalt helyét vagy szerepét sokféle mddon és helyzetben 4t tudja latni, 1étre
tudja hozni és ki tudja fejezni.

E kompetenciateriilet fejlesztése soran szerepet kap a helyi, nemzeti, eurdpai és globalis
kultaraval kapcsolatos alapvetd ismeretek, tartalmak és hagyomanyok megismerése, elsajatitasa,
azok tiszteletére, tovabbvitelére nevelés. A készségek kozé tartozik a személyes, tarsadalmi és
gazdasagi értékteremtés lehetéségeinek a miivészeteken és a kultira egyéb megnyilvanulasi
formain keresztiili beazonositasdnak ¢és felismerésének képessége, valamint a kreativ
folyamatokban oOnalléan és masokkal egyiitt torténd részvételre vald képesség is. A pozitiv
hozz4aallas részét képezi a vilaggal kapcsolatos kivancsisag, az 0j lehetdségek elképzelése iranti
nyitottsag, valamint a kulturalis élményekben valo részvételre vald hajlandosag is.

2.5.7. Munkavallalodi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak
Az alapvetd és legfontosabb munkavallaloi kompetencidk:

e problémamegoldas,

e pozitiv gondolkodas,

e kreativitas és innovacio,

e 0nallé kezdeményezésre vald képesség,
o feleldsségvallalas,

e csapatmunkara valo képesség,

e empatia, kompromisszumkészség,

e rugalmassag ¢és alkalmazkodoképesség,
o clkotelezodés, kitartas,

e kommunikacios készségek,

o fejlédésre valo torekvés,

e megbizhatdsag,

e helyes és hatékony idégazdalkodas,

e magas szakmai szinvonalon végzett munka.

E kompetencidk alapja a képességek, a lehetéségek, a személyes erdforrasok és az oOtletek
kiaknazasara és masok szadmara értékké alakitasara vonatkozd képességet jelenti. Gerincét a
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kreativitas, a kritikus gondolkodés és a problémamegoldo6 készség, a kezdeményezokészség €s a
kitartas, valamint a kulturalis, tarsadalmi vagy gazdasagi értékkel bird feladatok tervezése és
iranyitasa érdekében masokkal egyiittmiikodé munkavégzés jelenti.

A vallalkozo6i készséghez sziikség van annak ismeretére, hogy kiilonb6z6 helyzetek és
lehetségek allnak rendelkezésre ahhoz, hogy az otleteket egyéni, tarsas vagy szakmai
tevékenységek keretében megvaldsitsuk, tovabba ismerni kell e helyzetek és lehetdségek
keletkezésének modjat. Az egyéneknek ismerniiik kell a projektek tervezésének és vezetésének
modszereit, amelyek magukban foglalnak folyamatokat és eréforrasokat is.

Cél, hogy a diakok megismerjék az e kompetencia alkalmazasahoz kapcsolodo etikai
elveket, és tudatdban kell lenniiik sajat erdsségeiknek és gyengeségeiknek.

A vallalkozoi készségek alapjat a kreativitds jelenti, amely magédban foglalja a
képzelderot, a stratégiai gondolkodast és a problémamegoldd készséget, valamint a kritikus €s
konstruktiv gondolkodast a kreativ folyamatok és az innovativ megoldasok létrehozasa soran.

Kulcsfontossdgii a masokkal valé hatékony kommunikécio és targyalas képessége,
valamint a bizonytalansag ¢és a kockézatok megalapozott dontéshozatal sordn sziikséges
kezelésének képessége is. A vallalkozoéi attitlid jellemzdje a kezdeményezd és feleldsségvallald
beallitottsag, a proaktivitas, a batorsag ¢€s kitartas a célok elérésében.

A fentebb felsorolt kulcskompetenciak fejlesztésén tul kiemelt célnak tekintjiik:
1. Az aktiv allampolgarsagra nevelést.
2. Nemzeti Osszetartozas apolasara iranyuld hazafias elktelezodésre nevelést.

2.6. Mindennapos testnevelés

A 2011.évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 27.§ (11) pontja szerint: ,,Az iskola a
nappali rendszerii iskolai oktatasban azon osztalyokban, ahol kozismereti oktatas folyik,
megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében.”

A mindennapos testnevelés témdja

Iskolankban az 1-8. évfolyamon bevezetésre keriilt a mindennapos testnevelés
programja. A testnevelés orakon és a délutani sportorakon tul tartalmaz mozgasfejleszt6 orakat,
tartasjavitdo foglakozasokat, kiilonb6zé szabadidés sportagakat. Ezen feliil munkaterviink
tartalmaz kiillonb6z6 programokat, amelyekbe a sziiloket is bevonjuk.

2.6.1. A mindennapos testnevelés célja

Napjainkban felértékelddni latszik a sportolas szerepe az egészséges életmod, a jobb
¢letmindség kialakitasaban. A mindennapos testnevelési program segitségével iskolank
tanuléinak egész éven at lehetéséget nyuajtunk a rendszeres mozgasra, arra, hogy a tanulashoz
sziikséges tulajdonsagokat megerdsitsiik: legyenek erések, kitartok, becsiiletesek és
szorgalmasak, ne legyenek faradékonyak, birjak a tanulassal jaro idegi és fizikai terhelést.

Célunk, hogy a gyerekek minél szélesebb korben ismerkedjenek meg a legkiilonb6z6bb
szabadidésportok alapjaival, hogy kivalaszthassak a szamukra megfelelé sportot, amelyeket
késobb folytatva javulhat életmindségiik, testi-lelki egészségiik.
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A jatéknal jobb nevelé nem létezik, mert része a vereség és a gybzelem, feltétele a
szabalyok betartasa, és ami a legfontosabb, része a siker is.

A mindennapos testnevelés programja része az iskola egészségnevelési programjanak.
A program a testnevelés tantargy €s a sport sajatos eszkozeivel jarul hozza, hogy kialakuljon
az egymas iranti tisztelet, onfegyelem, tolerancia, szolidaritas, csapatszellem, kudarctiirés,
valamint fejl6djon a szabalyok megértése és betartasa.

Az adott foglalkozas jellegébol adoddéan megjelenik az egyéni, a paros és a csapatmunka,
¢és ezekben a differencialas, az egyéni képességeknek megfeleléen. Fontos a mozgasbeli
hatranyok kiegyenlitése, sziikség szerint a felzarkoztatas és a tehetségek gondozasa.

2.6.2. Intézményiink mindennapos testnevelési programjanak tartalmi
elemei

A tantervi testnevelés orakon, az als6 tagozaton a tananyag alapjaul a Nemzetkozi
Atlétikai Szovetség (IAAF) szamos orszagban kotelezéen bevezetett gyermek-atlétikai
programjat és SakkTesi programot hasznaljuk fel.

A tantervi testnevelés orakon, a fels6 tagozaton a kerettantervnek megfeleld,
gyogytestnevelés megvalositdsara is alkalmas gyakorlatokat feladatokat is tartalmazo,
testnevelés tanmeneteket hasznalunk, amelyeket a helyi igényekhez igazitunk.

A tanterv alapfeladatként fogalmazza meg a mozgasmiveltség kialakitasat, a
kondicionalis és koordinacios képességek fejlesztését. A tananyag tartalma, annak feldolgozasa
kozvetleniil szolgaljak az egészségvédelmet, a tanulok fizikai allapotanak javitasat, teherbiro
képességiik novelését.

A délutani sportordk célja
A tanulok iskolai leterheltségének ellenstlyozasa, onfeledt jatékpercek biztositasa.

A délutani sportordk feladatai

1. elsésorban jatéklehet6ség biztositasa,

2. hazi bajnoksagok szervezése, lebonyolitasa kiilonbozo sportjatékokbol (labdartagas,
atlétika, kosarlabda, kézilabda, roplabda, torna, asztalitenisz, ijaszat stb.), rekreacios
sportagakbal,

3. felkészités iskolai és iskolan kiviili versenyekre.

Az also tagozatos mozgasfejlesztd orak célja

Fejlodjon az ideg-, az izom- és a csontrendszer, az egyensulyérzékelés, a koordinacio,
a térbeli tajékozodas. A mozgasfejlesztés céljai: a nagymozgasok fejlesztése ¢és a
sportmozgasok fejlesztése. A sportmozgasok célja, hogy noveljék, fejlesszék a testi
teljesitoképességet és alakitsak ki az adott sportaghoz sziikséges specialis képességeket,
mozgasformakat.

A tartasjavito feladatok céljai
A mozgasszervi elvaltozasok megelézése, kezd6dé mozgasszervi elvaltozasok javitasa,
a helyes medencetartas, testtartas tudatositasa, kialakitasa, a testtartasért felelés izmok erdsitése,
nyujtasa.
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Feladatunk, hogy tudatositsuk a tanulokban a helyes testtartas fontossagat, azt, hogy életiik
mindségét befolyasolja a mozgas-szervrendszeriik allapota.

Intéezményzinkben a sport rekredcio mozgasanyaga a kévetkezs:

kerékparozas,
ijaszat,
turisztika,
gyalogtura,
taborozas,
gyaloglas,
futas,
tollaslabda,
asztalitenisz,
ugrokotelezés,
népi jatékok.

A mindennapos testnevelés programjdanak hatéekonysdga érdekében megvalésitando
sajatos egeszségiigyi és pedagogiai szempontok

Minden gyermek minden nap kapjon lehet6séget a testmozgasra.

Minden testnevelés 6ran és minden egyéb testmozgasi alkalmon megtorténjen a keringési
¢s légzorendszer megfelel6 terhelése.

A program fontos része a biomechanikailag helyes testtartas kialakitasat szolgalo
gyakorlatanyag és légzétorna, a gerinc és iziiletvédelem szabalyainak betartasa.

Az eltérd adottsagu tanulok szamara is jelentsen 6romot, sikerélményt.

A testnevelés ¢és sport személyiségfejleszté hatasai  érvényesiiljenek a teljes
testmozgasprogramban.

A tanulok lehetd legszélesebb korben ismerkedjenek meg a szabadidésportokkal,

egészségmegorzé sportokkal, azok alapjaival, amelyek koziil Kivalasztva a szamukra

megfelelét. Ez hozzajarul ahhoz, hogy késébb javul életmindségiik, testi és lelki

egészségiik.

A program fontos része a megfelelé mennyiségu jaték, versengeés.

A tanév rendje hatdrozza meg a tanulok fizikai allapotanak felmérésének id6pontjat.

2.6.2.1. A program targyi feltételei

Hobde

12x30 m-es tornaterem.

Iskolai sportpalya, fiives atlétikai futopalyaval, tavolugro hellyel.
Az iskola fiives teriiletei.

A helyi sportegyesiilet fiives sportpalyaja.

2.6.2.2. A program tartalma

Also tagozaton: 6sszesen: 5 ora

heti 2 ora testnevelés
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heti 2 6ra mozgasfejlesztés (ebbdl lehetdség szerint 1-2. évfolyamon 1 6ra néptanc)
heti 1 6ra sportora

Felso tagozaton: 6sszesen: 5 éra

heti 3 6ra testnevelés
heti 1 6ra mozgasfejlesztés
heti 1 6ra sportora

Lehet6ség szerint a heti 5 testnevelés ora terhére als6 tagozaton (1-2. évfolyamon)

megvalositjuk a néptancoktatdst. A tanc, kiilonds tekintettel a néptanc nem csupan a
mozgasmuveltség fejlesztéséhez jarul hozza, hanem az iskolai munka és tanulds mas teriiletein

1S

bizonyitott a hasznossaga. Mindemellett hozzajarul az egyensulyozo6 képesség fejlédéséhez,

finomitja a motoros képességeket, mely elvalaszthatatlan a mozgasiigyesség, a térérzékelés,
egyensulyérzékelés és koordinacid fejlesztésétol.

2.6.2.3. A mindennapos testnevelés programjat kiegészité mas mozgaslehetéségek

szervezett iskolaotthoni / egész napos szabadtéri foglalkozasok, jatékok,

részvétel a Diakolimpia és mas szervezetek altal kiirt sportversenyeken, sajat szervezésii
versenyeken (Pl. torna, atlétika verseny, asztalitenisz verseny, ijaszat stb.),

szalontanc oktatason torténd részvétel,

alsé tagozat 1-2. évfolyaman néptanc oktatas,

intézményi kereten kiviil lehetéségiik van a tanuloknak a helyi futball sportegyesiiletében
versenyezni.

Kiilsé kapcsolatok

A mindennapos testnevelési programhoz és az azt kiegészité mas mozgaslehet6ségekhez
sziikségiink van jo Kkapcsolatokra a sportot szereté és mivel6 sziilokkel, a helyi
sportegyesiilettel, a kornyék sportegyesiileteivel, ezek megfelelé végzettséggel rendelkezo
sportoktatoival, edzéivel, a Szilver Alapfoka Mivészeti Iskola tancoktatoival.

Vdrhato eredmények

A rendszeres mozgas hatasara javul a tanulok egészségi allapota, fizikai alloképessége.
Az alsé tagozatos mozgasfejleszto orak hatasara a felsé tagozaton, magasabb szinten tudjak a
gyerekek elsajatitani a sportjatékok, a torna, az atlétika mozgasanyagat. A tartasjavito
oraknak koszonhetden csokkennek a mozgasszervi elvaltozasok. Csokken a gyerekek stressz-
szintje, jobban birjak az idegi terhelést is. Javul jatékkultarajuk és a kozosségért érzett
felel6sségtudatuk.

Ertékelés
1. Az értékelés szobeli, elsésorban a tanulok onmagukhoz viszonyitott fejlédését kell
értékelni. Az  adott  tevékenységre  jellemzéen a  tanulok  aktivitasat,
kezdeményezokészségét, sportszerii viselkedését és a csapatmunkaban valo részvételét
vessziik figyelembe. A NETFIT teszt tanulonkénti eredményeit a kdzponti informatikai
rendszerben rogzitjiik, a program segitségével a fejlesztendd teriiletek meghatarozasra
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keriilnek.

2. A testnevelés orakon kiviili rendszeres sporttevékenységben valo részvétel, eredmény a
tantargyi érdemjegyben is beszamithato.

3. A tanév végén az “Ev sportoléja” cimet adomanyozzuk annak a tanulonak, aki a sport
teriiletén a legtobb pontot gyiijtotte Ossze a meghirdetett versenyszdmokban.
Jutalomkonyv, oklevél formajaban is elismerjiik a kiemelkedé sportteljesitményt.

2.7. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok szabalyai

A helyi tantervnek megfelelden, intézményiinkben a kdvetkezo tantargyak valaszthatok:

Tantargy Evfolyam Id6pont Ertékelés
Etika/hit-és 1-8. évfolyam az intézménybe 1. évfolyamon félévkor és év végén
erkolcstan torténo beiratkozaskor; négyfokozati skalan, szoveges értékelés

(részt vett/megfelelt/jol megfelelt/kivaloan

2. évfolyamtol kezdve = megfelelt).

jogszabalyban 2. évfolyamtol kezdve félévkor és tanév
meghatarozott végén érdemjegy.
idépontig
Idegen nyelv 1-8. évfolyam az intézménybe 1-2. évfolyamon nem értékeljiik;

torténd beiratkozaskor | 3. évfolyamon félévkor és év végén:
szoveges értékelés (részt vett/megfelelt/jol

megfelelt/kivaldoan megfelelt)

4.-8. évfolyamon félévkor és tanév végén:

érdemjegy.
A vélasztott tantargyak felmérése sziiléi nyilatkozat Gitjan torténik.

Intézményiinkben — amennyiben a targyi €s személyi feltételek adottak, illetve a tantargyfelosztas
azt lehetove teszi — lehetdséget adunk a sziiloknek arra, hogy az egy évfolyamon ugyanazon
vélaszthato tantargybol indulé csoportok koziil valasszanak.

Intézménylinkben a tanulok kiilonb6z6 szakkorokon, tehetségsavokon, délutani foglalkozasokon
vehetnek részt. A foglalkozasokra torténd jelentkezés sziildi nyilatkozatokkal torténik. A
jelentkezés az adott tanévre szol. A foglalkozasok/szakkorok inditasa abban az esetben
lehetséges, amennyiben a résztvevOk Iétszdma eléri a fenntartd altal meghatarozott
minimumlétszamot.

2.8. A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

2.8.1. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztatasanak segitése
Tanuloink eloképzettségében nemcsak a megszerzett ismeretek, készségek terén
mutatkoznak kiilonbségek, hanem a szocializacio fokaban, viselkedésmodban is.
Arra toreksziink, hogy a tanulocsoport egységesen magasabb tudasszintje, a korabban
lemarado tanuldk eréfeszitésének példaja, valamint a folytonos kétiranyt differencialas a tanari
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munkaban szamukra is meghozza a kivant eredményt. Személyre szabott feladatokkal segitiink
a lemaradt tanuldkon.

Felzarkoztatast el6segité programjaink:

tanoran beliil differencialt foglalkozast, fokozott segitségnytjtast biztositunk a tanulasi
nehézségekkel kiizdo gyerekek szdmara,

tanuldinkat onmagukhoz képest értékeljiik,

sziikség esetén (tovabbi) vizsgalatokra kiildjiik tanuldinkat,

a diagnozisnak megfeleld terapias foglalkozasban részesitjiik tanuldinkat (fejleszto,
felzarkoztato foglalkozasok, tanulas-korrekcid, korrepetalas),

az intézmény pedagdgusai szorosan egyiittmiikddnek mas szakemberekkel (pl.
iskolapszichologus, logopédusnak, gyogypedagogus), rendszeresen megbeszélik az aktualis
problémaékat. Kolcsondsen tajékoztatjdk egymast az elért eredményekrdl, tanacsaikkal
segitik a szliloket, pedagdgusokat,

a tanulési zavarral kiizd6 tanuldkat segitjiik az 6nalld tanulas szokésainak, és a tanulasi
készségek kialakitdsdban (szovegértés, olvasastechnika), s a tanuldsi technikak
megismerésében, alkalmazasaban,

tanuloparok kialakitasa,

tanulési technikak elsajatittatdsa tanorakon és egyéni foglalkozdsokon, (tanulas tanitdsa,
6nall6 hatékony tanulds kompetencidja),

rendszeres ismétlés, gyakoroltatas, valtozatos tanulasszervezés,

egyéni tanulasi motivacid erdsitése, biztatd dicsérettel, javitdo szandéku elmarasztaldssal,

a kozosség neveld hatasanak eldsegitése,

a kotelezd tanitasi orakon kiviili foglalkozasokon, szakkorokon is lehetéséget adunk a
tanulok személyiségfejlodesét eldsegitd tevekenységekre,

a Logikai Tablajaték Program nyujtotta lehetdségeken keresztiil,

a Komplex Instrukcids Program nyujtotta lehetdségeken keresztiil,

a Sakkpalota Program nyujtotta lehetdségeken keresztiil.

2.8.2. A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységek

No oabkonde

8.
9.

10.
11.

az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulasszervezés,

a tanulészobai foglalkozasokon megvalosulé differencialt fejlesztés,
iskolaotthon,

a felzarkoztato foglalkozasok,

allatasszisztalt terdpia,

KIP Program,

a kozségi konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

a nevelok és a tanulok segito, személyes kapcsolatal,

a sziilok, a csaladok nevelési gondjainak segitése,

a csaladlatogatasok,

a tovabbtanulas iranyitasa, segitése,

12. szoros kapcsolat az 6nkormanyzattal és a gyermekjoléti és csaladsegité szolgalattal,

iskolai szocialis munkassal annak érdekében, hogy a szocialis hatranyban 1évé tanulok
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minél hamarabb segitségben részesiiljenek.

2.9. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei és formai

2.9.1. A tanulok értékelésének helyi rendszere
A tanulok folyamatos beszamoltatasa, az ismeretek €s azok alkalmazéasanak szamonkérése
biztositja a pedagdgus, a diak és a sziilok szamara azt, hogy
o figyelemmel kisérhessék a tanul6 egyéni eldrehaladasat,
e a felmeriild problémakat idében felismerjék és 1épéseket tegyenek azok javitasa, kezelése
érdekében,
e a jol teljesitok megerdsitést nyerjenek, a lemaradd tanulok megfeleld segitséget
kaphassanak.

Iskolank egyarant fontosnak tartja a bemeneti méréseket, a folyamatellen6rzést és
kimeneti mérést. Szerves 6sszekapcsolodasuk és rendszerbe foglalasuk valamint folyamatos
mukodésiik megteremthetik a tanuloi teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérését és a
hianyok idobeni észlelését, korrigalasat. Lehetévé teszik a tanari teljesitmények
eredményességénck megitélését, az iskolai munka hatékonysaganak a mindsitését.

A bemeneti mérések azt a célt szolgaljak, hogy az iskolaba érkezé és tanulmanyaikat
megkezdé elsé évfolyamosok iskolakésziiltségi fokat megallapitsuk. Ez egyrészt jelzi az
iskola teenddit, az iskolaéretté tétel tovabbi feladatairol, masrészt jelzésiil szolgal az érkezok
képességeirdl és a varhato teljesitményiikrol

A folyamatellendrzés a minéség-ellendrzés és mindségbiztositas egyik legfébb eszkoze,
¢s az iskolai munka belsé szabalyozasanak dont6 eleme. Eredményeként megallapithaté a napi
iskolai oktatomunka szinvonala, s megitélhet6 az aktualis tudasszint. Modot ad az egyszeri
tanuloi megméretésre, hogy hol tart az adott tudas elsajatitasaban, s milyen teenddk allnak még
a nevel6 ¢és tanulo el6tt a kivanatos — vagy legalabb a tovabbhaladashoz elégséges — tanuloi
teljesitmény eléréséig.

A kimenetei mérés lehetéséget teremt az iskola és az egyes tanulok eredményeinek az
Osszevetésére az el6zo teljesitményeikhez. Lehetséges formai: dolgozatiras, feladatlap, szobeli
felelet, idegen nyelvi szintvizsga, stb.

2.9.1.2. A mérések idépontjai

Bemeneti mérés
Minden tanév els6 felében az elsé évfolyamba érkezé gyerekek iskolaérettségének,
képességének megallapitasa, a DIFER-vizsgalat elvégzése.

Folyamatmeérések
e Az 1-4. ¢vfolyamon az alapkészségek szinvonalanak a megallapitasa
(olvasastechnika, szovegértés, helyesiras, alapmiiveletek végzése). Ennek célja a
lemaradok ¢és gyakorlasra szoruldk kisziirése, a fejlodés nyomon kdvetése, a tanulok
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motivalasa, a felso tagozaton elvarhat6 eredményes tanulds megalapozasa.

e 5-8. évfolyamon, a témazaro feladatlapok segitségével a gondolkodasi muveleteket
ellendrizziik, tanorakon vizsgaljuk a kell6 titemi olvasast és a feldolgozott prozai
szovegek kifejezé olvasasat.

e c¢Dia mérések minden évfolyamon.

Kimeneti mérések
e Az orszagos kompetenciamérés, valamint idegen nyelvi mérés.
e Idegen nyelvi szintvizsga.

2.9.1.3. Idegen nyelvi szintvizsga

A vizsga leirasa:

Iskolank idegen nyelvi szintvizsgadn vald részvételre biztosit lehetdséget nyolcadik
évfolyamos tanuldi szamara. A vizsga elsddleges célja: a tanulok tudasanak és felkésziiltségének,
illetve idegen nyelvi kompetencidinak mérése. Kiemelt szempont a vizsgara valo felkésziiléssel
tanulok motivalasa, szocialis kompetencidinak erdsitése, helyes nyelvtanuldsi szokéasainak
erdsitése, finomhangolasa, a sikeres kozépiskolai idegen nyelvi tanulmanyaikra valo felkészitése
¢s Onbizalmuk erdsitése. Mindemellett a vizsga, mivel feladatai hasonldak az orszagos idegen
nyelvi mérésben szerepld feladatokhoz, hozzajarul a 8. évfolyamos mérésre vald felkésziilés
sikerességéhez. A szintvizsga nem akkreditalt, helyi szervezésii és lebonyolitasu, a vizsgan vald
részvételt a tanuld a nyolcadik évfolyamos bizonyitvanyadhoz mellékelt betétlap tantsitja.

A vizsga jellemzoi:

e A vizsgan valo részvétel onkéntes €s ingyenes.

e A vizsgara valo felkészités a tanorai foglalkozasok mellett, a kiilon erre a célra szervezett
tehetségsav keretein beliil, téritésmentesen torténik.

o A felkészitd foglalkozéasokra (és ezzel egylitt automatikusan a vizsgara) valo jelentkezés
hatarideje egybeesik a szakkdri jelentkezések hataridejével.

e A jelentkezést kovetden a felkészitd foglalkozasokon vald részvétel kotelezd. A
mulasztasra vonatkozd szabalyok egybeesnek a szakkori foglalkozasokra vonatkozd
szabalyokkal.

e A vizsga idOpontja: minden tanév aprilis-méjus.

e A vizsga szintje a KER-nek megfeleld besorolas szerint: A2-B1.

e A vizsga két részbdl all: irasbeli és szobeli.

e Az irasbeli és szobeli vizsga lebonyolitasa lehetdség szerint ugyanazon a héten torténik.
Az irasbeli vizsga eredményét legkésdbb a szobeli vizsga eldtti napon kozolni kell.

e Mindkét vizsgarészen valo részvétel kotelezd, az irasbeli vagy szobeli vizsgarész aloli
felmentés csak szakértdi bizottsagi vélemény ¢€s javaslat meglétének figyelembevételével
torténhet. A felmentést az intézmény vezetdje irdsban adhat.

e A vizsgan a feladatok megoldasahoz, illetve a szobeli vizsgarészen a felkésziiléshez
tobbletid6t kell azon tanulok szamara biztositani, akiknek a szakértdi bizottsag ezt
javasolja.
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e A vizsgara valo felkészités és a vizsga megszervezése a szaktandr feladata. A
megszervezéshez az intézmény vezetése és szakmai kozossége nyujt segitséget.

e A szbbeli vizsga haromtagu vizsgabizottsag elodtt torténik, melynek tagjai: a szaktanar, az
iskola delegaltja és egy kiils6 intézménybdl felkért a vizsga nyelvének megfeleld idegen
nyelv szakos nyelvtanar.

e A szbbeli vizsga értékelése elére meghatarozott szempontrendszer alapjan torténik.

e A vizsgan val6 megfelelési minimum (a nyelvvizsgdkhoz és az orszagos idegen nyelvi
méréshez hasonldan): 60%. Az egyes vizsgarészeknél nincs megfelelési minimumszint.

A vizsga felépitése:

A szintvizsga két 6 részbdl all: irasbeli és szobeli, melyek elsdsorban az idegen nyelvi
kompetencidkra épiilnek, de tartalmaznak nyelvtani, nyelvhelyesség jellegii feladatokat is. A
vizsgan szotar nem hasznalhato.

Az irasbeli vizsga:
Az irasbeli vizsga harom {6 részbdl all:

e olvasott szoveg értése feladatrész,
e nyelvhelyesség feladatrész,
¢ hallott szoveg értése feladatrész.

Az irasbeli vizsgarész feladati illeszkednek az orszagos idegen nyelvi mérésen is alkalmazott
feladattipusokhoz, valamint kovetik azok felépitését.
A vizsga idotartama 60 perc.

Szobeli vizsga:
A szbbeli vizsga harom {6 részbdl all:

e bemelegitd kérdések (nem keriil értékelésre),

e Onallo témakifejtés elére meghatdrozott témakordk alapjan, képek és iranyitod
szempontok segitségével,

e szituacio — paros feladat a vizsgazo és a vizsgaztatd kozremiikodésével.

A szobeli vizsgarész témakorei illeszkednek a nemzetkdzileg elismert nyelvvizsgak alapfoka
vizsgain meghatdrozott témakoreihez és kritériumaihoz.

A szobeli vizsga idotartama vizsgazonkeént: legfeljebb 10 perc.

Felkesziilési ido: 20 perc.

2.9.2. Az értékelést megalapozo ellendrzés célja:
e atanulok mindsitése,
e visszajelzés a sziiloknek, az iskolanak a tanulo tudasarol, az esetleges hianyossagokrol,

e az onértékelés képességének kialakitasa
o aszemélyiség fejlesztése.
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Az ellendrzés és az azt kovetd értékelés kritériumai:

pedagogiailag kifogastalan,

folyamatos, rendszeres, tervszerii és aktualis,

kiszamithato,

pozitiv megerdsitésre torekszik,

sokoldaltan vegye figyelembe a tanulé valamennyi pedagégiai szempontbol fontos
tevékenységét is,

modszertanilag vilagos,

konkrét, objektiv és igazsagos, sziikség esetén méltanyos,

8. természetes kisérdje a tanulasi folyamatnak.

ok w0 E

~No

Az ellenérzés és értékelés soran figyelembe kell venni a tanulék életkori sajatossagait,
a tantargy jellegét, a tanulo onmagahoz viszonyitott fejlodését is. Az osztalyozas nem
lehet a fegyelmezés, biintetés eszkoze.

Az ellendrzeés, értékelés formadis:

- szobeli: beszélgetés, osszefiiggo felelet, kiseldadas, stb.

- irasbeli: feladatlap, dolgozat, témazaro dolgozat stb.

- gyakorlati: munkadarab, gyiijtémunka, projektmunka, sportteljesitmény stb.
A pedagogus maga tervezi meg az ellenérzést, értékelést, tigyelve a szobeli és irasbeli formak
helyes aranyara.

2.9.3. A személyre szabott értékelés, mint a képesség-kibontakozast tamogato
tényezo

A tanuloi teljesitmény értékelésének elsddleges célja, hogy segitse a tanuldt és a sziilét a
tanuloi teljesitménnyel kapcsolatos objektiv tajékozodasban, illetve hozzajaruljon ahhoz, hogy a
pedagogus meggy6z0djon munkaja hatékonysagarol, lehetdsége legyen munkdja nyomon
kovetésére, sziikség szerint annak Ujratervezésére €s a célok korrigalasara.

A képesség-kibontakozast tamogato értékelés kritériumai:

1. Adatokra és tényekre tdmaszkodik.

2. Epit az egyéni er6sségekre, ismeri a fejlesztendé teriileteket és fokuszaban a tanuld sajat
magahoz képest mutatott fejlodése all.

3. Tervezése soran a pedagogus figyelembe veszi a tanulok el6zetes tudasat, aktualis fejlettségi
szintjét, egyéni fejlettségét, életkori sajatossagait, az intézmény pedagodgiai céljait.

4. Az értékelés célja a tanulok fejlodésének eldsegitése, objektiv visszajelentés a tanulok
fejlodésérol, teljesitményérol.

5. Onfejlesztésre és kitartasra dsztonzi a tanulot.
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2.9.4. Az értékelés modjai:

1. szoveges értékelés
2. 5 fokozatu szamskala

A szoveges mindsités a tanulo teljesitményétol fiiggéen a kévetkezé lehet:
e részt vett,
e megfelelt,
e jol megfelelt,
e kivaléan megfelelt.

Iskolavaltas, tovabbtanulas esetén a szoveges értékelés osztalyzatta alakitasa a
kovetkezoképpen torténik.

e résztvett = elégséges (2),

e megfelelt = kozepes (3),

e jol megfelelt = jo (4),

e kivaléan megfelelt > jeles (5).

Az osztalyzat (érdemjegy) akkor:

jeles (5): Ha a tanulo a helyi tanterv kovetelményeit megbizhatoéan elsajatitotta,
tudasat alkalmazni is képes.
jo (4): Ha a tanuldé kevés hibaval sajatitotta el a helyi tanterv kovetelményeit,

kisebb bizonytalansagokkal tudja alkalmazni tudasat.

kozepes (3): Ha a tanulé a helyi tanterv kovetelményeit pontatlanul, esetenként felszinesen
¢s tobb hibaval teljesiti. Csak nevel6i segitséggel tudja alkalmazni tudasat.

elégséges (2): Ha a tanuld6 a helyi tantervnek csak minimalis, a tovabbhaladashoz
sziikséges ismereteit sajatitotta el. Kizarolag neveléi segitséggel képes 6nallo
feladatvégzésre.

elégtelen (1): Ha a tanulé a helyi tanterv koévetelményeinek minimum szintjét sem
sajatitotta el, nem rendelkezik a tovabbhaladashoz feltétleniil sziikséges
ismeretekkel, nevel6i segitséggel sem képes onallo feladatvégzésre.

Az érdemjegy (osztalyzatok) osztalykonyvi bejegyzésének formai:

Elsé évfolyamon szimbélummal torténé jelolések:

piros csillag KIVALOAN TELJESITETT 91%-100%
piros pont JOL TELJESITETT 81%-90%
piros karika MEGFELELOEN TELJESITETT 61%-80%
z61d karika FELZARKOZTATASRA SZORUL 0%-60%
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A KRETA iskolai adminisztracids rendszer bevezetésével, az E-naplo6 értékelési részében
megjelend szinek, a kdvetkezok értékelési teriileteket jelentik:

piros szin:  témazaro felmérések, feleletek, dolgozatok tanév végi osztalyzatok,
kék szin:  szobeli
feleletek,
irasbeli dolgozatok,
orai munka,
projektmunka,
gyakorlati feladatok,
hazi feladat értékelése,
félévi osztalyzatok,
zold szin:  gyijtémunka, szorgalmi feladatok, kiseléadasok, hazi dolgozat,
flizetek rendje, kiilalak.
barna szin:  madsik intézménybdl hozott értékelés,
fekete szin:  diagnosztizald mérés, Na (nem értékelhet6 adat).

Az évkozi értékelések sulyozasa:

Az értékelés tipusa Az érdemjegy stulyozasa (%)
témazaré felmérések, dolgozatok, feleletek 200 %
beszamolo 100%
fejszamolas 100%
fiizet rendje, kiilalakja 50%
gyakorlati feladat 100%
gyujtomunka 75%
hangos olvasas 100%
hazi dolgozat 100%
hazi feladat 70%
helyesiras 100%
idegen nyelvi mérés feladatai 100%
irasbeli dolgozat 100%
irasbeli ropdolgozat 100 %
irasbeli/szébeli felelet 100%
kiseldadas 100%
masik intézménybol hozott értékelés 100%
memoriter 100%
orai munka 100%
projektmunka 100%
szintvizsga 100%
szorgalmi feladatok 100%

szovegértés 100%




A tanulok teljesitményét 1. évfolyamon félévkor és év végén, 2. évfolyamon félévkor
szovegesen értékeljiik. A tanuldk teljesitményét 2. évfolyam esetén év végén, 3-8. évfolyam
esetében félévkor és tanév végén az osztalyzatok fejezik ki.

2.9.5. A tanulok értékelésének modjai

Az iskola a neveld és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanulményi
munkdjanak folyamatos ellendrzését és értékelését. Az eldirt kovetelmények teljesitését a
nevelOk az egyes szaktargyak jellegzetességeinek megfeleléen a tanulok szobeli felelete, irasbeli
munkdja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik. Az ellendérzés kiterjedhet a régebben
tanult tananyaghoz kapcsolodo kovetelményekre is.

Az értékelési modok és formak megvalasztiasa soran a pedagdogus kotelessége, hogy
figyelembe vegye a szakértéi véleményben megfogalmazott konnyitéseket, tanacsokat,
felmentéseket!

Az értékelés formai:

1. Nyomon kovetd értékelés (mérés): Az adott osztaly/tanul6 6nmagahoz viszonyitott
teljesitményének nyomon kovetése, a fejlodés minéségének és titemének regisztralasa.

2. Diagnosztikus és formativ értekelés: Az alapkészségek mélységének a megismerése a
kovetkez6 idoszak fejlesztési feladatainak megtervezése céljabol.

3. Szummativ értékelés: dsszegzo-lezaro értékelés 1-1 szakasz végén.

A magyar nyelv, magyar irodalom, matematika kornyezetismeret tantargyakbol az elso-
negyedik évfolyamon a tanév végén a tanulok a kovetelmények teljesitésérol atfogo irasbeli
dolgozatban is tantibizonysagot tesznek.

A magyar nyelv ¢és irodalom, idegen nyelv, matematika, kornyezetismeret,
természetismeret/természettudomany, torténelem, allampolgari ismeretek, fizika, kémia
biolégia, informatika/digitalis kultara, foldrajz tantargyak ismereteinek, a tantargyhoz
kapcsolodo képességek és készségek ellendrzésénél:

e aneveldk a tanulok munkajat egy-egy témakoron beliil szoban és irasban is ellenérzik;

e az egyes témakorok végén a tanulok az egész téma tananyagat és f6 kovetelményeit

atfogo témazaré dolgozatot irnak.

A neveldk a tanulok tanulmanyi teljesitményének és elomenetelének értékelését, mindsitését az

eloirt kovetelményekhez igazitjak; emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanuloi
teljesitmény hogyan valtozott az el6z6 értékeléshez képest.

2.9.6. A tanulok irasbeli és szébeli beszamoltatasanak formai, rendje

A tanulok tanulmanyi munkajanak értékelése az egyes évfolyamokon a Kiilonb6z6
tantargyak esetében a kovetkezok szerint torténik:
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- Az 1. évfolyamon minden tantargy esetében csak szoveges értékelést alkalmazunk.

- A 2-8. évfolyamon a tanulok teljesitményét, elomenetelét év kozben minden tantargybol
érdemjegyekkel mindsitjiik.

- 2-3. ¢évfolyamon a magyar nyelv és irodalom, a matematika tantargyakban havonta 2-3,
kornyezetismeret (amennyiben relevans), ének-zene, vizualis kultara, technika/technika és
tervezés tantargyakban havonta 1-2, testnevelés tantargyakban havonta 2-3 érdemjegy
biztositja a teljesitmények mindsitését.

- 4. évfolyamon magyar nyelv és irodalombol (havonta legalabb 2-2 érdemjeggyel) kiilon
értékelik és osztalyozzak a tanulok teljesitményét. Ezek lehetnek irasbeli vagy szobeli
feleletek, helyesirasi, nyelvtani dolgozatok, stb.

- A drama és szinhaz tantargy félévi €s tanév végi értékelése az alabbiak szerint torténik:

részt vett,

megfelelt,

- jol megfelelt,

kivaloan megfelelt.

A tobbi tantargybol az ismeretek szamonkeérése a kovetkezoképpen torténik:

Tantargy megnevezése Tervezett érdemjegyek szama havonta
Torténelem 2
Magyar nyelv 1-2
Magyar irodalom 2
Elé idegen nyelv 3
Matematika 2-3
Digitdlis kultira 1-2
Természettudomany 2-3
Fizika 1-2
Biolagia 1-2
Kémia 1-2
Faldrajz 1-2
Enek-zene 1-2
Vizudlis kultura 1-2
Technika és tervezés 1
Testnevelés 2
Etika/hit- és erkélcstan 1
Drama és szinhaz 1
Hon-, és népismeret 1
Allampolgdri ismeretek 1

A tanulo altal szerzett érdemjegyekrdl a sziilét a targyat tanitd neveld értesiti az
elektronikus naplon és e-ellendrzon keresztiil.

Valamennyi pedagdgus koteles a tanuldora vonatkozdé minden érdemjegyet €s irdsos
bejegyzést az elektronikus naploban feltiintetni az érdemjegy megszerzésének vagy az irdsos
bejegyzésének megsziiletése alapjaul szolgald teljesitmény/cselekedet megtorténtét kovetd 10
napon, az érdemjegy tanuldval torténd kozlésétdl szamitott 3 tanitdsi napon beliil. Amennyiben
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a pedagogus ezen kotelezettségének nem tesz eleget — a tanuld kérésére — az érdemjegy jboli
megallapitasara sziikséges lehetdséget adnia.

A tanulok tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irasbeli dolgozatainak, feladatainak értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam)
érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezo aranyok alapjan végzik el a nevelok:

Evfolyam Teljesitmény Erdemjegy

2-4. évfolyamon minden tantargy | 0-49% elégtelen (1)
50-64% elégséges (2)
65-77% kozepes (3)
78-88% jo (4)
89-100% jeles (5)

5-8. évfolyamon 0-30% elégtelen (1)
31-49% elégséges (2)
50-72% kozepes
73-87% jo (4)
88-100% jeles (5)

Az értékelés soran figyelembe vessziik a kiemelt figyelmet igényld tanulok képességeit,
ennek megfelelden az értékelési rendszert differencialjuk.
Az SNI és a BTMN tanulok esetében az értékelés elsétdl negyedik évfolyamig a

kovetkezo:
Teljesitmény (%) Erdemjegy
0-40% elégtelen (1)
41-55% elégséges (2)
54-70% kozepes (3)
71-85% jo (4)
86-100% jeles (5)

Jogszabalyi rendelkezésnek megfelelve (20/2012. EMMI rendelet, 139. §) félévkor és tanév
végén a pedagogus az egylittnevelést segitd pedagogus kozremiikodésével a sajatos nevelési
igényli gyermek esetén az érdemjegy kiegészitése, konnyebb értelmezhetdsége érdekében
szoveges értekelést készit, melyben rogziti a fejlesztés eredményét is. Ezen szoveges kiegészités
a félévi értesitd/év végi bizonyitvany mellékleteként keriil kiallitasra és azt az osztalyfonok,

valamint az igazgat6 aldirasaval hitelesiti.

2.9.7. Az értékelés madjai, alapelvei

Az 1. éevfolyamon a Nemzeti alaptanterv el6irasainak megfelel6en minden tantargy esetében csak szoveges
értékelést alkalmazunk.
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KIVALOAN TELJESITETT 91%-100%

JOL TELJESITETT 81%-90%
MEGFELELOEN TELJESITETT 61%-80%
FELZARKOZTATASRA SZORUL 0%-60%

A 2-8. évfolyamon a tanulok teljesitményét, elémenetelét év kozben minden tantargybol
érdemjegyekkel mindsitjiik.

A 2. évfolyamon év végén, valamint az harmadik-nyolcadik évfolyamon félévkor és év
végén a tanulok teljesitményét, elémenetelét osztalyzattal mindsitjiik.

Az 1., a 2. évfolyamon félévkor és 1. évfolyamon év végén a tanulok munkajat az egyes
tantargyakhoz késziilt értékeld lapok segitségével értékeljiik. A hasznalt szoveges mindsitések a
kovetkezdk:

o Kivaloan megfelelt az a tanulo, aki:
o matematika, magyar nyelv és irodalom tantargyakbol teljesitményét tekintve
kivaloan megfelelt,
o minden készségtantargybol legalabb jol teljesitett,
o a magatartés értékelése nem szamit bele a kivaléan megfelelt mindsitésbe.
o Jol teljesitett az a tanulo, aki:
o matematika, magyar nyelv és irodalom tantargyakbdl teljesitményét tekintve
jol teljesitett,
o készségtantargyak koziil legalabb kettdbdl jol teljesitett.
o Megfeleloen teljesitett az a tanulo, aki:
o matematika, magyar nyelv és irodalom tantargyakbdl teljesitményét tekintve
megfelelden teljesitett,
o keészségtantargyak koziil legalabb kettobdl megfelelden teljesitett.
o Felzarkoztatdsra szorul az a tanulo, aki:
o tantargyi mindsitése 60% (SNI tanulok esetén 41%) alatt van legalabb 2
tantargybol.

A masodik évfolyamon az év végi bizonyitvanyban, illetve az 6todik-nyolcadik évfolyamon

a félévi értesitében és az év végi bizonyitvanyban a kovetkezo tantargyakbol elért eredmények

keriilnek mindsitésre:

- masodik évfolyamon: magyar nyelv és irodalom, matematika, kérnyezetismeret (amennyiben
relevans), ének-zene, vizualis kultara, technika és tervezés, testnevelés, etika/hit- és
erkolcstan.

- harmadik évfolyamon: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, matematika,
kornyezetismeret, ének-zene, vizualis kultira, technika és tervezés, testnevelés, etika/hit és
erkolcstan.

- negyedik évfolyamon: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, matematika,
kornyezetismeret, ének-zene, vizualis kultara, digitalis kultira, technika és tervezés,
testnevelés, etika/hit- és erkolcstan.

- otodik évfolyamon: magyar nyelv és irodalom, torténelem, idegen nyelv, matematika,
természettudomany, digitalis kultara, ének-zene, vizualis kultara, technika és tervezés,
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testnevelés, hit- és erkolcstan/etika.

- hatodik évfolyamon: magyar nyelv és irodalom, torténelem, torténelem, idegen nyelv,
matematika, természettudomany, digitalis kultara, ének-zene, vizualis kultara, technika és
tervezés, testnevelés, etika/hit- és erkodlcstan, hon és népismeret.

- hetedik évfolyamon: magyar nyelv ¢s irodalom, torténelem, idegen nyelv, matematika,
digitalis kultara, fizika, biologia, kémia, foldrajz, ének-zene, vizualis kultara, /technika és
tervezés, testnevelés, etika/hit- és erkolestan.

- nyolcadik évfolyamon: magyar nyelv és irodalom, torténelem, allampolgari ismeretek,
idegen nyelv, matematika, digitalis kultara, fizika, biologia, kémia, foldrajz, ének-zene,
vizualis kultara, testnevelés, etika/hit- és erkolestan.

Amennyiben a tanulé csak gyogytestnevelés oran vesz részt, értékelését a
gyogytestnevelé végzi, ha gyogytestnevelés és testnevelés oran is részt vesz, értékelését a
testnevel6 és a gyogytestnevel6 kdzosen végzi. Ha a tanul6 testnevelés és néptanc oran teljesiti
a mindennapos testnevelés kovetelményeit, értékelését a tantargyakat tanitdé pedagdgusok
kozosen végzik.

A félévi és év végi jegyek zarasanak alapelvei

A tanulo féléves/éves munkdjanak érdemjegyekkel torténd értékelése-mindsitése a pedagodgus
feladata. A félévi és év végi osztalyzat megallapitasanak modjat az alabbi alapelvek mentén
rogzitjik.

1. Amennyiben a pedagodgiai program madasképpen nem rendelkezik, Ugy a tanuld
teljesitményét év kozben érdemjegyekkel kell értékelni, félévkor és év végén
osztalyzattal kell mindsiteni.

2. A félévi és év végi osztalyzatot elsdésorban az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

3. A pedagbégus az egyes jegyeket eltéré sullyal veszi figyelembe, mely sulyozast a
pedagogiai program tartalmazza.

4. Fontos hangsulyozni, hogy a félévi és év végi osztidlyzat nem kizardlagosan az
érdemjegyek szamtani 4atlaga, hiszen az egyéni fejlédés figyelembevétele a
alabbi hatarokat, melyekhez a pedagdgus igazitja az értékelés-mindsités végeredményét:

1,00-1,94-> 1
1,95-2,74 > 2
2,75-3,74 > 3
3,754,714 > 4
4,75-500-> 5
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5. A 4. pontban meghatarozott hatarok és az azokhoz tarsitott osztalyzatok intézményiink
also és felso tagozatan egyarant érvényesek. Azoktdl csak pozitiv iranyba mutato, a jobb
osztalyzat megitélését célzo értékelés soran lehet eltérni.

6. A 4. pontban szerepld hatarokat a magatartas ¢és szorgalom értékelésekor is figyelembe
kell venni.

a. A félévi és év végi bizonyitvanyban szerepeldé valamennyi tantargy szamtani
atlaganak szamitasaval, a 4. pontban szerepl6 hataroknak megfeleléen sziikséges
megallapitani a félévi €s tanév végi szorgalom értékelést.

b. A magatartas értékelésekor a havi értékeléseket sziikséges figyelembe venni.

C. A magatartds és szorgalom értékelést pozitiv iranyba befolyasolhatjak a havi
magatartas/szorgalom értékelések, melyeket a végleges értékelés kialakitasa
soran figyelembe kell venni.

d. Fontos kitétel, hogy ez nem irhatja feliil a félévi értesitbben és év végi
bizonyitvanyban szerepld valamennyi osztalyzat szdmtani atlagat alapul vevo, a

fenti hatarokat kdvetd végleges értékelést.

2.9.8. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szébeli feladatok
meghatarozasa

Iskoldnkban a hazi feladatok meghatdrozdsaval kapcsolatosan az aldbbi szabdlyok
ervényesiilnek:

e a hazi feladatok legfontosabb funkcioja a tanoran feldolgozott tananyaghoz kapcsolodo
gyakorlas (készség- és képességfejlesztés), valamint a tananyaghoz kapcsolodo
ismeretek megszilarditasa;

e Also tagozaton az olvasasi készség megerdsitése érdekében, a rendszeres gyakorlds
tdmogatdsara lehetdség van hétkdznapokon az olvasokonyv tanulokkal torténd
hazakiildése és szamukra maximum napi 10 perces idokeretben ismert szoveg
olvasasanak szorgalmi héazi feladatként torténd eldirasa.

e az 1-4. évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra), valamint a tanitasi
sziinetek idejére nem kapnak sem szobeli, sem irasbeli hazi feladatot;

e az 5-8. évfolyamon a tanulok a tanitasi sziinetek idejére — a szokasos (egyik orarol a
masikra esedékes) feladatokon tal — nem kapnak sem szobeli, sem irasbeli hazi feladatot;

e a tanulok eredményes felkésziilésének érdekében egy tanitasi napon belil egy-egy
osztallyal legfeljebb ketté témazaro, illetve félévi vagy év végi felméré dolgozatot lehet
iratni;

e atanulokat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekl6dok) egyéni valasztasuk,
kérésiikk alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot
javasolhatunk;
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e az otthoni tanulasi idé (irasbeli és szobeli feladatok elvégzésénck egyiittes ideje)
maximum 25-30 percet vehet igénybe egy tantargybol;
e a napi felkésziilés otthoni/napkozis/tanuloszobai aktiv tanulassal toltott ideje nem lehet
tobb 1,5-2 oranal.

Az also tagozat szamadra az alabbi szorgalmi feladatok adhatok, elsosorban tobb hetes ciklusra,
az egyéni képességek és haladasi iitem figyelembevételével a hétvégi idoszakban, elsésorban
gyakorlas és/vagy tehetséggondozds, versenyfelkészités céljabol:

1. Kornyezetismeret: projektfeladatok, pl. Lapbook készitése a tananyag valamelyik
témajahoz az érdeklddo tanulok részvételével.

2. Matematika: feladatgyiijteménybdl szabadon valasztott feladatok megoldasa, szabad
valasztasu feladatlapok és 1-1 feladatot tartalmazd lapok valasztasa, ezek gyakorlo
flizetbe ragasztasa és beadas utan a megoldasok ellendérzése, megbeszélése. A feladatok
megoldéasa, mint idokitoltd tevékenység az iskoldban torténik.

3. Magyar nyelv és irodalom: az érdekl6dé gyerekeknek hétvégére kutatd, keresgéld
feladatok adésa egy-egy témakdrhoz, személyhez kapcsolddva.

A szorgalmi feladatok kivalasztasanak, tanulok szamara torténd el6irasanak, esetleges
jutalmazasanak elveit, céljait és kereteit a munkakozosség munkatervében sziikséges szabalyozni
¢s minden esetben ki kell kérni az intézmény vezetdjének véleményét. Az igazgatd a
véleményezési joga mellett egyetértési jogkorrel rendelkezik.

2.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban lehetdség szerint csoportbontasban tanitjuk tobbek kozott az idegen nyelvet,
a Sakkpalotat, a digitalis kultrat, a technika és tervezés tantargyakat. Amennyiben a targyi és
szemelyi feltételek lehetdveé, a csoportlétszamok pedig indokoltta teszik, csoportbontasban
tanitjuk a magyar nyelv és irodalom, valamint a matematika tantargyakat. A csoportbontasnal
elsddlegesen az osztalylétszamot €s az oktatdo-neveld munka hatékonysdganak novelését tartjuk
szem elott. Csoportbontassal a célunk, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a
kommunikécios készségek fejlesztésére ¢€s tanuldk tudasanak megalapozasara. A
csoportbontasok kialakitasanak feltétele a tantargy oktatasahoz sziikséges elegendd szemléltetd
eszkoz, valamint megfeleld mennyiségli berendezési targy.

Also tagozaton (1-4 évfolyamig) iskolaotthonos tanuldsszervezési format alkalmazunk,
mig a felsd tagozaton délutan tanuldszobat szerveziink.

2.11. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges
modszerek
A tanulék fizikai allapotanak mérése
A tanulok fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanitd neveldk végzik el.
A fels6 tagozatban a NETFIT mérést kell elvégezni, a mindenkori tanév rendjében
meghatarozott idOtartam alatt. A mért értékeket tanulonként, a kozponti informatikai
rendszerbe kell feltolteni. Az értékelést a program végzi el, mely irdnymutatast ad a tanulok
tovabbi fejlesztéshez.
A NETFIT mérés kovetelményeit az 1. sz melléklet tartalmazza.
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2.12. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei
Iskolank célja, hogy tanuloinkban kialakitsuk az egészséges és kornyezettudatos
életmdéd iranti igényt. Célunk, hogy a tanulok képesek legyenek objektiven felmérni sajat
egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarosito tényezoket, azok veszélyeit. Az
egészség és kornyezeti értékeink megovasa, a fenntarthat6 fejlodésre torekvés érték legyen
szamukra. Mindezek eléréséhez lehetéséget biztositunk az ismeretek atadasaval és
programok szervezésével.

Az egészségnevelessel kapcsolatos feladatok:

e Biztositsuk az egészséges fejlodéshez sziikséges feltételeket és tevékenységeket.

e Tanitsuk meg, hogy alapveté értékiink az élet és az egészség. Ezek megovasara
magatartasi alternativakat ajanlunk, megtanitjuk a tanulokat megfelelé egészségvédo
magatartasra, gyakorlassal, segitséggel, példamutatassal.

e Motivaljuk, 0sztonozzik a tanulokat az egészségvéddé magatartas szabalyainak
megtartasara, kozos véleményformalassal, tamogaté tanacsadassal is.

e A napkozis tevékenységek soran biztositsunk lehetdséget arra, hogy a délelétti tanulas
utan 1-1 orat szabad levegon toltsenek gyermekeink, tudatosan tervezett, sokoldaluan
fejleszt6 mozgassal és jatékkal.

e Megtanitjuk a gyermekeket a helyes napirend és hetirend kialakitasara.

Prevencids tevékenység
e ismeretek gyarapitasa, készségek fejlesztése, tanorai keretben, tandran kiviili
foglalkozasokon,
o ¢letvezetési ismeretek 1-4. évfolyamon,
e tanulok egészségligyi vizsgalata,
e gyogytestnevelést igénylo tanulok ellatasa,
e fogorvosi sziirévizsgalat évente kétszer,
e logopédiai sziirés,
e tanulasi- magatartasi zavarral kiizd6é gyermekek szirése.

2.13. Az iskola kornyezeti nevelési elveli

A kornyezeti-, és fenntarthatosagra nevelés igen fontos része az iskolai életnek. A
pedagogusok, munkatarsak és tanulok gondolkodasmoédjanak atalakitasat, szemléletmodjanak
megvaltoztatasat kivanja meg. Munkankban még nagyobb sziikség van az iskolavezetés, a
tapasztaltabb és a fiatal kollegak, valamint a technikai dolgozok egyiittmiikodésre.

A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban:

Hagyomanyos tanérai keretben:

e A tanorakon hozzarendeljik az adott témakhoz a megfelel6 fenntarthatdsagi,
kornyezetvédelmi, egészségmegorzési vonatkozasokat, hangsulyozva azokat, amelyekkel a
tanuloink kozelebbi kapcsolatban vannak. Szorgalmazzuk az interaktiv modszereket az
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ismeretkozléssel szemben. Ezen a teriileten is jelent6s szerepe van az o6nallo
ismeretszerzésnek. Fontos, hogy didkjaink élményszeriien jussanak ismeretekhez,
alakitsanak ki onallo véleményt, mivel csak igy valik sajatjukka a kornyezetiik tudatos
megovasanak igénye.

Nem hagyomanyos tanérai keretben:

e Projektnapok, projekthetek, tanulmanyi  Kkirandulasok, a  mtzeum- ¢és
intézménylatogatasok a tananyag feldolgozasanak szerves részét alkotjak.

e Tanuloink olyan versenyeken indulnak, ahol a kornyezet-, természet- ¢és
egészségvédelem kiemelt feladatként jelenik meg. A felkésziilés és a verseny soran
elmélyithetik elméleti tudasukat. Minden évben részt vesziink telepiilésiink
kozteriiletein 1évé szemét dsszegyiijtésében.

e Intézményiinkben minden G6sszel papir-, vas hulladékot gytjtiink, egész évben pedig
a PET palackokat, a papirt, kommunalis hulladékot, a hasznalt elemet és
okoseszkodzoket, a haztartasi zsiradékot és ruhdkat szelektiven gytjtjiik.

Az iskola tanarainak feladata, hogy munkajukkal, kérnyezettudatos magatartasukkal
példaértékiiek legyenek a tanulok szamara. Elengedhetetlen, hogy a kornyezeti nevelés terén
hasonloan kell gondolkodniuk. A kornyezeti nevelésben eddig is aktivan tevékenykedo
kollégaknak segitséget, tanacsokat kell adnia azoknak, akik most kapcsolédnak be ebbe a
munkaba. A szilok fokozott egyiittmiikodése sziikséges ahhoz, hogy a tanulokban
megerdsitsiik az iskola altal kozvetitett kornyezettudatos magatartast és a kialakitott
magatartasformakat otthon is alkalmazzak.

A tanuloknak feladata, hogy vigyazzanak kornyezetiikre és 6sztonozzek tarsaikat is a
megfelelé viselkedésre. Mindezekben fontos szerepe van az osztalyk6zosségeknek és a
diakonkormanyzatnak.

Fontos, hogy az iskolaban a nem pedagogus dolgozok is aktivan részesei legyenek a
kornyezeti nevelési programunknak. Csokkenteni kell az ,,irodai” munkabol adodo felesleges
papir felhasznalast, az optimalis szintre kell korlatozni a fénymasolast, nyomtatast. A
keletkez6 hulladékokat kornyezetbarat modon kezelve példat kell mutatnunk.

2.14. Orokos Okoiskola

Az emberiség jelenlegi legnagyobb kihivasa a kdrnyezeti valsag. A kornyezettudatosabb
életvitel kialakitasa a valsaggal valo megkiizdés egyik f6 eszkdze. Ehhez a célkitlizéshez jarulnak
hozza az 6koiskolak iskolafejleszté munkdjuk soran azzal, hogy a jovo generaciok nevelése soran
a kornyezettudatosan cselekvd allampolgar eszményképét tartjadk szem elétt. Egy okoiskola
abban kiilonbozik egy atlagos iskolatol, hogy nem csak a tanitasban érvényesiilnek a kdrnyezeti
mukodtetése terén éppligy, mint a gyerekek étkeztetése vagy a taborok szervezése soran.

Az iskolai munkahoz tobb szalon kapcsolodik a helyi kozosség. A helyi kornyezeti
értekek ¢és gondok részét képezik az iskola pedagdgiai munkajanak, a helyi pedagogiai
programba beagyazottan.

87




Az okoiskolak innovativitasa harom szinten mutatkozik meg:

1. Pedagodgiai szinten
2. A tarsas kapcsolatok szintjén
3. Technikai, gazdasagi szinten

Pedagogiai szinten az 6koiskolak:

a komplex, valos ¢lethez kozel allo szituaciokat eldnyben részesitik az eldre
megtervezett, irdnyitott, tanulasi formakkal szemben,

az egyes tantargyak feldl a tantargykozi kérdéskorok felé fordulnak,

a passziv szabaly és tudaselsajatitas helyett az aktiv, a helyi kdrnyezetet felhasznald, a
helyi kornyezetért valo cselekvés kozben torténd tudasszerzésre helyezik a hangstlyt,

a kizardlag feliilr6l lefele irdnyuld (tanartdl didkig 4dramld) kommunikacio helyett
figyelembe veszik a gyerekek iskolaval, tanitassal kapcsolatos nézeteit is.

A tarsas kapcsolatok szintjén az 6koiskolak torekednek arra,

hogy az iskoldban ne maganyos tanarok tanitsanak maganyos gyerekeket, hanem az egész
iskolara jellemzd legyen a csapatmunka,

hogy a tarsas élet szabdlyai ne elére meghatarozottak legyenek, hanem a didkok felelds
részvételével, targyalasok soran kialakitottak,

hogy az iskola kiilsé kapcsolatai a kolcsonosség elve alapjan alakuljanak, az iskola ne
csak befogaddja, hanem aktiv alakitoja, kezdeményezdje is legyen ilyen jellegli
kapcsolatoknak.

A technikai/gazdasagi szinten az okoiskolak igyekeznek:

takarékosan banni az energiaforrasokkal,

csokkenteni a hulladékok mennyiségét,

az iskola kiils6 belsd kornyezetét esztétikusan alakitani,
megteremteni az egészséges étkeztetés feltételeit.

2.14.1. Célkitiizés

Magyarorszag Alaptorvénye rogziti a fenntarthaté fejlodésre iranyuld 4atmenettel

kapcsolatos alapvetd értékeket, nevesitve a fenntarthatd fejlodés elvét is. A fenntarthato
fejlodésre nevelés a koznevelés egyik célja, valamint a NAT kiemelt fejlesztési teriilete is. A
fenntarthatosagra nevelés a kornyezeti nevelés jo gyakorlatain alapuld, nemzetkozi és hazai
szinten is izgalmas, a kihivasokhoz gyorsan alkalmazkodd pedagogiai teriilet. Leginkabb

eléremutatd gyakorlatat pedig az Okoiskola Program, az egész intézményes fenntarthatosagra

nevelést jelenti. Azaz az, amikor a pedagdgiai tartalmi munka és az oktatasi intézmény
miukodtetése, mindennapi élete is a fenntarthatdsag értékének hiteles képviseletén alapul.
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2.14.2. Az ,,0koiskolaisag” Kkritériumrendszere

Altalanos elvarisok

1. Az iskola tevékenységeirdl és ezek kdrnyezetre valo hatasarol legalabb évente felmérés késziil.
Mindemellett az intézmény nyilvantartast vezet az iskola mindennapi miikodésérol, beleértve a
viz, gdz, aram, fiitéanyag-hasznalatot, valamint anyag- és hulladékgazdalkodast. A felmérésnek
része Okoiskola Halozat munkatérsai altal kidolgozott adatlap kitoltése.

2. A rendezvények, kiranduldsok kornyezeti hatasairol felmérés késziil (utazasok modja, keltett
zajmennyiség, keletkezett hulladék).

3. Az Okoiskola Cim elnyerésére szolgalé munkaterv (melyet az intézményi munkaterv
tartalmaz) az iskolavezetés, a tanarok, az alkalmazottak, a tanuldk ¢€s a sziilok szamara
nyilvanos, mindenkinek joga van javaslataival, észrevételeivel hozzéjarulni.

4. Az iskola arculata (bemutatkoz6 anyagok, épiilet, udvar, dekoracié) hatarozottan képviseli a
fenntarthatosag, kornyezet harmonikus (kérnyezetbarat, egészséges) életvitel pedagogiai
értékeit.

5. Az iskola aktiv kapcsolatot tart fenn valamely elismert, aktiv, a fenntarthatosagért
tevékenykedd civil szervezettel.

Tanitas-tanulas

1. Az iskola pedagdgiai programjaban, helyi tantervében kiemelten képviseli a fenntarthatésag
pedagbgiai torekvéseit.

2. Az iskolai mindségbiztositdsi munka része a helyi tanterv folyamatos feliilvizsgalata és
korrekcidja a kornyezeti nevelés, a fenntarthatésag pedagodgiagja szempontjainak, 1Uj

eredményeinek figyelembevételével.

3. Az oktato-neveld0 munkdban helyet kapnak a helyr kozosség életéhez kapcsolddo
tevékenyseégek.

4. A pedagdgiai munka a gyermekek életkorat és egyéni sajatossagait messzemenden figyelembe
veszi, az iskola sokféle pedagdgiai modszert vesz igénybe céljai elérése érdekében.

5. Az iskoldban a pedagogiai projektmodszer alkalmazasa elfogadott.

6. A tanulok életkoruknak, képességeiknek megfeleléen aktivan, a pedagéogusokkal partneri
viszonyban részt vehetnek oktatasi tevékenységek megtervezésében, megvalositasaban.
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7. A természet tanulmanyozasa tantermen, iskolan kiviil, a szabadban is folyik. A szabadtéri
tevékenységek, programok tervezett, allando részei az iskola helyi tantervének ¢és iskolai
munkatervének.

8. A szabadtéri programok szervezésének fontos szempontja az egészséges életvitel.
Személyi feltételek, bels6 kapcsolatok

1. Az iskolédban van kérnyezeti nevelési munkacsoport, melynek tagjai kozt vannak a real, human
illetve miivészeti targyak és a testnevelés tanarai is, és tagjai lehetnek a technikai személyzet
tagjai is.

2. A kornyezeti nevelési munkacsoport figyelemmel kiséri, véleményezi, javaslataival segiti az
iskola kornyezeti nevelési tevékenységét.

3. A didkonkormanyzatban van kdrnyezetvédelmi felelds.

4. Az iskola foglalkoztat egy pedellust (gondnokot), akinek feladata az iskola zavartalan
miikodésének biztositasa.

5. Az iskola vezetdségi tagjai koziil legalabb egy személy kommunikdcioképes egy idegen
nyelven.

6. Az iskola hazirendjét folyamatosan (legalabb évente) feliilvizsgaljak. A feliilvizsgalatban részt
vesznek a didkok képviseldi is.

7. A neveldtestiilet minden tagja ismeri a legfontosabb kornyezeti problémakat és az 6kologiailag
fenntarthat6 fejlédés elveit.

8. A neveldtestiilet szakképzett a kornyezetvédelmi, fenntarthatosaggal kapcsolatos témak
tanitasaban, és jartas a modszertanaban.

10. Az iskola vezetdje részt vett vagy a 2020/2021. tanév végéig részt vesz az dkoiskola szamara
hirdetett vezetd tovabbképzésen.

11. A tantestiilet évente egyszer részt vesz a tantestiilet csapatta kovacsolasat eldsegitd tréningen
vagy egyéb programon.

Tanitason kiviili tevékenységek

1. Az iskola minden tanév munkatervében tervez az Okoiskolai arculatdhoz kapcsolodo
programokat (akciokat, vetélkeddket, drjaratokat).

2. Lehetdség szerint az iskola kornyezet- és természetvédd, €és egyéb az Okoiskola célok
megvaldsulasat eldsegitd tdborokat szervez, segiti didkjai részvételét masok altal szervezett
hasonlo jellegli tdborokban.
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3. Az iskola aktivan részt vesz a helyi kozélet 6koiskolai célokkal dsszefiiggd programjaiban (pl.
telepiilésvédelem, faluszépités stb.).

4. Az iskola bels6 kommunikacios csatornai (iskolaujsag, radio, falitjsagok) tiikkrézik az
okoiskolai célokat.

5. Az iskola az arculatahoz illeszkedd pedagogus és mas szakmai tovabbképzéseket szervez.

6. Az iskola sokféle fizikai, mozgasos tevékenység szamara biztosit lehetdséget (tornatermi,
sportudvari, jatszotéri, kiiltéri szervezett, és kotetlen mozgaslehetdségek).

Tarsadalmi kapcsolatok
1. Az iskola egyiittm{ikodik mas magyar és lehetdleg kiilfoldi iskolakkal.

2. Az iskola figyelmet fordit arra, hogy munkéjaval hozzajaruljon a helyi tarsadalom igényeinek
kielégitéséhez, kiemelten a fenntarthatésag elveinek pedagogiai képviseletével.

3. Az iskola felhasznélja a kiilonb6zé kommunikacios csatornakat és a helyi médiat annak
érdekében, hogy munkéjarol minél tobben hirt kapjanak.

4. Az iskola reagal a helyi és globalis kdrnyezetében torténd fobb eseményekre.

5. Az iskola egylittmlikodik olyan helyi tdmogatokkal, vallalkozokkal, melyek az 6koiskola
értékeivel és céljaival megegyezd célokat szolgalnak.

Fizikai kornyezet

1. Az épiilet kornyékén a természetes novényzet valtozatos és megkimélt, és/vagy a telepitett
ndvényzet rendszeresen €s szakszertien gondozott.

2. Az iskola folyamatosan fejleszti a fenntarthatdosaggal kapcsolatos informatikai bazisat
(konyvek, ujsagok, CD-k, részvétel on-line kurzusokon, internetes egyiittmiikodésekben).

3. Az iskolaban van ko6zosségi Osszejovetelekre alkalmas (klub)helyiség, vagy az iskola
didkjai/dolgozoi hasznélhatnak ilyen helyiséget valahol az iskola kozelében.

4. Az iskolabutorok természetes €és a kdrnyezetre artalmatlan anyagokbol késziiltek, és az dket
hasznalok (diakok, tanarok technikai személyzet) igényeihez igazodnak

5. Az udvar tartozékai:
a, biztonsagos kerékpartarolo vagy kerékpar tarolasara alkalmas egyéb hely,

b, madareteto,
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¢, esOvizgyijto,

d, disznovények,

e, komposztalo,

f, jatszotér (lehetdleg természetes anyagokbol),

g sportpalyak (lehetéleg természetes anyagu boritassal),
h, z6ld, fiives teriilet.

6. Az iskolaban torténd épitkezések és atalakitasok figyelembe veszik a fenntarthatosag
szempontjait:

a, Az atalakitasok, épitések biztositjak, hogy az épiiletek harmonikusan illeszkedjenek
kornyezetiikbe.

b, Az eréforrasok hasznalata minimalis az épiiletek €épitése, hasznalata, és lebontasa soran.
¢, Az épiiltek épitése, hasznalata, és lebontasa nem jar az egészségre karos hatassal.

d, Az épiiletek ergondomiailag megtervezettek és esztétikusak.

7. Az iskola figyelmet fordit arra, segiti a felelos szerveket abban, hogy a kérnyékén:

a, biztonsagos kerékpar-, és gyalogos utak legyenek,

b, megfeleld mennyiségli hulladékgyiijté legyen.

8. Az iskola dekordcioja osszhangban van az okoiskolai arculattal (folyosok, osztdlytermek,
szaktermek).

Az iskola miikodtetése

1. Kérnyezetkimeélo anyaghasznalat:

a, Tudatos takarékossag az anyagokkal és termékekkel.

b, Kdérnyezetkiméld anyagok hasznalata a karbantartasi munkakban és a takaritasban.

¢, Kornyezetkiméld jatékok, taneszk6zok, és segédeszkzok haszndlata.

d, Kornyezetkiméld anyagok hasznalata az adminisztraciéban, és egyéb irodai munkakban.

e, Kornyezetkiméld anyagok hasznalata kikapcsolodasi és egyéb tevékenységekben.
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f, A kémiai anyagok kornyezetkimél6 kezelése, tarolasa, felhasznalasa.
2. Egészséges és kornyezetkimélo modon eloallitott ételek felszolgalasa.
a, Kellemes ¢és a funkciojuknak megfeleld étkezohelyiségek.

b, K6zelbdl beszerezhetd alapanyagok hasznélata.

C, A specidlis étrendi megkotésekkel rendelkezd tanulok szaméara a megfeleld ételek
biztositottak.

d, Eldobhato cikkek hasznalata csak abban az esetben engedélyezett, ha nincs mas lehetdség.
e, A f6zés és az étkezés sordn hasznalt eszkozok, kornyezet és egészségkimélok.

3. Az iskola a leheté legkisebb szinten tartja a hulladék-kibocsatasat, és a keletkezo hulladékokat
kornyezetkimélé modon kezeli.

a, Termékek és anyagok Ujrafelhasznalasa, Gjrahasznositasa.

b, A hulladék szétvalogatasa; fémek, miianyagok, papirok, stb.

c, Szerves hulladék komposztalasa.

d, A veszélyes hulladék elhelyezése a helyi hatosag rendelkezése alapjan torténik.
4. Az iskola takarékosan és ésszeriien banik a vizzel.

a, Viztakarékos berendezések hasznalata.

b, EsOviz hasznélata az arra lehetséges és alkalmas helyeken.

5. Az iskola takarékosan banik az energiaval.

a, Takaré¢kossag a hdenergidval.

b, Takarékossag az elektromos drammal.

¢, Megujulo energiaforrasok haszndlatara valo torekvés az dramfejlesztés €s a flités szdmara.
6. Az iskola a leheto legkisebb mértékben szennyezi a levegot.

a, A kémények, szelloztetd berendezések stb. anyagkibocsatasa szabalyozott és rendszeresen
ellendrzott.

7. Az iskola mitkodéséhez sziikséges kozlekedés kornyezetkimélé modon torténik.
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a, A tanulokra, és a nevelGtestiilet tagjaira utazas tekintetében a gyaloglas, a kerékparozas, és a
tomegkozlekedési eszkdzok hasznalata jellemzd.

b, Ha gyalogos, kerékparos, tomegkozlekedéses iskolaba jaras nem megoldhatdé a gyerekek
iskolabuszt hasznalnak, megszervezik k6zos autds utjaikat.

¢, Gyalog, illetve kerékparral konnyen elérhetd, a természet tanulmanyozasara alkalmas helyek
rendszeres latogatasa.

d, A kozlekedés megtervezése a felesleges utazasok elkertilése érdekében.

8. Az iskola rendezvényei (diaknapok, kirandulasok, sportrendezvények) a leheto legkisebb
meértekben terhelik a kornyezetet.

Jovokép, hossza tavu célok

Altalanos célok, értékek a kornyezeti és egészségiigyi nevelésben
e az egyetemes természetnek, mint létezo értéknek tisztelete és megorzése,
e aFold egészséges folyamatainak visszaallitasara, harmoniara torekvés,
e abioszféra és a biologiai sokféleség megorzése,
e afenntarthato fejlodés,
o atesti-lelki egészség megorzése.

Tanuloinkban ki kell alakitani:

- az altalanos célokra vonatkozo érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkolcsi alapjait,

- akornyezettudatos és fenntarthatd magatartast és életvitelt,

- a természetes és mesterséges kornyezet értékei iranti felelés magatartast, annak
megorzésének igényét,

- tapasztalaton alapulva, a természeti és épitett kornyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség,
megorzeését,

- rendszerszemléletet,

- holisztikus szemléletmodot,

- tudomanyosan megalapozva a globalis dsszefiiggések megértését,

- ismereteket ¢és jartassagokat, amelyek segitségével képesek lesznek megelézni az
egészségiigyi problémakat, illetve csokkenteni azok sulyossagat,

- az életmindség fogyasztason tlra mutato alkotoinak keresését,

- egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételével 6sszefiiggé kompetenciakat,

- céljaink eléréséhez sziikséges a kovetkezo készségek kialakitasa, fejlesztése a diakjainkban:

problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség,

problémaérzékenység,

az okologiai gondolkodasmaod,

globalis gondolkodas,

kreativitas,

© O O O O
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egyiittmiikodés, alkalmazkodas, tolerancia,
empatia, segitokészség,
vitakészség, kritikus véleményalkotas,
kommunikacio, tudatos és kritikus szemléletii média hasznalat,
feleldsség - az allampolgari és egyéb kozosségi részvétel és felelsség,
helyzetfelismerés, ok-okozati 6sszefiiggések,

az egészséges életvitelhez sziikséges képességek,
a csaladi életre nevelés.

2.15. A tanulok jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak

értékelési elvei

Jutalmazasi forma

Indoklas

Ideje

Adomanyozza

Szaktanadri dicséret

Kiemelkedé tantargyi
teljesitményért.

A tanév folyaman

barmikor, amikor

a tanulo érdemes
ra.

Tanito, szaktanar.

Osztalyfonoki
dicséret
(szobeli, irasbeli)

Kiemelked6 k6zosségi
munkaért.

A tanév folyaman,
amikor a tanul6
érdemes ra.

Az osztalyfénok (a
szaktanarok, a napkozis
nevelok,
diakonkormanyzat
javaslata alapjan).

Igazgatoi dicséret

Kimagaslé tanulmanyi,
kulturalis, sport

A tanév folyaman,
amikor a tanulo

Igazgato.

tanulmanyi, kulturalis
és sport eredményért;
vagy barmely mas,
indokolt esetben.

eredményért; egyéb,— érdemes ra.
indokoltnak vélt
esetekben.
Jutalomkaonyv Kimagaslé A tanév végén. A szaktanarok vagy az

osztalyfonok, a napkozis
neveld javaslata alapjan
az igazgato.

Oklevel

Kittin6 tanulmanyi
eredményért; vagy
barmely mas, indokolt
esetben.

A tanév végén.

Az osztalyfénok,
igazgato.

Nevelgtestiileti
dicséret

Példamutato
magatartasért és kivalo
tanulmanyi
eredményeért.

A tanév végén.

Az osztalyfonok
javaslatara a
nevelotestiilet.
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Nyolc éven keresztiil 8. osztaly végén. Az osztalyfonok
nyujtott kimagaslo javaslatara a
tanulmanyi nevelétestiilet.
eredményért, sport vagy
egyeb teriileten elért

kimagaslo
teljesitményért.
Nyolc éven keresztiil 8. osztaly végén. Az osztalyfonok
nyujtott kimagaslo javaslatara a
kozosségi és iskolaért nevelétestiilet.

végzett munkaért.

Adott tanévben kiemelt A tanév végén. A fels6 tagozatban tanito
sporttevékenységet testneveld javaslatara a
végz6 diakok nevelGtestiilet.
(1 lany, 1 fig).

2.15.1 A magatartas értékelésének elvei
Iskolankban a magatartds értekelésenek és mindsitésének kovetelményei a kovetkezsk:
Példas (5) az a tanulo, aki:

- a kozosség alakitasat, fejlodését munkajaval, j6 kezdeményezéseivel, véleményével,
példas viselkedésével eldsegiti, tarsait 6sztonzi,

- aziskolai feladatokbol 6nként részt vallal, azokat teljesiti,

- ahazirendet betartja, s ezzel tarsainak jo példat mutat,

- afelnoéttekkel, tarsaival szemben udvarias, segitékész, tisztelettudo, megérto, egyiittmikodo
¢s joindulatuy,

- fegyelmezg intézkedésben nem részesiilt,

- munkajaban megbizhato, pontos, lelkiismeretes,

- megnyilvanulasaiban 6szinte.

Jo (4) az a tanulo, aki:

- neveltségi szintjében, emberi kapcsolataiban aprobb hianyossagokkal rendelkezik, de
torekszik a kijavitasukra,

- részt vesz a kozosségi életben, a rabizott feladatokat elvégzi,

- ahazirendet igyekszik betartani,

- irasbeli figyelmeztetésben nem részesiilt.

Valtoz6 (3) az a tanulo, aki:

- akozosségi munkaban csak vonakodva vesz részt, alakitasara nincs befolyasa,
- tobbszor fegyelmezetlentil viselkedik,

- tobbszor vét a hazirend és a kozosségi magatartas szabalyai ellen,

- tarsaival szemben idénként durva, goromba, nem segit6kész,
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onértékelés, felel6sségérzet, rendszeretet terén ingadozo,
irasbeli osztalyfonoki megrovast kapott,
igazolatlanul mulaszt.

Rossz (2) az a tanulo, aki:

- fegyelmezetlen magatartasaval a kozosség fejlodését hatraltatja, rossz példat mutat
tarsainak, hibait nem latja be, szandékosan art a kozosségnek,

- anevelési rahatasokat tudatosan elutasitja,

- a felnéttekkel szemben gyakran neveletleniil viselkedik, tiszteletlen tarsaival, durvan
beszél, verekszik,

- igazgatoi intésben/figyelmeztetésben/megrovasban részesiilt,

- tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt.

A tanulok magatartasat és szorgalmat tanév kozben, valamint a félév és a tanitasi év végén
az osztalyfonok szovegesen értékeli és azt a Kréta naploba, illetve a félévi értesitébe/ év végi
bizonyitvanyba bevezeti. Als6é tagozaton lehetéség van az évkozi magatartas/szorgalom
értekelése esetén jelolések haszndlatara a szoveges értékelés fokozatainak megfeleléen. A
jelolésekrdl a munkakozosség dont és azt munkatervében rogziti.

A magatartas félévi és év végi értékelését az osztalyfonok a havi értékelések és a
nevelotestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben, az osztalyban tanito nevel6k
tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol.

2.15.2 A szorgalomjegyek megallapitasanak elvei

Az iskoldnkban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelmeényei a kovetkezok:
Példas (5) az a tanulo, aki:

- atanulmanyi munkaban kitarto, a téle telhet6 legjobb eredményre torekszik,

- munkajaban pontos, megbizhato, preciz, torekszik a hibatlan munkavégzésre,

- tobbletfeladatokat vallal, feladatait maximalis 6nallésaggal és megbizhatoéan végzi el,

- figyelme, érdeklédése, munkatempoja lankadatlan,

- mindig késziil, kotelességtudata magas foka,

- érdeklodése sokiranyu, egyes tantargyakban a tananyagon feliil is produkal,

ismeretanyaga a tananyagon kiviilre is kiterjed.

Jo (4) az a tanulo, aki:

- hazi feladatot elvégzi,

- az orakra képességeihez mérten lelkiismeretesen késziil,

- az oran megfeleléen dolgozik, de tobbre nem torekszik,

- egyenletes teljesitményt nyujt 6sztonzé hatasokra rendszeresen dolgozik, és ellenérzi
munkajat,

- altalaban felkésziil, de kiilonosebb érdeklédést nem mutat,

- az orai aktivitasa, a munkahoz valé viszonya a téle elvarhato szinti az iskolai tananyag
keretein tal nem érdekl6do.
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Valtozo (3) az a tanulo, aki:
- munkajaban ingadozo,
- Onalléan, csak utasitasra kezd a munkahoz, nem ellenérzi 6nmagat,
- gyakran dolgozik képességszintje alatt,
- aki 6nall6 munkajaban figyelmetlen, a tanoran tobbnyire csak figyelmeztetésre dolgozik,
- hazi feladatat gyakran hianyosan késziti el, felszerelései hianyosak.

Hanyag (2) az a tanulo, aki:

- fegyelmezetleniil dolgozik, megbizhatatlan, a munkajat nem végzi el, képességeihez, a
koriilményeihez képest csak vonakodva és keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében,
munkavégzése megbizhatatlan, pontatlan,

- gyakran mulasztja el kotelességeit, munkafegyelme rossz,

- érdektelenséget, kozombosséget tanusit,

- felszereléseit hianyosan, rendszertelentil hordja,

- félévkor vagy év végén valamely tantargybol elégtelen osztalyzatot
kap.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges. A
tanulok szorgalmat az 1. évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfénok
szovegesen értékeli, az e-naploban rogziti a félévi értesitébe és a bizonyitvanyba bevezeti.

A 2-8. évfolyamon a tanulé szorgalmat az osztalyfénok minden hénap végén
érdemjegyekkel értékeli. A szorgalom félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfénok az
érdemjegyek és a nevelotestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben, az osztalyban
tanitd nevelok tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és az év végi osztalyzatot a
félévi értesitébe, illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

2.16. A tanulok pozitiv megerositésének gyakorlata:

Célunk egy olyan fejlesztd értékelési folyamat miikddtetése, mely a tanulok pozitiv
értekeit kiemelve nem mindsit, hanem segiti a fejlodést és a motivaciot. Alapelviink, hogy az
értekelésnek mindig objektivnek kell lennie, és sziikséges, hogy minden tanar ugyanazon értékek
mentén dolgozzon.

Az értékelési rendszer az alabbi teriileteken érvényesiil:

Tanulokhoz illeszkedd tamogato kéornyezet:
1. demokratikus stilus meghonositasa a kommunikacidban, figyelve egymas személyiség
jogainak
tiszteletben tartasara,
kozos értékek, normak, szabalyok kialakitasa, betartasa,
egyéni haladasi litem biztositasa, egyéni segitség nyujtasa,
a tanulokat tanulasi sikerhez juttaté feladatok,
¢letszer(, tarsas tevékenységeket igényld feladtok.

ok~ wn
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Pontos célok kitiizése:
1. olyan sajat célok megfogalmazasa, melyek elérhetéek a tanuld szdmara,
2. egyéni fejlodési ut és eredmények értékelése.

A tanulok részvétele a pedagogiai folyamatokban:
1. minden pedagdgus torekedjen arra, hogy minél jobban megismerje a tanulok
képességeit és sajatossagait, csaladi hatterét és koriilményeit,
2. érdemes 6sztondzni a tanuldkkal vald egyéni €s csoportos beszélgetést, a tanulok
egymas kozotti beszelgetését.

Példak a pozitiv megerdosités gyakorlatara:

1. Teljesitményértékelés: a didkok szoban vagy irasban torténd értékelése soran torekedni kell
a pozitivumok kiemelésére. A fejlesztendd teriiletekre is sziikséges empatikusan felhivni a
figyelmet. Fontos, hogy nem a didkot, hanem a teljesitményét és magatartdsat mindsitjiik. A
teljesitmény értékelése soran az egyéni fejlodési utat tartjuk szem elott.

2. A legtobb 6tos: meghirdetjiik minden tanévben didkjaink kozott a legtobb 6tds felhivast.
Negyedévente a létszamahoz viszonyitott aranyban a legtobb 6tost szerzd osztalyt jutalmazzuk.
3. Honap diakja: az osztdlyfonokok és szaktandrok, tanitd nénik javaslata alapjan a ,,Honap
didkja” cimet adomdnyozzuk azon tanuldoknak, akik az el6z6 hoénapban valamely teriileten
kiemelkedden teljesitettek.

4. A dicséret szarnyakat ad: toreksziink a szoébeli €és irasbeli elismerés minél gyakoribb
alkalmazasara. A dicséreteket rogzitjiik a Kréta napldban is.

5. A legrendesebb osztaly: meghirdetjiik és negyedévente értékeljiik a legrendesebb osztalyok
versenyét, ahol a legjobb magaviseletli, legtisztabb osztalyt, osztalyokat értékeljiik, jutalmazzuk.

Az értékelési rendszer also tagozaton az alabbi elemekkel egésziil ki:

1. Motivacios kartyak alkalmazasa, segitve az onértékelés fejlodeését, az egészséges énkép
kialakulasat.

2. Orai munka pozitiv eléjelii értékelése, jutalmazasa.

3. Osztalykabala bevezetése, melyrél mindenki gondoskodik, s6t haza is koltozhet egy-egy
hétvégére a tanulokhoz.

4. Osztalyszinten a ,,hét tanulgja” jutalmazasa. A cim elnyerése soran a mindenki tehetséges
valamiben alapelv és nem kizardlagosan a tanulmanyi teljesitmény érvényestil.

3. Zaro rendelkezések

A Pedagobgiai Program 2026. szeptember 1-én Iép hatalyba, rendelkezéseit els6 alkalommal a
2026/27. tanévtol kell alkalmazni.
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4. Az iskola pedagogiai programjanak nyilvanossaga, hozzaférhetosége

Az intézmény pedagégiai programja nyilvanos, az intézmény honlapjan minden érdekl6do

szémara szabadon megtekinthetd.

Nyomtatott formaban az alabb felsorolt helyek nyitvatartasi, illetve fogadasi idejében

tekinthetd meg: az iskola titkarsagan.
A pedagogiai programrol ezen tul tajékoztatast kaphatnak:

1. az iskola alkalmazottai:
e az alkalmazotti kozosség értekezletein és a felettesi jogkort gyakorld vezetd
beosztasu alkalmazottaktol,
e a munkakdzosség-vezetoktdl a munkakozosségi foglalkozasokon,
e az iskolavezetdségtdl a neveldtestiileti megbeszéléseken €és egyeb mas megbeszélt
modon.
2. a tanulok:
e az osztalyfonokoktdl osztalyfonoki oréan,
e adidkonkormanyzatot segitd pedagdgustol a didkonkormanyzat megbeszélésein,
e aziskolavezetéstdl a diakkozgyiilésen,
e egyéb mas, a neveldkkel megbeszélt formaban.
3. a sziilok:
e osztalyfonokoktdl a sziiloi értekezleteken és fogadodrakon,

e cgyéb mads, a nevelokkel megbeszElt formaban.

4. az iskolaval kapcsolatban nem allo személyek:
e az intézményi kozzétételi listan (KIR),
e az intézményi honlapon,

¢ indokolt esetben személyes tajékoztatas tjan.
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Keszitette:

Nagymagocs, 2026. junius 30.

Varga Ferenc
igazgato

A Pedagoégiai Program fenntartoi altali jovahagyasa megtortént.

Hodmezdvasarhely, 2026. ... L

Miklés Aniké tankeriileti igazgato
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4. Mellékletek

1. sz. melléklet
NETFIT mérés
Testosszetétel és taplaltsagi dallapot

A testosszetétel jellemzése a testtomeg-index (Body Mass Index - BMI), a testzsir-szazalék
(Percent Body Fat - PBF) és a derék-csip6 arany (Waist-Hip Ratio - WHR) mérése soran kapott
adatokra épiil. A vizsgalatot a testtomeg ¢és a testmagassag mérésével célszert kezdeni, mert az
sziikséges a testtomeg-index kiszamitdsdhoz. Ezt kovetheti a derék és a csip0 keriiletének mérése
¢és a derék-csipd arany szamitdsa. Végiil a MDSZ altal biztositott bioimpedancia-analizator
segitségével a testzsir-szazalék mérését végezziik el.

Utemezett hasizom teszt

Cél: A hasizmok erd-alloképességének mérése.

Eszkoz: a teszt hanganyaga €s a hanganyagot lejatszo eszkdz, szonyeg, mérdesik.

Ismétlések szama: maximum 75 db.

Kiindulo helyzet: A tanul6 hanyatt fekszik egy szOnyegen, térdeit kb. 140°-0s szogben behajlitja,
talpait a talajon tartja kissé nyitott helyzetben, karjai a torzse mellett vannak, tenyere a talaj felé
néz, az ujjai nyujtva, feje a talajon. A kiinduld helyzetet felvétele utan a tarsa egy mérdesikot
helyez el a tanul6 behajlitott 1abai alatt Gigy, hogy ujja éppen érintse a mérdcsik hozza kdzelebbi
szElét.

Feladat: A tanulonak a lehetd legtobb szabalyos hasprést kell végeznie a hanganyag altal diktalt
iitemben (1 db hasprés / 3 mp) hajlitott térdekkel tigy, hogy lapockait a talajrol elemelve, ujjait a
talajon eldre csusztatva érinti meg a mérdcsik tdvolabbi szélét, mikdzben sarkai folyamatosan
érintik a talajt. A teszt addig tart, amig a tanulo el nem éri a maximalis ismétlésszamot (75 db),
vagy mar nem képes tobb hasprést teljesiteni a helyes technikaval, illetve masodjara téveszti el
az itemet. A helyes végrehajtasok szamat a tarsa szdmolja, és figyelmezteti a tanul6t hibakra.
Ertékelés: A teszt eredményét a teljes ismétlések szama adja.

Torzsemelés teszt
Cél: A hatizmok erejének mérése.
Eszkoz: centiméteres beosztasu mérdrad, szOnyeg, jeldlépont.

Kisérletek szama: kett6.

Kiindulo helyzet: A tanul6 hason fekvésben helyezkedik el egy szényegen tigy, hogy a labujjai a
talajon vannak, kezeit pedig a combjai alé teszi.
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Feladat: A tanuld lassu iitemben megemeli a torzsét, és mikdzben folyamatosan a szemével egy
vonalban elhelyezett jelolotargyat nézi, tehat fejét egyenes vonalban tartja a torzs
meghosszabbitasaként. A torzs emelt helyzetét egészen addig megtartja, amig tarsa le nem méri
egy vonalzd vagy mérérud segitségével talaj és a tanulo alla kozti tavolsagot. Ugyelni kell arra,
hogy a hatrahajlitas ne legyen talzott mértéki!

Ertékelés: A tesztet kétszer kell végrehajtani és a jobbik eredményt kell feljegyezni centiméteres
pontossaggal. (A 30 cm-nél jobb eredményt is 30 cm-ként kell rogziteni!)

Utemezett fekvétamasz teszt

Cél: A vallovi és a karizmok dinamikus erd-alloképességének mérése.
Eszkoz: a teszt hanganyaga €s a hanganyagot lejatszé eszkoz.
Ismétlések szama.: maximum 86 db.

Kiindulo helyzet: A tanulo vallszélességli fekvitamaszban helyezkedik el, kezei eldre néznek,
ujjai  nyujtottak, ldbai egyenesek és kissé nyitottak, ladbujjain tdmaszkodik. (A teszt
hanganyagénak inditasaig térdeldtamaszba ereszkedhet!)

Feladat: A tanul6 maximalis szamu karhajlitas-nyujtast igyekszik végrehajtani a hanganyag altal
diktalt titemben (1 db karhajlitds-nyajtas / 3 mp), torekedve arra, hogy teste folyamatosan
egyenes vonalban maradjon, és a karhajlitas mélysége minden ismétlésnél kb. 90°-0s legyen. A
teszt addig tart, amig a tanuld el nem éri a maximalis ismétlésszamot (86 db), vagy mar nem
képes tobb karhajlitas-nytjtast helyes technikaval végrehajtani, megall, illetve masodjara
téveszti el az litemet. A helyes végrehajtasok szamat a tarsa szdmolja, és figyelmezteti a hibakra.

Ertékelés: A teszt eredményét a teljes ismétlések szama adja.
Kézi szoritoerd mérése

Cél: Az alkar izmai maximalis erejének mérése.

Eszkoz: éllithatd markolat kézi dinamométer.

Kisérletek szama: ketto.

Kiindulo helyzet: A tanuld az er0sebbik kezébe veszi a kézi dinamométert, karjat mélytartasba
engedi tigy, hogy a kézfej és az alkar egyenes vonalban legyen.

Feladat: A tanul6 megprobalja Osszeszoritani a kézi dinamométer markolatat maximalis
erokifejtéssel és megtartani két masodpercig.

A tesztet egyenes csukloval €és egyenletes, hatarozott mozdulattal kell végrehajtani, gyors rangatd
mozdulatok nélkiil, illetve nem szabad a teszt végrehajtasa kozben a kart felemelni és/vagy a
mérdeszkozt a testéhez szoritani. A tesztet kétszer kell végrehajtani az erdsebbik kézzel.

Ertékelés: A két kisérlet koziil a jobbik eredményt kell feljegyezni 1 kg-os pontossaggal.
- Helybdl tavol ugras teszt
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Cél: A 1ab dinamikus erejének mérése.
Eszkoz: mérdszalag.
Kisérletek szama: ketto.

Kiindulo helyzet: A tanul6 a kijelolt vonal mogott all, térdei hajlitottak, a karjai a test elott,
parhuzamosan a talajjal, a labujjak éppen érintik az elugrd vonalat.

Feladat: A tanul6 a kar hatra majd el6relenditésével vegyen lendiiletet és rugaszkodjon el, arra
torekedve, hogy a lehetd legmesszebb érjen talajt.

Ertékelés: A tanuld két kisérletet tehet és a jobbik eredményt kell rogziteni, az elért tivolsagot
centiméterben megadva. Az ugras tavolsagat az elugrdo helyhez kozelebb esé sarok talajra
érkezési pontjaig mért legrovidebb tavolsag adja.

Hajlékonysagi teszt

Cél: Az iziileti mozgasterjedelem és a térdhajlitdo izmok nytjthatdsdganak vizsgalata.
Eszkoz: mérdskalaval ellatott stabil méréeszkoz.
Kisérletek szama: kettd + ketto.

Kiindulo helyzet: A tanuld nyujtott iilésben helyezkedik el a mérdskalaval ellatott stabil
mérdeszkdzzel szemben gy, hogy egyik térdét behajlitja és a talpat a talajon tartja, masik
labanak talpat pedig a mérdeszkoz oldalahoz illeszti.

Feladat: A tanuld harom eldrehajlitast kovetden, kezét a mérdeszkoz tetején 1évé mérdskalan
elérecsusztatva maximalis mértékii elérenytlast végez az eldirt testhelyzet megtartasaval. A
tesztet labtartascserével az ellenkez6 oldalra is meg kell ismételni.

Ertékelés: Mindkét oldali végrehajtas eredményét 0,5 cm pontossaggal kell rogziteni.
A teszt abban kiilonbozik a hagyomanyos ,,sit and reach" teszttdl, hogy a tanul6ét egy idoben csak
az egyik oldalt méri, igy konnyebben kisziirhetd a két oldal kozotti eltérés.

Alloképességi ingafutds teszt (20 méter vagy 15 méter)

Cél: Az aerob kapacitas mérése.
Eszkoz: a teszt hanganyaga €s a hanganyagot lejatsz6 eszkoz, jelzobgjak.
Ismétlések szama: maximum 147 hossz (21 szint).

Kiindulo helyzet: a tanulok felsorakoznak a szamukra kijeldlt palyak rajthelyeinél, parjaik pedig
mogottiik helyezkednek el torokiilésben, és figyelik tarsaik teljesitményét.

Feladat: A tanuloknak maximalis szamu 20 méteres szakasz megtételére kell torekedniiik, a
futds sebességét a hanganyag altal diktalt iramhoz igazitva. A tesztet a progressziv intenzitds
jellemzi, azaz a teszt eleje konnyili és fokozatosan nehezedik. A teszthez kapcsolodo
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hanganyagban percenként emelkedden 21 szint kiilonil el: az elsd szinten 9 masodperc all
rendelkezésre a 20 méteres tav teljesitésére, ami szintenként 1,5 masodperccel csokken. Az
egyes szintek kozotti valtasra haromszori hangjelzés figyelmezteti a tanuldkat, jelezve, hogy
gyorsabb tempora kell valtaniuk.

Az adott szakasz akkor tekinthetd teljesitettnek, ha a tanul6 legkés6bb a hangjelzéssel egy idoben
legalabb egy labbal érint a 20 méteres szakaszt jelz6 vonalat vagy athalad rajta. Ha a tanul6 a
hangjelzés elott éri el a vonalat, meg kell varnia a jelzést, és csak a jelzés elhangzasa utan indulhat
el visszafelé. A teszt akkor ér véget, ha a tanul6 a masodik hibajat véti, azaz nem éri el a vonalat
a hangjelzésre vagy nem tudja folytatni a futast.

Ertékelés: A tesztet a teljesitett szakaszok alapjan értékeljiik, egy tablazat segitségével
megallapitva, hogy a tanulé hanyadik szintet érte el, és méterben is megadhatjuk a tanulé altal
megtett tdvolsagot.

2. sz. melléklet

ARIZONA PROGRAM iskolai alkalmazasanak szabalyai
A) Alapveto jogok az iskolaban és az osztalyteremben:
minden didknak joga van a zavartalan tanulashoz;
minden tanarnak joga van a zavartalan tanitashoz;

a tanar kotelessége megvédeni a tanulni akard didkok jogait;
mindenkinek tisztelnie kell masok jogait.

Mo e

B) A tanoéran tanusitott viselkedés alapkovetelményei:

. egylttmikodés a pedagdgussal,

o sértd, tragar szavak mell6zése,

o az iskolai berendezések allaganak megdvasa,

. masok tanuldshoz valé alapjogéanak tiszteletben tartasa,
o az iskola hazirendjében leirtak szerint elvart magatartas.

C) A diakok altal betartandé szabalyok
1. Az drara pontosan érkezem, a sziikséges felszereléseket elokészitem.
2. Kovetem tandrom utasitasait, egytittmiikodom.
3. Térsaimat nem zavarom.
4. Jelentkezem, megvarom, hogy felszolitsanak.
5. Engedély nélkiil nem hagyom el a helyem.

6. Sértd, tragar szavakat senkivel szemben nem hasznalok.
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7. Az iskolai berendezésekre, eszkdzokre vigyazok.

Amennyiben a fenti jogok sériilnek, a didk nem tartja be a B) pontban leirt szabalyokat vagy nem
teljesiilnek a tanoran tanusitott viselkedés alapkdvetelményei, a kovetkezd pontban leirtak 1épnek
¢letbe.

D) A tanéra elhagyasanak szabalyai:

A tanteremben a tanarnak kotelessége, hogy gondoskodjon a szabalyok betartatasarol.
Amennyiben a tanordn a tanar 0gy véli, hogy a tanuld vétett valamely szabaly ellen,
megkérdezi a didkot: ,,Melyik szabdly ellen vétettél?”

A tanul¢ a kifliggesztett szabalyokbdl kivalaszthatja azt a szabalyt, amelyet nem tartott be.
Tisztelettudoan megvalaszolja a kérdést. (A ,,nem tudom” vdalasz nem elfogadhato.
Amennyiben a tanuld nem képes megnevezni a szabalyt, a tanar teszi meg helyette.)
Eldontheti, hogy a tovabbiakban szabalykdvetden viselkedik, s a tanteremben marad, illetve
inkabb tavozik az Arizona szobdba.

Természetesen nincs szabdly arra, hogy mi mindsiil az 6ra zavardsanak, azt mindig a tanar
donti el. Ha tobben rendetlenkednek, egyszerre csak egy tanuldé mehet ki, de egy orarol tobb
tanulo is tavozhat. Ha a diak Ggy dont, hogy elhagyja az osztalytermet, a tréningszobaba kell
mennie. Fontos még megemliteni, hogy amennyiben a tanul6 elhagyja az osztalytermet, ezt
adminisztraljuk le, illetve, hogy a tananyagot pdtolnia kell. A tdvozdsa nem mentesiti a
kovetkezo orai esetleges felelés vagy dolgozatiras alol. Ha dolgozatiras kozben hagyja el az
osztalytermet, a dolgozatot addig értékeljiik, ameddig megirta.

Amennyiben a tanteremben maradas mellett dont, ligyelnie kell arra, hogy ismételten ne
zavarja meg az Ora menetét. Amennyiben a tanul6 masodszor is vét valamely szabaly ellen,
a tanar mar nem ad valasztasi lehetdséget a tanulonak, hanem tavoznia kell az Arizona
szobdba. (A tanar kozli vele: ,,Ezzel a viselkedéssel eldontotted, hogy az Arizona szobéaba
tdvozol.”). Az alsés tanulokat sziikség esetén pedagdgus segiti az Arizéna szobdba valo
eljutasban.

A diak tulajdonképpen mindkét esetben a sajat dontése alapjan tavozik az Arizona szobdba.
Tavozésa az ,Informdcids lappal” torténik (erre a célra kiilonbozd nyomtatvany all
rendelkezésre attél fiiggden, hogy alsd- vagy felsd osztalyos a tanuld), amelyet a tanar
értelemszerlien tolt ki, igy az osztalyterem elhagyésakor a tanar feljegyzi azt is, hogy milyen
probléma volt a tanul6 viselkedésével.

A didknak az ,Informacids lappal” jelentkeznie kell az Arizona szobédban tartézkodo
nevelénél, akinek segitségével problémafeltarast €s ,,Visszatérési tervet” kell készitenie az
erre a célra késziilt nyomtatvany segitségével.

E) Az Arizona szobaban tartézkodas szabalyai:

1. Az Arizona szobaban a tanulonak az iskola hazirendje szerint kell viselkednie. A
feliigyeld tanar utasitdsainak betartdsa szamara kotelezd. Ennek megszegése azonnali
szll6i1 bevonast eredményez, valamint tigyében az igazgato jar el.
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2. A tanterembdl korabban tavozott didk bekopog az Arizona szoba ajtajan. Belépés utan
sziikség szerint bemutatkozik, majd az ott tartozkodd neveldnek éatadja az ,,Informacios
lapot”.

3. Aziigyeletes neveld a szobaban a Heti nyilvantart6 lapon regisztralja a tanulot.

4. A didk megkapja a megfeleld dokumentumot a ,,Visszatérési terv” elkészitéséhez.

A didk lelil egy asztalhoz ¢és atgondolja, melyik szabalyt sértette meg, milyen
kovetkezményei vannak tettének sajat magara, illetve osztalytarsaira nézve, valamint
visszatérési tervet készit arra vonatkozdan, hogyan tudna a jovoben ezt a magatartast
elkertilni.

6. A visszatérési terv készitésében az tigyeletes neveld segitséget ad, ha azt kéri a tanulo.
,INem tudom” valasz nem elfogadhato.

7. Ha a didk jo visszatérési tervet készit (ezt az ligyeletes neveld értékeli és donti el), akkor
a didk az alairt visszatérési ,tervvel” térhet vissza a tanterembe. (Ezen a lapon az
idépontot is mindig rogziteni kell.) Fontos, hogy a tanulé visszatérésével sem zavarhatja
meg az Ora menetét. Az elkészitett tervét csendben a tandri asztalra helyezi, majd a
helyére iil és igyekszik bekapcsolodni az 6ra folyamatéba. Igy nem sériil a zavartalan
tanulési és tanitdsi folyamat.

8. Ha a didk nem késziti el a visszatérési tervet, vagy nem elfogadhatd visszatérési tervet
készit, akkor az Arizona szobaban marad, amig el nem késziti az elfogadhatd tervét.
Ebben az esetben az egylittmiikodés hianyaban alkalmazott szabalyok érvényesek.

F) A segitéi/tanacsadé segitségének kérése, valamint a segité/tanacsadoi megheszélés
szabalyai:

- Segité/Tandcsadoi feladatot a nevelotestiilet tagjai lathatnak el.
- Segitd tandcsadonak jelentkezni onkéntes alapon lehet.
Mindig az Arizona szobéban iigyeletet tartd tandr feladata, hogy szoljon annak a kolléganak,
akit segitokeént jelolt meg a didk. A didk altal megjeldlt tandr nem koteles ellatni a segitd
feladatot, ilyen esetben mas tanart jellhet meg a tanuld segitd/tanacsadonak.

A segitd/tandcsadoi megbeszélés célja az okok felderitése megoldasi alternativak
keresése a felmeriild problémakra vonatkozéan az ,,Onértékelési lap™ segitségével.

G) Az Arizona szobaba Keriilés kovetkezményei:

Egyiittmiikodo tanulo esetében

- Minden alkalommal e-Kréta ellenérzébe feljegyzés készitése;

- 3 alkalom utdn tdmogat6 beszélgetés a sziild, gyermek, valasztott tdmogatd pedagogus és
osztalyfénok kozott.

- 6 alkalom utdan tdmogato beszélgetés a sziild, gyermek, valasztott tamogaté pedagodgus,
osztalyfonok, igazgaté és ifjusagvédelmi felelds kozott.

- 10 alkalom utdn megbeszélés torténik a sziild, gyermek, valasztott tamogatd pedagdgus,
osztalyfonok, igazgatd, az iskolai szocialis munkas és a helyi Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsa kdzott.
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A tovabbi esetekben egyre tobb személy vesz részt a segitd beszélgetéseken (igazgato, iskolai
gyermekvédelmi felel6s, esetleg mas meghivott személy: iskolarenddr, iskolapszichologus stb.).
A beszélgetésekrol minden esetben jegyzOkonyv késziil, amelyeket a beszélgetés résztvevoi
alairasukkal hitelesitenek.

Nem egyiittmiikodo tanulo esetében

Az a tanuld, aki a szabaly(ok) megsértését kovetden ugy dont, hogy sem a pedagdgus
felszolitasara nem tartja be a szabalyokat, sem az Arizona szobaba nem hajland6 tavozni,
iigyében az igazgato jar el, aki az iskola Hazirendjében leirtak alapjan fegyelmezo intézkedést
foganatosit.

- Minden alkalommal hivatalos tajékoztato levéllel a sziiloket értesitjiik.

- Els6 alkalom utan tdmogato6 beszélgetés a sziilo, gyermek, valasztott tamogatd pedagogus €s
osztalyfonok kozott,

- Masodik alkalom utan tamogatd beszélgetés a sziil, gyermek, vdlasztott tamogatd
pedagbgus, osztalyfdndk, igazgato és ifjusagvédelmi felelds kozott.

- Harmadik alkalom utdn megbeszélés torténik a sziild, gyermek, valasztott tdmogatod
pedagogus, osztalyfondk, igazgatd, az iskolai szocialis munkas és a helyi Gyermekjoléti
Szolgéalat munkatarsa kozott.

- Atovabbi esetekben egyre tobb személy vesz részt a segitd beszélgetéseken (igazgatd, iskolai
szocialis munkas, helyi Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa, esetleg mas meghivott személy:
iskolarenddr, iskolapszichologus stb.).

H) A program varhato eredményei:
1. nyugodtabba valik a tanorak légkore
tobb 1d6 juthat a koncentralt munkavégzésre
javulhat a tanar-diak viszony
er6sodik a tanulni kész didkok jogainak védelme
javulhat az iskola megitélése a sziilok korében
nem ¢érzik tehetetleneknek magukat a pedagdgusok a renitensekkel szemben
a problémas gyerekekkel tobb lehetség nyilik a személyes beszélgetésekre
a zavar¢é didkok a tanoran elveszitik a ,,szinpadot”,
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gondolkodésra kényszeriil a renitens gyerek, nem bujhat a ,,Nem tudom” vélasz mogé,
. a beszélgetéseknek koszonhetden feltarulhatnak olyan okok, amik eldidézik a helytelen
viselkedést,
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11. a programnak kdészonhetéen még szorosabbéd valhat tobb intézménnyel, személlyel az
iskola kapcsolata.

I) Az Arizona-szobaban tartézkodas kiilonleges esetei

Iskolankban tapasztaljuk, hogy kiilonféle motivacioval, kivalto okkal, elére megjosolhato
vagy varatlan, sokféle helyzetben létrejovd, zaklatottsagot, szorongést eredményezd allapotba
kerlilnek gyerekek, akiknek megnyugvasat, nyugalmi allapotba torténd visszatérését az
osztalykdzosségben/csoportban vald tartdzkodas nagyban hatraltatja vagy teljes egészében
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megakadalyozza. Tanuloink szdmara a fent leirt vagy a pedagdgus/tanul¢ altal sziikségesnek itélt
esetekben lehetdvé tessziik az Arizona-szobaba valo tdvozast. A tdvozast a tanulo €s a pedagdgus
is kezdeményezheti. A tanulé az Arizona-szobdban torténd megnyugvasat kovetden az ott
tartozkodo pedagogussal visszatérési tervet készit és, ha megnyugodott (sajat és a pedagdgus
megitélése szerint is), visszatérhet a kozdsségbe.
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